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DIARIO DO ALTO TIETE

LEI N°. 3.426, DE 20 DE JULHO DE 2017.

“'Dispde sobre a readequacao e reestruturagdo de cargos,
da estrutura organizacional-administrativa da Camara
Municipal de Itaquaquecetuba e da outras providéncias”.

DR. MAMORU NAKASHIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, usando das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Passa a ser exigida a graduagdo em curso de nivel superior (3° grau) como requisito de investidura
do cargo de Assessor Parlamentar, provimento em comissdo, criado pela Resolugdo n° 13, de 31 de agosto de 1995, com as alteragdes
promovidas pela Lei n® 2.813, de 07 de maio de 2010.

§1° - As atribuigdes bem como os requisitos de investidura do cargo de Assessor Parlamentar passam a ser
aqueles definidos no quadro previsto no Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

§ 20 - Fica definida a referéncia inicial “24”, da escala de vencimentos “02” para o cargo de Assessor Parlamen-
tar.

Art. 2° - Ficam transformados 19 (dezenove) cargos de Oficial de Gabinete de Vereador, provimento em comis-
sdo, referéncia inicial “28", da escala de vencimentos "02” em 19 (dezenove) cargos de Coordenador da Assessoria Parlamentar, provimento
em comissdo, referéncia inicial “36”, da escala de vencimentos “02".

§10 - E exigida a graduagdo em curso de nivel superior (3° grau) como requisito de investidura do cargo de
Coordenador da Assessoria Parlamentar.

§2° - As atribuigdes bem como os requisitos de investidura do cargo de Coordenador da Assessoria Parlamentar
estdo definidos no quadro previsto no Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 3° - Fica transformado 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, provimento em comiss&o, referéncia inicial
“30” da escala de vencimentos “02”, em 01 (um) cargo de Coordenador de Assessoria da Presidéncia, provimento em comissdo, referéncia
inicial “38"”, da escala de vencimentos “02".

§10 - E exigida a graduagdo em curso de nivel superior (3° grau) como requisito de investidura do cargo de
Coordenador da Assessoria da Presidéncia.

§2° - As atribuigdes bem como os requisitos de investidura do cargo de Coordenador da Assessoria da Presi-
déncia passam a ser aqueles definidos no quadro previsto no Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 4° - Passa a ser exigida a graduagdo em curso de nivel superior (3° grau) como requisito de investidura
do cargo de Assessor da Presidéncia, provimento em comissdo, criado na Resolugdo n° 13, de 31 de agosto de 1995, com as alteragdes
promovidas pela Resolugéo n° 01, de 06 de margo de 2002.

§1° - As atribuigbes bem como os requisitos de investidura do cargo de Assessor da Presidéncia passam a ser
aqueles definidos no quadro previsto no Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

§ 20 - Fica definida a referéncia inicial “34” da escala de vencimentos “02” para o cargo de Assessor da Presi-
déncia.

Art. 5° - O Anexo VI - Quadro de Pessoal - Comissionado, SUBQUADRO II do artigo 4° da Resolugdo n° 13/95,
parte integrante do artigo 5°, da Lei Municipal n® 2.813, de 07 de maio de 2010, passa a vigorar na tabela "SITUACAO NOVA”, nos termos
do Anexo II.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes proprias do
orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de julho de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, em 20 de julho de 2017; 456° da Fundagdo da Cidade
e 63° da Emancipagdo Politico - Administrativa do Municipio.

DR. MAMORU NAKASHIMA
Prefeito

ROGERIO DIAS MESQUITA
Secretério de Assuntos Juridicos

VANUSIA FERNANDES PEREIRA
Secretéria de Administragdo e Modernizagdo

CARGO REQUISITOS DE
INVESTIDURA
Coor de A ia da Pr Ensino Superior

Descrigdo das atribuigdes:

a) Coordenar a equipe de Assessoria do Presidente;

b) Administrar a agenda do gabinete do Presidente;

c) Registrar atividades realizadas, relacionando municipes e autoridades envolvidos;

d) Consolidar informagdes apresentadas pela Assessoria por meio de relatdrios periddicos;

e) Realizar outras tarefas solicitadas pelo Presidente no ambito do assessoramento politico-
parlamentar;

) Elaborar relatério periddico a critério do Presidente acerca das atividades realizadas pelo Gabinete;
g) Assessorar direta e imediatamente ao Presidente no desempenho de suas atribuigdes e,
especialmente, realizando estudos e contatos que por ele sejam determinados em assuntos de
articulagéo politica;

h) Atuar no preparo do expediente politico do Presidente e de sua pauta de audiéncias;

i) Assessorar o Vereador em seu relacionamento com os meios de comunicagéo;

j) Acompanha(r) o andamento dos projetos de interesse do Presidente que estejam em tramitagdo,
fazendo, quando determinado, articulagdo politica e gestdo junto a outros vereadores e a
Administragdo Municipal;

k) Examinar os assuntos atinentes as relagdes de membros do Poder Legislativo com o Executivo, a
fim de submeté-los a ciéncia do Presidente;

1) Acompanhar e analisar a situagdo social e politica do Municipio, em particular, e do Estado, em geral,
a fim de subsidiar as articulagdes politicas do Vereador;

m) Coletar e gerir informagBes de cardter politico, a fim de elaborar estudos, propostas e
recomendagdes que possibilitem o aperfeicoamento do trabalho politico do Presidente;

n) Estimular, apoiar e participar de processos de articulagdo politica e cooperagdo legislativa entre o(s)
vereador(es) e o Governo Municipal em matérias de interesse geral do Municipio e de sua populagéo;
0) Assessorar e auxiliar a articulagdo politica do Gabinete da Presidéncia com os 6rgdos da
Administragdo Plblica Municipal e demais drgdo publicos de outras esferas;

p) Acompanhar o andamento de providéncias adotadas em razdo de reivindicagdes da comunidade;
q) Realiza(r) outros servigos afins quando determinados pelo Presidente;

r) Guarda(r) sigilo funcional sobre as atividades do Gabinete da Presidéncia;

CARGO |RE9UISITOS DE INVESTIDURA

Coordenador de Assessoria Parlamentar |Ensino Superior

Descrigdo das atribuigdes:

a) Coordenar a equipe de Assessoria;

b) Administrar a agenda do gabinete;

c) Registrar atividades realizadas, relacionando municipes e autoridades envolvidos;

d) Consolidar informagdes apresentadas pela Assessoria por meio de relatdrios periddicos;

e) Realizar outras tarefas solicitadas pelo Vereador no ambito do assessoramento politico-parlamentar;

f) Elaborar relatério periddico a critério do Vereador acerca das atividades realizadas pelo Gabinete;

g) Assessorar direta e imediatamente ao Vereador no desempenho de suas atribuigdes e, especialmente, realizando estudos e contatos
que por ele sejam determinados em assuntos de articulagdo politica;

h) Atuar no preparo do expediente politico do Vereador e de sua pauta de audiéncias;

i) Assessorar o Vereador em seu relacionamento com os meios de comunicagado;

j) Acompanha(r) o andamento dos projetos de interesse do Vereador que estejam em tramitagdo, fazendo, quando determinado,
articulagdo politica e gestdo junto a outros vereadores e a Administragdo Municipal;

k) Examinar os assuntos atinentes as relagdes de membros do Poder Legislativo com o Executivo, a fim de submeté-los a ciéncia do
Vereador;

1) Acompanhar e analisar a situagéo social e politica do Municipio, em particular, e do Estado, em geral, a fim de subsidiar as articulagdes
politicas do Vereador;

m) Coletar e gerir informagdes de carater politico, a fim de elaborar estudos, propostas e recomendagdes que possibilitem o aperfeicoamento
do trabalho politico do Vereador;

n) Estimular, apoiar e participar de processos de articulagdo politica e cooperagéo legislativa entre o (s) vereador(es) e o Governo Municipal
em matérias de interesse geral do Municipio e de sua populagéo;

0) Assessorar e auxiliar a articulag8o politica do Gabinete com os 6rgdos da Administragdo Publica Municipal e demais 6rgdo publicos de
outras esferas;

p) Acompanhar o andamento de providéncias adotadas em razéo de reivindicagdes da comunidade;

q) Realiza(r) outros servigos afins quando determinados pelo Vereador;

r) Guarda(r) sigilo funcional sobre as atividades do Gabinete;

ANEXO II - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Registrada na Secretaria de Administragdo e Modernizagdo-Departamento de Administragdo, e publicado no SITUAGAO ATUAL
Quadro de Editais da Portaria Municipal, na mesma data supra.
SANDRA REGINA REIS SAMPAIO
Diretora do Departamento de Administragdo Geral CARGOS
De Autoria da Mesa Diretora DENOMINACAO REFERENCIA VEEI‘JS((::Z?NIIJE‘N[')I%S ;ga’xﬁgt ESCOLARIDADE
MINIMA
ANEXO I - ATRIBUICéES DOS CARGOS DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA No OCUPADOS |VAGOS
Ao ° "
PROVIMENTO EM COMISSAO - SUBQUADRO II DO ARTIGO 4° DA RESOLUCAO 13/95 ASSESSOR DA
PRESIDENCIA
CARGO REQUISITOS DE INVESTIDURA 01 00 26 02 40hs Livre provimento
Assessor da Presidéncia
Ensino Superior 01
Descrigao das atribuigdes: ASSESSOR i i
G G PARLAMENTAR 76 76 00 16 02 40hs Livre provimento
CHEFE DE - .
- o1 o1 00 30 02 40h: Li t
a) Assessorar o Presidente nas relagdes institucionais com os outros Poderes (Executivo e Judiciario); GABINETE s fvre provimento
b) Acompanha(r) e mantém(r) a Presidéncia informada sobre todas as demandas e encaminhamentos de interesse da Camara Municipal OFICIAL DE
relacionadas a sua area de atuagdo; GABINETE DE 19 19 00 28 02 40hs Livre provimento
c) Coordenar os trabalhos realizados no Gabinete da Presidéncia, em especial, gerenciando os expedientes que lhe sdo submetidos; VEREADOR
c) Cumpre(ir) as normas, diretrizes e determinagdes do Presidente;
e) Assessorar a Presidéncia na expedicdo de atos normativos internos e remete-as as diretorias e gabinetes competentes para as devidas =
pzovidéncias; pedic 9 P P SITUAGAO NOVA
f) Participa(r) da organizagdo dos procedimentos atinentes ao trabalho administrativo do Presidente;
g) Acompanhar o Presidente ou representé-lo no atendimento a municipes e autoridades;
h) Assessora(r) e realiza(r) em outras atividades afins e correlatas;
i) Guarda(r) sigilo funcional sobre as atividades da Presidéncia; CARGOS ESCALA DE JORNADA
1) Realiza(r) outros servigos afins quando determinados pelo Presidente; a 3
) (r) < q P DENOMINAGAO REFERENCIA | |\, e T MENTOS | SEMANAL ESCSI:EQIEIIZADE
CARGO REQUISITOS DE INVESTIDURA
Assessor Parlamentar Ne° OCUPADOS VAGOS
Ensino Superior
Descrigdo das atribuigdes: ASSESSOR DA
a) Prestar assessoramento ao Vereador sobre as proposituras em andamento, registrando sua compatibilidade com as demandas PRESIDENCIA 01 o1 00 34 02 40hs Ensino Superior
identificadas pelo Gabinete junto a sociedade;
b) Estudar alternativas propostas em outras unidades da Federagdo para aperfeigoamento das politicas propostas e vigentes;
d) Assessorar o Vereador nas atividades desenvolvidas em Plenario e junto as Comissdes; ASSESSOR 76 a1 35 24 02 40hs Ensino Superior
e) Compilar informagdes necessarias ao Vereador para cumprimento de suas atividades precipuas de fiscalizagdo e apreciagdo das PARLAMENTAR
proposituras; COORDENADOR DE
f) Assessorar o Vereador nas proposituras, dando-lhes o devido encaminhamento, nos termos regimentais; ASSESSORIA DA 01 o1 00 38 02 40hs Ensino Superior
g) Acompanhar o andamento das proposigdes; PRESIDENCIA
h) Elaborar minutas de proposituras e pareceres em matérias de interesse do Vereador; COORDENADOR
k) Realiza(r) outros servigos afins quando determinados pelo Vereador; DE ASSESSORIA 19 19 00 36 02 40hs Ensino Superior
1) Guarda(r) sigilo funcional sobre as atividades do Gabinete; PARLAMENTAR
d -
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