EFEITURA MUNICIPAL DE [YAQUAQUECETURA

DECLARAGCAO

Na qualidade de ordenador das despesas, esclare¢o que os cargos ora criados,
através do Projeto de Lei Complementar que recebeu o nimero 262/2015 na sua
maioria, ja constavam do quadro da Prefeitura Municipal desde 2006, mesmo sem o
cargo estar devidamente criado, sendo que ja vém sendo suportados pelas despesas
ordinarias com pessoal e, portanto, nao afetardao as metas e programas deste
Governo.

ltaquaquecetuba, 22/05/2015.

o nalessli e

DR. MAMORU NAKASHIMA
Prefeito Municipal
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\ 3\8” PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° et /2015

“Dispde sobre a criagdo de cargos na Secretaria
Municipal de Salde e promove alteragdes na Lei n®

providéncias.”

ﬁR@CEssomém'STRAﬁvo N° 9.830/2014

DECRETA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

65, de 26 de dezembro de 2002 e da oufras

DR. MAMORU NAKASHIMA, PREFEITO MUNICIPAL
DE ITAQUAQUECETUBA, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL

Art. 1° — Para atender o Programa do Servico de

Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU, ficam criados o0s seguintes cargos efetivos,

junto a Secretaria Municipal de Saude

2 integrantes do Quadro de Pessoal
g

Permanente, Lei Complementar Municipal n® 65, de 26 de dezembro de 2002, em
razao do Programa os seguintes cargos:

|
Referéncia

Cargo/Jornada Quantidade | Natureza Requisitos
Semanal
Médico Regulador - 28 iZfetivo Superior completo. Regisiro no : 58-A
12h/s Conselho de Classe (CRM). ;
Experiéncia comprovada em APH,

: ATLS e CLS
- Medico l?‘tiezréesncsomsta 28 Efetivo Superior compteto. Registro no 58-A 1
“ ‘ Conselho de Classe (CRM). | |
‘ Experiéncia comprovada em APH, | |
ATLS e CLS |
| ? -
; Motoristz de | 28 Efetivo Ensino Médio Completo. CNH ! 31-A |
t Ambuldncia SAMU - | categeria "D ou superior, ! |
40h/s ou plantio de habiitado em conduzir veicuio de : '
12h x 36h emergéncia, Curso de APH, | f
minimo 60h ou experiéncia ‘ ;
equivalente : 1
f Operado de Rédic ~ 06 Efetivo | Ensino Médio Completo. Curso ou : 30-A
i 40h/s ou plantdo de ‘ capacitacdo em Radio Amador | !
| 121 x 36h cony Cadigo “Q” I i
| i}
| - i B
L Técnico Auxiliar de 28 Efetivo | Ensino Médio Complets. Curso ou 30-A '

i Reguiacac Meédica -
40h/s

capacitacdo am atendmenio,
telefonia ¢ Cédigo “Q”
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]

Enfermeiro SAMU 16 Efetivo Ensino Superior Completo em 58-A
30h/s ou plantio dei2h Enfermagem. Inscricdo no
x 36h Conselho de Classe (COREN).
Curso APH com minimo de 90h
Auxiliar de Enfermagem 48 Efetivo | Ensino Médio Completo. Curso de 31-A
SAMU 30h/s ou plantao Auxiliar de Enfermagem. Inscrigéo
de 12h x 36h no Conselho de Classe (COREN}).
Curso APH com minimo de 60h |
Técnico de 06 Efetive Ensino Médio Completo. Curso 36-A |
tmobilizagtes Técnico de Imobilizagtes
Ortopédicas ~ 30h/s ou Ortopédicas ou similar, i
plantéo de 12h x 36h | reconhecido pelo Ministério da !
Educagéo, com duragdo minima :
de 02 anos.
Agente Administrativo - 61 Efetivo Ensino Fundamental completo. 26-A
40h/s ou plantao de i |
12h x 36h |
Auxitiar de Servigos 30 Efetivo Alfabetizado 22-A

Gerais — 40h/s ou
plantdo de 12h x 36h I

§1°. Os anexos lll, IV, da Lei Complementar
Municipal n® 65/2002 serzo acrescentados com os cargos criados por este artigo.

§2° - A descricdo e as atribuicdes dos cargos de
Agente Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais e Técnicos de Imobilizagbes
Ortopédicas, sao as descritas, respectivamente, nos itens 2, 35 e 161, do Anexo X,
da Lei Complementar Municipal n° 65, de 26 de dezembro de 2002.

§3° - Ficam acrescentados os itens 192-A a 192-F,
no Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n° 65, de 26 de dezembro de 2002,
estabelecendo as descrigbes sumarias, as descrigbes detalhadas e as
especificagbes para os cargos de Motorista de Ambuldncia SAMU, Enfermeiro
SAMU, Auxiliar de Enfermagem SAMU, Médico Regulador e Médico fntervencionista,
Técnico Auxitiar de Regulagdo Médica e Operador de Radio, conforme abaixo:

‘Lei Complementar Municipal n° 65, de 26 de dezembro de 2002,
Anexo IX — Descricdo de Cargos
(.)

192-A - Motorista de Ambulincia SAU
Descricdo Sumaria

- Conduz veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e fransporte de pacientes.

Descricdo Detalhiada
- Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
- Conhecer integrafmente o veiculo e realizar manutengédo basica do mesmo;
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|

Enfermeiro SAMU 16 Efetivo Ensino Superior Completo em 58-A
30h/s ou plantao de12h Enfermagem. Inscrigdo no
X 36h Conselho de Classe (COREN).
f Curso APH com minimo de 90h
Auxiliar de Enfermagem | 48 Efetivo | Ensino Médio Completo. Curso de 31-A
SAMU 30h/s ou plantao Auxiliar de Enfermagem. Inscrigéo
de 12h x 36h no Conselho de Classe (COREN).
Curso APH com minimo de 60h
Técnico de 06 Efetivo Ensino Médic Completo. Curso 38-A
imobilizagbes Técnico de Imobilizacdes
Ortopédicas — 30h/s cu Ortopédicas ou similar,
plantao de 12h x 36h reconhecido pelo Ministério da
Educagéo, com duragdo minima
de 02 anos.
Agente Administrativo - 61 Efetivo Ensino Fundamental completo. 26-A
40h/s ou plantio de
12h x 36h 1
Auxiliar de Servigos 30 Alfabetizado 22-A

Gerais - 40h/s ou !
plantao de 12h x 36h

L | '

§1°. Os anexos Ill, IV, da Lei Complementar
Municipal n® 65/2002 serdo acrescentados com os cargos criados por este artigo.

§2° - A descricdo e as atribuigbes dos cargos de
Agente Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais e Técnicos de Imobilizacdes
Ortopédicas, s&o as descritas, respectivamente, nos itens 2, 35 e 161, do Anexo IX,
da Lei Complementar Municipal n°® 65, de 26 de dezembro de 2002.

§3° - Ficam acrescentados os itens 192-A a 192-F,
no Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n® 65, de 26 de dezembro de 2002,
estabelecendo as descrigdes sumarias, as descricbes detalhadas e as
especificagbes para os cargos de Motorista de Ambulancia SAMU, Enfermeiro
SAMU, Auxiliar de Enfermagem SAMU, Médico Regulador e Médico Intervencionista,
Tecnico Auxiliar de Regulagio Médica e Operador de Radio, conforme abaixo:

“‘Lei Complementar Municipal n° 65, de 26 de dezembro de 2002.
Anexo IX — Descrigdo de Cargos

(.--)

192-A - Motorista de Ambulancia SAMU
Descricdao Sumdria
- Conduz veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes.

Descricdo Detalhada
- Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;

- Conhecer integralmente o vefculo e realizar manutengao bésica do mesmo;

— A S
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- Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulagéo médica e seguir
suas orientagies;

- Conhecer a maltha viaria local;

- Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salide integrados ao sistema
assistencial focal,

- Auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida,

- Auxiliar a equipe nas imobilizagGes e transporte de vitimas;

- Realizar medidas de reanimagao cardiorrespiratoria basica,

- Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorio e sua utilidade, a
fim de auxiliar a equipe de satde;

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- a substituicdo do plantdo deveré se fazer na base; em caso de um atendimento prolongado,
que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o Condutor-Socortista podera
solicitar a substituigdo no local do atendimento;

. as eventuais trocas de plantio da escala de servigo deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulério proprio, por ambas as partes, e entregue ao
superior direto ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade & do profissional que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus horédrios de chegada aos plantdes determinados, com O
minimo de quinze minutos de antecedéncia,

- Tratar com respeito e coleguismo os Médicos, Enfermeiros, Auxiliares de Enfermagem e
Motoristas, liderando a equipe que lhe for defegada com ordem e profissionalismo;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagbes, veiculos, aparethos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profisséo, ajudando na presetvagéo do patrimdnio e
servindo como exemplo aos demais funciondrios, sendo responsavel pelo mau uso,

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo permanente e congressos da
area, assim como dominar o conhecimenfo necessario para 0 USO adequado dos
equipamentos da Unidade Mével,

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reunibes convocadas pela direg&o;

- Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela diregdo técnica;
- Ser fiel aos interesses do servigo piblico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
confra 08 Mesmos;

- Acatar as deliberagfes da dire¢do técnica.

Especificacbes:
Ensino Médio Complsto. CNH categoria "D” ou superior, habilitado em conduzir veiculo de

emergéncia. Curso de APH, minimo 60h ou experiéncia equivalente Profissional de nivel
b4sico, habilitado a conduzir veiculos de urgéncia padronizados pelo codigo sanitario e pela
portaria Ministerial MS 2048/GM de 5 de novembro de 2002 e alteragfes, como ambulancia,
obedecendo aos padroes de capacitagdo e atuagdo previstos nesta Portaria. Possuir
Carteira Nacional de Habilitacdo categoria D ou superior, ensino médio completo e
experiéncia de, no minimo, 6 meses como motorista;, Ser maior de vinte e um anos, com
disposigdo pessoal para a atividade; Equilibrio emocional e autocontrole; Disposigdo para
cumprir agées orientadas; Capacidade de manter sigilo profissional; Capacidade de trabalhar
em equipe; Disponibilidade para a capacitagdo inicial do SAMU; O Condutor devera trabathar
uniformizado em todo o perfodo de trabalho; O local de trabalho do Condutor-Socorrista sera
nas Unidades Moveis do SAMU.

—_ A
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192-B - Enfermeiro SAMU

Descricdo Sumaria

- Supervisionar e avaliar as agbes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar
Movel

Descrigcdo Detalhada

- Executar prescrigdes médicas por telemedicina;

- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com
risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisbGes imediatas;

- Prestar a assisténcia de enfermagem & gestante, a parturiente e ao recém-nato;

-~ Realizar partos sem distorcia;

- Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saitde em
urgéncias, particularmente nos programas de educagdo continuada;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissdo;

- Subsidiar os responséveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as
necessidades de educagédo continuada da equipe;

- Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e ao Cédigo de Etica de Enfermagem;

- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas;

- Poder atuar na Central de regulagédo como Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica ou Radio-
Operador e nas Unidades Moveis como Enfermeiro infervencionista, obedecendo a escala
de servigo predeterminada;

- Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica e Controlador de Frota e Rédio-Operador sdo
aqueles que atuam na Central de Regulacao, por via telefonica ou radiofénica, recebendo ¢
pedido de atendimento de urgéncia e despachando via rédio ou telefone as unidades e
controlando seu deslocamento. Como profissional de satde, pode auxiliar no julgamento da
gravidade do caso em questéo;

- Enfermeiro intervencionista é aquele que atua na Base e na Unidade Mdvel e se desfoca
para efetuar o atendimento de enfermagem ao usuario, apds a requlagéo.

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- a substituigdo do plantdo deveré se fazer na base; em caso de um atendimento prolongado,
que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, 0 Enfermeiro intervencionista
podera solicitar a substituicdo no local do atendimento;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opg¢do das duas partes, a
responsabilidade é do membro do corpo clinico que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantGes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

- Tratar com respeifo e coleguismo os outros Enfermeiros, Médicos, Técnicos em
Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagbes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profisséo, ajudando na preservagdo do patrimdnic e
servindo como exemplo aos demais funciondrios, sendo responsavel pelo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando 0s cursos de educagdo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessério para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Moével;

- Realizar check-list didrio no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade movel em
relagdo a equipamentos e medicagbes em perfeito estado de utilizacdo assim como
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preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia
imediatamente a chefia imediata;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reunides convocadas pela diregéo;

- Participar das comisses de estudo e de trabalho, quando requisitado pela diregdo técnica;
- Ser fiel aos interesses do servigo piblico, evitando denegri-los, dilapida-fos ou conspirar
contra 08 mesmos;

- Acatar as deliberagGes da diregdo técnica;

- Participar da formagédo inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educagdo continuada oferecidos; o ndo cumprimento acarrefard em sangfes sujeitas ao
desfigamento do profissional.

Especificacbes:
Ensino Superior Completo em Enfermagem. Inscricdo no Conselho de Classe (COREN).

Curso APH com minimo de 90h. Profissional de nivel superior titular do diploma de
Enfermeiro, devidamente registrado no Conseiho Regional de Enfermagem, para atuagéo
nas areas de regulacdo médica, suporte avangado de vida, em todos os cendrios de atuagéo
do pré-hospitalar e nas ambulancias, assim como na geréncia do sistema; Disposigéo
pessoal para a atividade; Equilibrio emocional e autocontrole; Capacidade fisica e mental
para a atividade, Disposicdo para cumprir agSes orientadas; Experiéncia profissional prévia
em servigo de sadde hospitalar ou voltado ao atendimento de urgéncias e emergéncias;
Iniciativa e facilidade de comunicagdo; Condicionamento fisico para trabalhar em unidades
moveis; Capacidade de trabalhar em equipe. O local de trabalho do Enfermeiro serd na sede
do SAMU (sala de regulagdo), quando em escala de regulagdo, ou em Unidades de
Tratamento Intensive Moével (UTI Movel) do SAMU tanto na sede como em base
descentralizada do SAMU, ou de servigo alivado pelo SAMU, em casos excepcionais. Curso
de APH.

192-C - Auxiliar de Enfermagem SAMU

Descricdo Sumadria

- O Auxiliar de Enfermagem atuard em diversas alividades dentro do SAMU, tendo
capacitagdo especifica para cada atividade. Podergo atuar como Auxiliar de Enfermagem de
uma Unidade de Suporte Bésico de Vida, como Auxiliares de Regulacdo Médica e como
Radio-Operadores.

Descricdo Detalhada
Nas atividades em Unidades de Suporte Bésico de Vida:

- Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis na
ambulancia e reafizar manuteng8o basica dos mesmos;

- Realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade movel,
seguindo os padrGes estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento em
perfeito estado de conservagdo e assepsia;

- Estabelecer contato radiofdnico (ou telefénico} com a central de regulagcdo médica e sequir
suas orientagdes,

- Conhecer a esltrutura de saiide local;

- Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema
assistencial local,

- Auxiliar a equipe de salide nos gestos bésicos de suporte & vida;

- Auxiliar a equipe nas imobilizagbes e transporte de vitimas;

- Realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratoria bésica; — L
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- Identificar todos os tipos de materiais existentes nos velculos de socorfo e sua utifidade, a
fim de auxiliar a equipe de satide;

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de frabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- a substituigdo do plantdo devers se fazer na base; em caso de um atendimento profongado,
que exjfa permanéncia por mais de uma hora além da escala, o Motorista SAMU podera
solicitar a substituicdo no local do atendimento;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servigo deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formuldrio proprio, por ambas as partes, e entregue ao
superior direto ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade ¢ do profissional que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

- Tratar com respeito e coleguismo os outros Auxiliares de Enfermagem, Médicos,
Enfermeiros e Motoristas, liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e
profissionalismo;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsével pelo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessério para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Movel;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reuniées convocadas pela diregéo;

- Participar das comissées de estudo e de trabalho, quando requisitado pela diregédo técnica;
- Ser fiel aos interesses do servigo pubfico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
contra 0s mesmaos;

- Acatar as deliberagées da diregdo técnica;

- Participar da formagéo inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educagdo continuada oferecidos;, o ndo-cumprimento acarretarda em sangBes sujeitas ao
desligamento do profissional.

Nas atividades como Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica(TARM):

- Atender a solicitagfes telefonicas da populagso;

- Anotar informagGes colhidas do solicitante, segundo questionério préprio;

- Prestar informagfes gerais ao solicitante;

- Estabelecer confato radiofénico com ambulncias e/ou veiculos de atendimento pré-
hospitalar;

- Estabelecer contato com hospitais e servigos de saiide de referéncia a fim de colher dados
e trocar informagBes, anofar dados e preencher planithas e formularios especificos do
servigo,

- Obedecer aos protocolos de servigo; atender as determinagbes do Médico Regutador:;

- Conhecer a localizagéo de todos os estabelecimentos de saide integrados ao sistema
assistencial local;

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- a substituigdo do plantdo deveréa se fazer na base;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servigo deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulério proprio, por ambas as partes, e entregue ao
Diretor Técnico ou seu substituto, com antecedénicia de 24 (vinte e quatro) horas;

—-—__‘-{_A/\-/
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- no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade é do profissional que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada e saida aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

- Tratar com respeito e coleguismo os outros Auxiliares de Enfermagem, Médicos,
Enfermeiros e Motoristas, liderando a equipe que the for delegada com ordem e
profissionalismo;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagbes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsével pelo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagéo continuada e congressos da
drea, assim como dominar o conhecimento necessario para O uUSO adequado dos
equipamentos da central de requlaco;

- Acatar e respeilar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reunies convocadas pela direcédo;

- Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela diregdo técnica;
- Ser fiel aos interesses do servigo piiblico, evitando denegri-ios, dilapida-los ou conspirar
contra os mesmos;

- Acatar as deliberacbes da dirego técnica;

- Participar da formagéo inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educagéo continuada oferecidos; o ndo-cumprimento acarretaré em sangbes sujeitas ao
desligamento do profissional.

Especificacbes:

Ensino Médio Completo. Curso de Auxiliar de Enfermagem. Inscrigdo no Conseiho de Classe
(COREN). Curso APH com minimo de 60h. Profissional com Ensino Médio completo e curso
regular de Auxiliar de Enfermagem, titular do cerificado ou diploma de Auxiliar de
Enfermagem, devidamente registradc no Conselho Regional de Enfermagem de sua
Jjurisdicdo, possuir experiéncia de no minimo 6 meses como Auxiliar de Enfermagem;
Disposigdo pessoal para a atividade; equilibrio emocional e autocontrole; disposicdo para
cumprir agbes orientadas; capacidade de manter sigilo profissional: capacidade de trabathar
em equipe; disponibifidade para a capacitagéo inicial do SAMU. Curso de APH. O local de
trabalho do Auxiliar de Enfermagem SAMU serd na sede do SAMU (central de regulacéo) e
nas unidades de moveis.

192-D - Miédico Regulador e Médico Intervencionista

Descrigdo Sumaria

Coordenar as agbes da equipe da central de regulagdo e da equipe no Atendimento Pré-
Hospitalar Movel;

Atuar na Central como Médico Regulador e nas Unidades Mdveis como Médico
intervencionista, obedecendo a escala de servigo predeterminada:

Descricdo Detalhada
- Médico Regulador é aquele que atua na Central de Regulagdo, por via telefénica,

analisando o caso para o qual foi solicitado atendimento, avaliando a necessidade de envio
de uma Unidade Movel;

- Medico Intervencionista é aquele que atua na Base e na Unidade Mével e se desloca para
efetuar o atendimento médico ao usuario, apds a regulagéo.

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabaltho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAQUECETUBA

- a substituigdo do plantdo deverd se fazer na base; em caso de um atendimento prolongado,
que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, 0 Médico Intervencionista
poders solicitar a substitui¢do no local do atendimento;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes, e entregue ao
superior direto ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade & do membro do corpo clinico que estava escalado originalmente.

- Cumpnr com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantGes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia;

- Tralar com respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros, Auxiliares de
Enfermagem e Moforistas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagées, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do patrimdnio e
servindo como exemplo aos demais funciondrios, sendo responsavel pelo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Movel:

- Obedecer & Lei do Exercicio Profissional, Resolugtes do Conselho Federal de Medicina, do
Conselho Regional de Medicina e ou Cédigo de Etica Médica;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reuniGes convocadas pela diregao;

- Participar das comisses de estudo e de trabalho quando requisitado pela direcdo técnica;

- Ser fiel aos interesses do servigo ptblico, evitando denegri-los, ditapida-fos ou conspirar
contra 0s Mesmos;

- Acatar as deliberagdes da dire¢ao técnica;

- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas;

- Realizar check-list didrio no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade mdével em
relagdo a equipamentos e medicagSes em perfeifo estado de utiizacdo assim como
preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia
imediatamente & chefia imediata;

- Participar da formagéo inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educagdo continuada oferecidos; o ndo cumprimento acarretard em sancdes sujeitas ao
desligamento do profissional;

Especificacbes:

Superior completo. Registro no Conselho de Classe (CRM). Experiéncia comprovada em
APH, ATLS e CLS. Profissional de nivel superior titular de diploma de Médico, devidamente
registrado no Consetho Regional de Medicina - CRM/SP, para atuacgdo nas areas de
regulacdo médica, suporte avangado de vida, em todos os cendrios de atuacdo do pre-
hospitalar e nas ambuléncias, assim como na geréncia do sistema; Possuir equilibrio
emoacional e autocontrole; disposicdo para cumprir agbes orientadas; capacidade fisica e
mental para a atividade; iniciativa e facilidade de comunicagdo; destreza manual e fisica para
trabalhar em unidades méveis; capacidade de trabalhar em equipe; Estar uniformizado de
acordo com a rotina estabelecida, em todo o periodo de trabatho no SAMU: Cumprir escala
de servigo previamente estabelecido, O local de trabalho do Médico serd na sede do SAMU
(sala de regulagdo), quando em escala de regulacdo, ou em Unidades de Tratamento
Intensivo Movel (UTI Mével) do SAMU, tanto na sede como em base descentralizada do
SAMU, ou de servigo ativado pelo SAMU em casos excepcionais,
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192-E - Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica
Descrigcdo Sumaria

- Atender a solicitagdes telefénicas da populagdo.

Descricdo Detalhada

- Acatar as deliberagGes da diregdo técnica;

- Anotar informagées colhidas do solicitante, segundo questionério proprio;

- Prestar informagGes gerais ao solicitante,

- Estabelecer contato radiofénico com ambulancias efou veiculos de atendimento pré-
hospitalar;

- Estabelecer contato com hospitais e servigos de satide de referéncia a fim de colher dados
e trocar informagGes, anotar dados e preencher planithas e formulérios especificos do
servigo;

- Obedecer aos protocolos de servigo; atender as determinag@es do Médico Regulador;

- Conhecer a localizag8o de todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema
assistencial focal:

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- a substituicdo do plantéo devera se fazer na base;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulério proprio, por ambas as partes, e entregue ao
superior direto ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- o caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade ¢ do profissional que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada e saida aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

- Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagbes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsével pelo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessério para © uso adequado dos
equipamentos da central de regulagdo;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reunibes convocadas pela dire¢éo;

- Participar das comissGes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela dire¢do técnica;
- Ser fiel aos inferesses do servigo pablico, evitando denegri-los, dilapidé-fos ou conspirar
contra 08 mesmos;

- Acatar as deliberacOes da direcéo técnica;

- Participar da formagéo inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos cursos de
educagdo conlinuada oferecidos; o ndo cumprimento acarretard em sangées sujeitas ao
desligamento do profissional.

Especificaches:
Ensino Médio Completo. Curso ou capacitagdo em atendimento, telefonia e Cddigo “Q”.

Nogdes basicas de informética; Disposig8o pessoal para a atividade; Equilfbrio emocional e
autocontrole;, Disposicdo para cumprir agGes orientadas; Capacidade de manter sigilo
profissional; Capacidade de trabalhar em equipe; O local de trabalho do Técnico Auxiliar de
Regulacdo Médico serd na sede do SAMU.
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192-F - Operador de Radio
Descricdo Suméria
- Operar o sistema de radiocomunicagégo e tefefonia nas Centrais de Regulagdo.

Descricdo Detalhada

- Exercer o controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-
hospitalar moévet:

- Manter a equipe de requlacdo atualizada a respeito da situagdo operacional de cada
veiculo da frota;

- Estabelecer contato radiofonico (ou telefbnico) com todas as entidades e unidades
envolvidas no atendimento pré-hospitalar ou quando demandado pelo Médico Regulador e
sequir suas orientagoes;

- Acatar as deliberagbes da diregdo técnica;

- Prestar informagdes gerais ao soficitante;

- Estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-
hospitalar:

- Obedecer aos protocolos de servico; atender as determinagbes do Médico Regulador;

- Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema
assistencial local:

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

- @ substitui¢do do plantéo devers se fazer na base;

- as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes, e entregue ao
superior direto ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

- No caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, a
responsabilidade & do profissional que estava escalado originalmente.

- Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada e saida aos plantes determinados,
com o minimo de quirize minutos de antecedéncia;

- Utifizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionérios, sendo responsével pelfo mau uso;

- Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagéo continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adeguado dos
equipamentos da central de regulagéo;

- Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

- Participar das reunides convocadas pela direcédo;

- Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela diregdo técnica;
- Ser fiel aos interesses do servigo piblico, evitando denegri-los, dilapidd-los ou conspirar
contra 05 mesmos;

- Acatar as delfiberagdes da diregéo técnica;

- Participar da formagdo inicial e de, no minimo, 80% (citenta por cento) dos cursos de
educagdo continuada oferecidos; o ndo cumprimento acarretard em sanc¢des sujeifas ao
desligamento do profissional.

Especificacdes:

Ensino Médio Completo. Curso ou capacitagdo em Rédio Amador com Cédigo “Q” Nogdes
basicas de informatica; Disposicdo pessoal para a atividade; Equilibrio emocional e
autocontrole; Disposicdo para cumprir agbes orientadas; Capacidade de manter sigilo
profissional; Capacidade de trabathar em equipe; O local de trabalho do Operador de Rédio
sera na sede do SAMU ou noutra Central que preste idéntico servigo.”
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Art. 2° - A Administragdo Publica podera declarar
extintos os cargos e promover a exoneragao unilateral dos cargos de: Médico
Regulador, Médico Intervencionista, Motorista de Ambulancia SAMU, Operador de
Radio, Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica, Enfermeiro SAMU e Auxiliar de
Enfermagem SAMU, no caso de suspensio, cessacao ou extingdo, no Municipio de
Itaquaquecetuba, do Programa do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia —
SAMU, garantindo-se aos servidores exonerados os direitos assegurados pela Lei
Complementar Municipal n°® 64, de 26 de dezembro de 2002, até a data da
exoneracao.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugaoc
desta Lei Complementar correrdo por conta das dotagbes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na
data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, em 21 de maio de 2015: 454° da Fundagéo da Cidade e 61°
da Emancipagéo Politico-Administrativa do Municipio.

P e S SN

DR. MAMORU NAKASHIMA
Prefeito
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MENSAGEM N° 19/2015.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimas Vereadoras,
Excelentissimo Vereadores.

Incluso, remeto a andlise e rogo a aprovagdo dessa Colenda Camara
Legislativa, Projeto de Lei Complementar que cria cargos na Secretaria Municipal de
Saude, para o Programa do SAMU.

A saude publica tem ocupado grande parte de nossa preocupacio e, diante
disso, faz-se necessario uma agao pujante, no sentido de atualizar o quadro da
salde e ainda, criar cargos outros que atenda a necessidade da populagdo com a
eficiéncia que ela merece.

Com efeito, acreditamos que é a mesma preccupagao dessa Casa Legislativa
&, por isso, rogamos a apreciagédo e a aprovagio deste projeto.

No ensejo, renovo-lhes protestos de estima e consideragao.

DR. MANIORU NAKASHIMA
Prefeito




