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DIARIO DO ALTO TIETE

Art. 28 - DCMDCA solicitard, preferencialmente,
junte acs drgdos pdblicos municipals, a
indicacio de m id @ fefrulinsdores,
bem como, seuUs respectives suplentes, e
supletivamente, 45 entidades nele cadastradas.

Art, 26 = & Comissio Eleitoral do processo de
escolna orientard o mesdrios, escrutinacdares
@ demaks colaboradores sobre coma proceder
mo dia do processa de escolha, na forma da
resolus o requlamentadora do pleito.

art, 27 = 0 CMOCA providenciard a confec
das cédulas oficiais, contends o nomes dos
candidatos, em ordem alfabética, sendo
acrescentado o numens & o “apelida®, gue
sera rubricado peles membros da mesa
receplora.

Fardagrafo Onico = Quante & validade ou
mulidade da cédula de votacho, observar-

s¢-3 0 Codigo Eleltoral Brasileire, aplicavel
subsidiariamente quanto a este aspedto.

Art. 28 - A eleicko serd realizada em dia
e local designados no edital da el do
Congelho TH-HII_' de [tagquagquecetuba, no
hordrio das 08h as 16h.

Art. 29 - A Comigelo Eleitoral do processo
de escolha crganizasd os trabalhds nas mesas
recepborad de vates, das apuraderas, abim do

credenciamento dos mesdnos, escretinadores,
mambros o CMDCA @ fscaig.

E19 - Cada mesa recepbora deverd ser
mpﬂaﬁ:ﬂc e minimo, 03 (trds) pessoas
credenciadas, sendo 01 (um} presidents, 01
{um) primeirg secretério @ 01 (wm) segundo
secretinia.

?Eﬂ = Em cada mesa receptora havera

ormiulanio propeio para lavratura de ata com
a desc das oco £ verificadas e o

numerg de votantes,

£39 - Cada mesa apuradora deverd ser
comipasta por, o minimo, 06 [seis) pessoas.

£4° - Cada condidato poderd credenclar
previamente junto a Comissao Eleitora do
processo eleltora, 01 (wm) fiscal para cada
bocal de vatacio,

Art. 30 = O eleitor wotard em 01 {um) Orico
candidato, sendo nula a cédula que contiver
mais de um candidate assinalada, ou que
contenha gualgeer tipe de inscrigdo,

Art. 31 - Concluida a votagho, cada urma
serd lacrada na presenga dos candidatos ouw
réespectives fiscais, rubrichdas pelos presentes,
lavrada a ata, sendo tudo encaminhado
para & fesh Bpursdord, com & escolta da
Guarda Cheil Municipal de [taguagquecetuba
au Palicia Militar, para a apuragio dos volos
%00 @ coordenacio da Comissdo Eleitoral do
processo de escolha,

§19-Naa §o dos volos serd permitida
a permanéncia apenas do candidato ou um
fiscal previamente credenciada pela Comissio
Eleitoral do processo de escolha.

20 - A& mess apuradors présncherd o Baletim

Apu com ¢ resultade do pleito, sob a

supervisdo da Comiss3o Eleitoral do processo
de escolha,

Art. 32 = Serdo proclamados eleitos os vinke
candidatos que obtlverem o malor numern
die vabos, sendo gue 05 Cinoo primeines serdo
considerados titulares ¢ 05 demails suplentes.

art. 33 = 0 candidato que se julgar prejuedicada
poderd Interpar recurso, Gujo rto obedecers,
as dispo s dos capitulos anteriones.

Art. 3d = O exercicio da funcio de Conselheira
Tutedar ¢ condicionado 4 avaliacie psicolégica
efou peiquifitrica favordvel ¢ aprovaclo em
curso de capacitacdo oferecido pelo CMDCA,
ambas exigides apenas dos candidatos eleitos,
titulares ¢ suplentes.,

Art. 35 = O Conselho Tutelar aleito serd
empossade em reunidio solene ¢ poblica
pelo CHMDCA, no dia 10 de janeiro do ano
subsequents & eleigho.

CAPITULD VI
DAS S APLICAVELS
AD CONSELHEIRD TUTELAR
E DAS INFRACDES

Secio I
Das sancies

Art. 36 = Scrio aplicadas as seguintes sanches

ao Conselneirg Tutelar de [taquaqueceiuba:

[ = adwverténcia esorita;

Il = suspensds ndo remunerada por tempo
& ser determinado pelo Conselho Municipal
dos DNreitas da Crianga e do Adolescente
- CMIDCA;

11 = proposicio de perda do mandate ao

Ministério Publica.

Paragrafo Onico = Fara aplicacdo de quatsquer
das sanghes previstas nos incises 1a Il & da
propasta da incisa 111, do caput deste artigo,
Sard SEm assequrads ao Conselheira
Tutedar de Itaquaquecetuba, o divido processe
adrrinistrativ, com garantia a0 contraditdria
¢ & ampla defesa.

Das I uﬁu

Art. 3T - SEo infrecies cometidas por
Conselheiro Tutelar de ltaquaguecetuba, com
sujeicho &5 respectives shngdes:

I = a wtilizar qualguer bem pertencente
& infraestrutura do Consalho Tutelar em
bencficke proprio:

a) pena: adverbéncia escrita, na primeira
incidéncia; €, a partir da sequnda reincidéncla,
5LIS ndo remuerada por tempo a ser
determinado pele Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adslesoente = CHMDCA,

Il - fazer uso da funclo em beneficia
proprio:

a) pena: adverbbneis escrith, na primeica
incidéncia; &, a partir da sequnda reincidéncia,
suspeneio nlo remunerada por bempo & ser
determinado pebo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca & do Adolescente - CMDCA.

I1l = divulgar, sem justa causa, infermagio
sigilosa, assim compreendido o docunments
igiloso que tenha acesso em razdo da funcio:

a) pena: advertdnca esorita, na primeira
incidéncia; na segunda incidéndia, suspensdc
ndo remunerada por tempo a ser determinado
pedo Conselbo Municipal dos Direitos da Crianca
] unl ! sgm = CMDCA; e, mmrga
LErceira indy a, proposican perda
do mandate ao Ministério F'Egllm.

IV - recusa ou omiss3o em prestar
atendimento:

a) pena: suspencio nda remunerada por lEMpo
a ser determinado pelo Conselhg Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescenie -
CMDCA, na priméira incidéncla; ¢, a partir
da segunda incidéncia, proposicls pela perda
do mandate ao Ministera Pablica.

W = delgar de aplicar medida de proteco,
contrariands deciso colegiada da Consalha
Tutelar de [taguagquecetuba:

&) pend: suspensio nla rermunerads por termpo
a =er determinado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianda & do Adolescente -
CHMDCA, na primeira incidéncia; ¢, a partir
da segunda incid&nia, f-rnpnﬁ;&u-pela penda
do mandate ao Ministério Pablico

VI - deixar de COMpErecsr, Sem jUsta Causa, nos
planties & reunides préviamente cstabelecidos:

a) pena: adverténcia escrita, na primeira
incidércia; na segunda incidéndia, suspenslio
nio remunerada por tempo a ser determinado
peby Conselho Municipal dos Dineibos da Crianca
¢ do Adolescente - CHMDCA; e, a partir da
terceira incdéncia, proposicio pela perda
do mandate ao Ministérg Pablico,

VII - ausentar-se, sem justa causa, do
atendiments ao publico guando escalado
para tanto:

a) pena: advert®énca escrita, na primeira
incidéncia; a partir da segunda incidéncia,
suspentho nio remunerada por bEmpo 3 Ser
determinado pele Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca @ dia Adolescente - CMDOA;

Wil = ser condenado pela pratica de crime
doleno:

a) pe mlﬂn pela perda do mandato

B0 Mini

imgBes. hameranos. araticaies. custes
ano . Custas,
emclumentos, du-g{-n:?u U qualguer cutra
l.rantliqem econbmica, além gos previstos
em Lel:

a) pena: suspensdo nda remunerada por lempo
& ser determinado pelo Conselho Municipal
dos Direltos da Crianga e do Adelescente -

CMDCA, na primeira incidéncia; e, a partir
da segunda mﬂdénﬂa,:mmslﬁu-pﬂa parda
do mandate ao Ministerio POblico.

% - desoumprir, relteradamente, o5 deveres
da funcde, inchusive aqueles disciplinados na
Regimente Intermno:

a) pena: advertdncia escorita, na primeira
incidéncia; na segunda incidénda, suspensio
ndo remunerada por tempo a ser determinado
pedor Conselha Municipal dos Direitos da Crianca
& do Adolescente = CHMDCA; &, a partir da
terceira incidéncia, propesiclo pels perda
do mandate ao Ministério Publico.

XI - manter conduta incormpativel com o
CAngo ou exceder-se no exerccie da funcdo,
abusando da sutoridade que lhe foi conferida:

a) pena; adverténcia escrita, na primeira
inciddncia; na sequnda incidéneia, suspensio
nda remunerada por tempo a ser determinado
pelo Conseing Municipal des Direitos da Cria

¢ do Adolescente - CMDCA; ¢, a partir
terceira incidéncia, proposicds pela perda
do mandate as Ministério Publico.

¥l - sxercer atividade incompativel com as
fungdes de Conselhelro Tutelar, nos termaos
desta Lei:

a) pena: suspensdo ndo remunerada por
empo a ser determinado pelo Conselho
Municipal dos Dirgitos da Crianga e do
Adolescents - CMDCA; &, & partir da segunda
incigéncia, proposicio pela perda & mandato
an Ministério Pablico,

KINT - transferir sua residéncia para fora do
Municipss:

&) pien DI'DDHH:JI:! pela perda do mandato
ao Ministério PORlIco.

Paragrafe Gnico - 05 fates, denlnciss,
I‘Eﬁ-l‘!‘!ﬂtﬂl;ﬂf‘i elc, guwe possam oonstitulr
irfracies, mas ndo e ancantram especificados
nos Incisos do caput deste artigo, sdo apurados
por urma Comisslo criada especificadamente
para este fim pelo CMDCA, compasta por 05
Lln:n]- membres do Conselho Municipal Gos
reitos da Crianga ¢ do Adolescente, 02
diis) representantes oo Poder Publico & 02
dods WIII‘IIH'&I Sociedade Civil 2o
Presidente do Conselhd dos Direitos, madiante
Processo Administrative, a ser |I‘L'IH'I.II'-!Iﬂ'I.‘-l
de oficks ou por p o de terceiro
interessado, garantindo a imparcialidade dos
sindicantes, a arngﬂa defesa e o contradibdrio,
& veto favorivel b cassaghe do mandate par
maioria simples dos membros do CMOCA,

Art. 38 - Além das hipoteses especificadas
nos incisos do capud 8o art. 37, desta Led,
perda do mandate s¢ dard:

I = por more;
I - por renuncia;
III - por afastamento definitive,

§12 = A rendncia & fungdo de Conselheiro
Tutelar deverd ser feita por escrito pebo
prépric Conselheiro & encaminhada ao
Conselhve Municipal dos Direites da Crianca
e ﬂn Adplescente - CHDCA,
. Fica ohrigado a se afastar temporariamente
ti:rrdv:ln & Conselheing Tutelar, sem direito
a grahﬁ-:a:;!n rrizneal, o candidite & Cargo
eletivg, assim que houver o registro de sua
candidatura ag Cartdrio Eleitoral, bem
como o candidato a reconducio da fl.-ll'll:il.‘-!
de Conselheira Tutelar, a partir da publicacdo
do Seu deferimento pela CMDCAL

£3% - A posse 08 cargas eletivos deverd Implicas
& perda de mandate por incampatibilidade
com ¢ exercicio da fungio,

Art. 39 - Serd considerada vaga & fungdo
de Conselheiro Tutelar em caso de morte,
rendncia, afastamento definitive, férias ou
afastamento acima de 15 {quinze) dias.

§12 - Doorrendo vacdncia o Conselha Mumnicipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente
= CMDCA, de oficio, convocarda o membro
suplente para afuar provisoriamente até o
retorno do tiular ou para completar o penipdo
remangscente do mandato do ANTECESS0T,
conforme ¢ caso,

§29 - Mio tomando posse o suplente comvecada,
por uer motivo, dentro do prazo de
05 [cimco) dias & contar do chamarments, o
Conselhd Funicipal dos Direltos da Criantca
& do Adslescente - CMDCA corvacard o gue
Ihg suceder,

§3° - Os Conselheiros Tutelares Suplentes
serfio convocados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Cranca e do Adolescente,
de acords com a ordem de votaclo e
receberdo remuneracdo proporcional aos
dias que atuasrem no Grglo, sem prejuino
da remuneracdo dos tibulares, quands em
gazo de lieencas e féras regulamentares.

549 = Mo caso da Inexisténcia de suplentes,
caberd a0 Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente, realizar processo
di esoalha suplermentar pafa o preenchimento
das vagas.

Art. 40 = 05 membros do CMDCA sio
impedidas de participar do Consalho Tutelas,
Art. 41 = S3o impedidos de servir,
concomitanternente, no Conselbo Tutelar de
Imguaguecetuba os chnjuges, companheiros,
ST que & unldo homaafeliva, ou parefles
em linha reta, colateral cu por afinidade, até

o beroairg u, inchesive,

Pardgrafo Gnkco - Estende-se o impedimento
da capul a0 Conselheing Tubslar em relacs b
dutoridade idria ¢ a0 representante do
Ministéric Publics carm ot & A Justich da
infancia e da Juventude da mesma Comanca,

Car{TULD Ix
DAS ATRIBLUT E FLUNCIONAMENTO
DO CONSELHO TUTELAR DE
ITAQUALUECETUBA

Art. 42 = Compete ax Conselho Tutelar de
Itaquaquecetuba - CTI, além de exércer
as atribulgfes previstas na Lel Federal nd
BDES/90:

I- Elamrmm% Ragimente Intermo para
SEer su o aFH"E'C‘rEFI.'.Eﬂ- e H'Ffﬂ'-‘il.‘.a
do CMDCA, ¢ homologacio pale Prefeito
Hum:lpm através de Decrefa)
I = sistematizar dades informatives quanto
Mzr,rauda crianca e do adolesoenbe;
II[ wulgar o Eﬂa:utu- da 'Clrlarl -.- du
Adolescente, integrando agies
IV = participar dos cursos de ﬂpbﬂllﬂﬂ
continuada, promovidos pelo CHMDCA,
Art. 413 - O Conselha Tutelar de ltaguaguecetuba
deverd encaminhar ac CM relatério
trimestral dos atendimentos, Segundd modek
por ele formecido,

Art. 44 - A5 sessles do Conselho Tutelar
de Itaguaquecetuba = CTI serdo Instaladas
oM B préesenca de badoes o conselheiras, @
lavradas atas nas quals deverdo constar a
pauta & a5 decisles que forem omadas, gue
somente poderdo ser revistas pela autondade
fuéﬂdina a pedido de quern tenha legitima
nte

Art. = 45 = O Conselheiro atenderd as partes
mantendo registre das providéncias adotadas
em cada caso e fazendo consignar em ata
Bpenas o edtancial,

Art, = 46 = O Conselho Tubelar de Ttagua-
quecetuba funcionard diariamente, intlusive
ngs finals de semana e feradoes, durante
as vinte & guatro horas do dia, observado
o seguinke:

I = de sequnda-feira a sexta-fesra, das 8h as
17h30min, com uma hora de intervalo para
refeicdo e descanso;

Il - em ime de plantio domidiliar, das
17h31min as Th59min, do dia seguinte, ndo
sendg permitida & saida do Consalheing do
Municiplo, quando escalado;

I - erm regime de plantio domiciliar, das
17h3Iimin da sexta-feira, abé as 07hS9min
da segunda-feira, nbo sendo permitida a
saida do Conselheirg do Munigipio, guando

escalada;

IV =em l&n ¢ de plantio domiciliar nos
sendo permitida a saida do

Ebﬁttlhtlrﬂ da Huﬂldw guando escalado.

1%‘1:: - & arganizacho do hordrio de trabalho
rd s0b a responsabllidade do Conselho
Tutelar de [taguagquecstuba, que terd plena

autonemila para sua «elat:-:ndn,
Conselheiro curmprir uma jornada mmlmn e
quarenta horas semanals, sendo remaetida
mensalmente &y CMDCA a planilha de hordrio

¢ plantdes do Conselho Tutelar,

20 = O conselheire em plantds domiciliar
estar di ivel atrawés de aparelho
de comunicagdo mdvel, cujo nldmero
deverd, obrigatoriamentes, constar da escala
mente elaborada para ser encaminhada

% autoridades compebentes.

£3% - Hawvera, pelo menos, 02 [(dois)
Comnsefheirgs Tulelares escalado em planido.

capriTu
DA COM Cla
Art. 47 = Aplica-se ap Concalho Tutelar de
Itaquagquecetuba a regra de competéncla
prevista na Lei Federal m® 806950,

Xl
E DIREITOS

Art. 48 = Os membros do Conselha Tutelar de
Itaquagquecetuba receberbo vencimento mensal
m valor equivalente & referéncia salarial do
cargo de Diretor de Divislo do Quadro de
Pessoal Permanente do Municiplo.

CiA REMUNE

§1% = Serd devida a remuneracio nas hipdteses
de afastamento médico do Conselheing Tutelar
pelo periado misimae de abé 15 (quinze) dias.,

§39 - As hipoteses de afastamento previstas
no paragralo anterior deverdo ser devidamente
comprovadas por Llaudo de Pll'ﬂﬁt médica
ariundo &o servigo plblicg.

§3° - No caso ﬂt afastaments supéerior
a 15 {quinze) dias, o conselhelro serd
Butomaticamente afastado de suas fungies



