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Projeto de Lei Nº 36/2022 

 

Dispõe sobre Utilidade Pública a Federação 

Paulista de Associação de Moradores, 

FEPAM. 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 44, da Lei Orgânica do Município, RESOLVE: 

 

Art. 1º  Fica declarada de Utilidade Pública a Federação Paulista de Associação 

de Moradores, (FEPAM) entidade sem fins lucrativos, com inscrição no CNPJ 38.894.077/0001-

25 com sede estabelecida no Endereço: Rua Largo Sete de Setembro, no 52, 7°andar, sala 706B, 

Centro, Paulo/SP-CEP: 01501-050Telefone: (11) 94369-9074e-mail: fepamestadual@gmail.com 

  

Art. 2º  As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão por conta 

das dotações próprias do orçamento, suplementadas se necessário. 

 

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

Plenário Vereador Maurício Alves Braz, 21 de junho de 2022. 

 

 

 

 

Lucas de Assis Costa 

Vereador 
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JUSTIFICATIVA 

 

A Federação Paulista de Associação de Moradores FEPAM, realiza com associações e 

parcerias, a promoção e o desenvolvimento de atividades que envolve a proteção social às 

famílias e a comunidade, em resposta ao enfrentamento da pela questão social nas suas 

diversas manifestações, através de projetos sociais e termos de parceria, com planejamento 

e ações de promoção e desenvolvimento da cidadania e a inclusão social. 

 

Ações desenvolvidas 

A região central de São Paulo apresenta um alto índice de população em vulnerabilidade 

social, situação está que vem se agravando, principalmente pelos reflexos da crise sanitária 

enfrentada nestes últimos anos. 

Localizado na região Central de São Paulo, o bairro do Cambuci, apresenta um elevado 

número de pessoas que se encontram em vulnerabilidade social, ocasionado 

principalmente, pela dificuldade de acesso ao mercado de trabalho, o que resulta em 

desemprego e dificuldade de provimento do sustento. 

O acesso a alimentação adequada é um direito humano reconhecido pelo Pacto 

Internacional de Direitos Humanos, Econômicos, Sociais e Culturais, ratificado em 153 

países, entre ele o Brasil, que também prevê o direito a segurança alimentar em sua 

Constituição Federal, artigo 6o “São direitos sociais a educação, a saúde, a alimentação, o 

trabalho, a moradia, o lazer, a segurança, a previdência social, a proteção à maternidade e 

a infância, a assistência aos desamparados na forma da constituição”. Afirmando esse 

mesmo direito através da Emenda Constitucional no64. 

Com o intuito de atender as questões que envolvem a segurança alimentar e nutricional da 

população em vulnerabilidade social na região, a Fepam firmou uma parceria com o 

Supermercado Hirota da região do Cambuci, juntamente com o Centro Espírita José de 

Castro, do líder comunitário da região e presidente do Centro, coordenando uma equipe de 

voluntários com o objetivo de arrecadar e fornecer alimentos para esta população, em 

resposta as suas necessidades mais urgentes. Há também periodicamente entrega de 

cartões destinados a alimentação em parceira com a CNAB Congresso Nacional Afro 

Brasileiro), desta forma os beneficiários exercem maior autonomia na escolha dos 

alimentos, a quantidade em cada cartão, equivale ao valor deu uma cesta básica. Importante 

salientar que nossas ações não possuem caráter assistencialista, acreditamos que o direito 

a alimentação é intrínseca ao ser humano e necessário para o desenvolvimento de uma 

sociedade mais justa e igualitária, desta forma, lutamos para garantir o direito a segurança 

alimentar da população, em resposta a urgência da situação. 

O projeto consiste em três etapas, sendo elas: 

 

1 º etapa: 

A primeira etapa consiste na arrecadação de alimentos não perecíveis por meio de doação 

dos clientes do Supermercado Hirota. 

Com o intuito de sensibilizar os frequentadores do local, nossa equipe apresenta o projeto, 

explicando que a destinação dos alimentos será para as famílias e pessoas que apresentam 

dificuldade de acesso a alimentação, garantindo desta forma a segurança alimentar tão 

necessária a manutenção da vida. 

Os alimentos arrecadados são armazenados em uma grande caixa localizada na saída do 
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supermercado, alguns frequentadores já conhecem o projeto e colaboram com a ação sem 

a necessidade de serem abordados pela equipe. 

Estas ações são realizadas aos finais de semana, das 10h:00 as 14h:00. 

O projeto também se mobiliza em busca de parcerias com outras instituições comprometidas 

com a garantia de segurança alimentar para a população. 

 

2 º etapa: 

Após a primeira etapa, a equipe transporta os alimentos conseguidos até a sede do Centro 

Espírita José de Castro, contabilizando a quantidade de alimentos e organizando de forma 

igualitária a distribuição aos munícipes vulneráveis. 

Com os produtos organizados, a equipe entra em contato com as famílias atendidas, 

credenciadas através do cadastro realizado ou no Serviço Sasf Cambuci, ou através do 

cadastro realizado na própria sede. 

O Sasf Cambuci não se encontra mais em funcionamento, tendo suas atividades encerradas 

em junho de 2021, porém as famílias anteriormente atendidas por este equipamento, 

continuam tendo seu cadastro ativo neste projeto devido ao impacto social conseguido 

através deste programa, garantindo desta forma, a segurança alimentar aos antigos 

frequentadores e assistidos do serviço. 

As famílias credenciadas no Sasf foram encaminhadas pelo Crás da região, cadastradas 

em Programas de Transferência de Renda ou Benefício de Prestação Continuada, e que 

apresentavam situação de vulnerabilidade ou risco social. 

3 º etapa: 

Esta etapa consiste na entrega das Cestas Básicas organizadas anteriormente ás famílias 

contactadas. Estas ações ocorrem no último sábado de cada mês, sendo realizado das 

10h:00 as 14h:00. Para não comprometer as ações de arrecadação de alimentos no 

supermercado, que também ocorrem aos finais de semana, a equipe de voluntários 

juntamente com a diretoria da Fepam se divide nestas ocasiões. 

 

A Fepam também valoriza e apoia a educação, pois entende que a educação é uma das 

molas propulsoras para o desenvolvimento dos seres humanos e da comunidade em geral. 

Apenas com acesso a educação, somos capazes de desenvolver nossas habilidades e ter 

uma melhor compreensão do mundo e da sociedade como um todo. Através da educação 

nossa mente se expande ao conhecimento, possibilitando que sejamos os protagonistas de 

nossas ações. Defendemos a igualdade, a qualidade, a liberdade e a valorização do 

magistério. 

Ao total possuímos até o presente momento três termos de parceria com a prefeitura da 

cidade de Itaquaquecetuba, atendendo aos estudantes na faixa etária condizente a 

educação infantil, que é de 4 meses a três anos, onze meses de vinte e nove dias. Nossos 

Projetos Político Pedagógico e nossas atividades são desenvolvidas respeitando as 

diferentes faixas etárias e o processo de aprendizado de cada criança, dissociando o 

educar com o educar. 

Todas as nossas atividades são realizadas com base no calendário escolar fornecido pela 

secretária de educação da cidade, e atende datas comemorativas, reuniões e espaços de 

trocas com as famílias e a comunidade de forma geral. 

Metodologia desenvolvida: 
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Nosso cotidiano é organizado e planejado para proporcionar aos estudantes situações 

agradáveis, estimulantes, que desafiem o que cada criança e seu grupo de crianças já 

sabem sem ameaçar sua autoestima nem promover competitividade, ampliando as 

possibilidades infantis de cuidar e ser cuidada, de se expressar, comunicar e criar, de 

organizar pensamentos e ideias, de conviver, brincar e trabalhar em grupo, de ter iniciativa 

e buscar soluções para os problemas e conflitos que se apresentam às suas próprias idades, 

favorecendo as crianças experiências sobre as diferentes linguagens, por meio do 

progressivo domínio do conhecimento de diversos gêneros e forma de expressão: gestual, 

verbal, plástica, dramática e musical. 

Incentivar a curiosidade, a exploração, o encantamento, o questionamento, a indagação e 

o conhecimento das crianças em relação ao mundo físico e social, ao tempo e à natureza, 

e proporcionando às crianças experiências em um contexto significativo em relação a 

quantidades, medidas, formas e orientações espaço temporais. 

De acordo com as orientações emanadas no Plano Curricular do Município de 

Itaquaquecetuba, e também do BNCC, além da Resolução no 05, de 17 de dezembro de 

2009. 

 

A seguir demonstraremos um pouco mais de nossas creches: 

 

Creche Subvencionada Nelson Ferreira Seixeiro 

 

A creche Nelson Ferreira Seixeiro fica localizada na Rua: Rio Tamanduateí, no 199 – 

Jardim Nova Itaquá – CEP 08599-320. 

Com capacidade para 150 crianças, seu horário de funcionamento é de segunda a sexta, 

das 07h:00 às 17h:00. 

A seguir segue quadro de funcionários: 

 

Cargos Quantidade 

Gestora 01 

Coordenadora Pedagógica Social 01 

Coordenador Administrativo 01 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 07 

Professora 02 

Cozinheira 01 

Auxiliar de Cozinha 01 

Auxiliar de Limpeza 01 

 

Importante salientar que em resposta ao alto índice de vulnerabilidade social apresentada 

pela comunidade e pelos estudantes de nossas creches, possuímos em nosso quadro de 

funcionários a Coordenadora Pedagógica Social, que articula entre as creches 

administradas e demais órgãos da prefeitura, Cras e Creas da região. Realizando 

encaminhando a rede socio assistencial de atendimento, além de articulação com os órgãos 

de educação especial sobre a administração da Prefeitura. Realiza visitas domiciliares e 

atendimentos na busca de efetivação de direitos da comunidade e das famílias. 

Creche Subvencionada Pedro Perez Neira. 
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A creche Subvencionada Pedro Perez Neira fica localizada na Rua: Arujá, no 929 – Vila 

Monte Belo, Itaquaquecetuba - CEP – 08577-330 

Com capacidade para 250 crianças, seu horário de funcionamento é de segunda á sexta, 

das 07h:00 ás 17h:00. 

A seguir segue quadro de funcionários: 

 

Cargos Quantidade 

Gestor 01 

Coordenador Pedagógico 01 

Administrativo 01 

Professora 03 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 13 

Monitor/educador 01 

Auxiliar de Limpeza 02 

Cozinheiro 01 

Auxiliar de Cozinha 01 

 

 

 

Creche Subvencionada Prof. Edson Martins Ferreira 

 

A creche Subvencionada Prof. Edson Martins Ferreira fica localizada na Rua: Rua dos 

Eletricistas, no 222 – Jardim Itaquá, Itaquaquecetuba – CEP – 08580080. 

Com capacidade para 155 crianças, seu horário de funcionamento é de segunda á sexta, 

das 07h:00 às 17h:00. 

 

A seguir segue quadro de funcionários: 

 

Cargos Quantidade 

Gestora 01 

Auxiliar Administrativo 01 

Professoras 02 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 05 

Cozinheira 01 

Auxiliar de Cozinha 01 

Auxiliar de Limpeza 01 

 

Parcerias com A União de Moradores de Paraisópolis 

Acreditamos que é possível a construção de uma sociedade mais justa e igualitária, livre de 

descriminação, opressão e exploração. 

Com o objetivo de buscar alternativas para a reversão do processo de reprodução da 

desigualdade social da cidade de São Paulo, em especial ao bairro do Cambuci, e para 

assegurar não apenas o suprimento de suas necessidades mais básicas como segurança 

alimentar, firmamos uma parceria com a União de Moradores de Paraisópolis, prestando 

assessoria e mentoria na administração do equipamento Sasf Cambuci – Serviço de 

Assistência Social á Família e Proteção Social Básica no Domicílio – criado por meio da 
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Portaria no 46/2010/SMADS, como meio de proporcionar as famílias da região a 

oportunidade de se reestruturarem e se reencontrarem em seus caminhos, repensando 

formas diferentes de se posicionarem frente a sociedade, enquanto cidadãos de direitos. 

Incentivando a autonomia, o protagonismo social e a emancipação das pessoas, tendo em 

vista o contínuo desenvolvimento e aprimoramento das atenções oferecidas nos serviços 

que compõe, em rede, o Sistema Único de Assistência Social no âmbito do Suas e a política 

de assistência social na cidade de São Paulo. 

 

Público Alvo: 

Famílias e/ ou indivíduos que sejam beneficiárias de Programas de Transferência de Renda 

e em descumprimento das condicionalidades exigidas pelo programa. 

Os beneficiários do Benefício de Prestação Continuada (idoso e pessoa com deficiência). 

Famílias e/ou pessoas com precário ou nulo acesso aos serviços públicos, que apresentam 

fragilidade de vínculos de pertencimento e sociabilidade ou qualquer outra situação de 

vulnerabilidade e risco social. 

Pessoas que apresentem vivências de isolamento por ausência de acesso a serviços e 

oportunidades de convívio familiar e comunitário e cujas necessidades, interesses e 

disponibilidade indiquem a inclusão no serviço, ou qualquer outra situação de 

vulnerabilidade e risco social. 

Famílias e ou indivíduos que apresentem dificuldade de acesso a Políticas Públicas no 

território. 

Metodologia: 

 

A metodologia está pautada nas diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de 

Assistência e Desenvolvimento Social – SMADS, CRAS e Política Nacional de Assistência 

Social, baseadas na análise da realidade do território, com o objetivo de fortalecer o 

convívio e os vínculos sociais e familiares, a inserção das famílias na rede de serviços 

Socioassistenciais e em projetos da entidade, o desenvolvimento da autonomia, 

elaboração do Plano de Desenvolvimento do Usuário – PDU para pessoas idosas e com 

deficiências, entre outros processos que previnam situações de vulnerabilidade social, 

isolamento e riscos sociais. No trabalho social são abordados temas com ênfase na 

educação e transformação da condição social das famílias, mediante grupos reflexivos, 

cujos eixos temáticos passam pela saúde, educação, meio ambiente, empregabilidade, 

socialização, profissionalização, cidadania, entre outros, proporcionando às famílias 

condições para o estabelecimento de um padrão social e um projeto de vida que contemple 

a ruptura com a condição de exclusão social. São oferecidas aos usuários acolhida a suas 

demandas, interesses, necessidades e possibilidades, oferecendo acesso a ambiente 

acolhedor e espaços reservados a manutenção da privacidade, possibilitando que o mesmo 

possa vivenciar experiências que contribuam para o seu fortalecimento de vínculos 

familiares e comunitários. 

Para atingir o objetivo do equipamento, a equipe promoverá ações continuadas utilizando 

busca ativa dentro do território, visitas domiciliares sempre que necessário, acolhida e 

escuta, plano de ação pactuado com as famílias e indivíduos, ações específicas junto ás 

famílias com pessoas idosas ou com deficiência, orientações e encaminhamentos de 

famílias e indivíduos a projetos, realização de grupos de convivência familiar e o 

fortalecimento de vínculos, elaboração de relatórios e manutenção de prontuários, 
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disseminação de informações com intuito de conscientização sobre os direitos assegurados 

para a população e dever do Estado e demais poderes públicos, ações de apoio e 

encaminhamentos á inclusão produtiva de beneficiários do programa bolsa família e do 

benefício de prestação continuada, orientação para acesso á documentação pessoal, ações 

específicas junto ás famílias beneficiárias de programas de transferência de renda, em 

descumprimento de condicionalidades, identificação de vulnerabilidade e risco social no 

território de abrangência do equipamento e articulação permanente com o CRAS. 

Atividades desenvolvidas: 

 

No ano de 2021, em observância a Portaria no 011/SMADS/2021, que determinou que os 

atendimentos se dariam de forma remota como forma de conter a disseminação do Corona 

Vírus, nossas atividades se derem através da interação em redes socias e nossos 

atendimentos e abordagens através de contato telefônico. Nesta os encaminhamentos, 

articulações e contato com a rede socio assistencial do território também foram 

remotamente. 

Neste período foram realizadas oficinas através das redes sociais com temas como 

artesanato, arte, culinária, cordel, fotografia, maquiagem, estética, corte, costura e 

customização, onde disponibilizamos os materiais que seriam necessários para a realização 

das aulas para retirada em nosso equipamento, nessas ocasiões eram respeitadas todas 

as normas sanitárias de uso de máscaras, álcool em gel e luvas descartáveis. Realizamos 

palestras sobre empreendedorismo e assistência jurídica, onde nestas ocasiões, eram 

ministradas reuniões online com os frequentadores que estavam com dificuldade de acesso 

aos benefícios sociais declarados pelo governo e plantão de dúvidas. 

Além disso, em parceria com a UBS da região, foram realizadas palestras com profissionais 

da saúde sobre prevenção e cuidados em época de pandemia, disponibilizados em nossas 

redes sociais e, o projeto Mova-se, que tinha por objetivo a prevenção de comorbilidades e 

sedentarismo em época de isolamento social, com atividades leves direcionadas para 

alongamento e reflexibilidade. 

Foram também desenvolvidas ações em parceria com o Rotary Club, a CNAB, e a prefeitura 

da cidade de São Paulo, para garantir a segurança alimentar da população, visto que devido 

a pandemia, muitas pessoas perderam sua fonte de renda. 

Ao todo foram ofertadas 2.457 cestas básicas e 400 cartões vale alimentação, entre janeiro 

e julho de 2021. Logo após este período a OSC encerrou seu contrato de parceria com a 

prefeitura da cidade de São Paulo. 

A seguir segue quadro de funcionários: 

Cargos Quantidade 

Gerente 01 

Técnico Pedagogo 01 

Técnico Psicólogo 01 

Técnico Assistente Social 02 

Orientadores Socioeducativo 08 

Auxiliar Administrativo 01 

Agente Operacional 02 

*Oficineiros 04 

* Os oficineiros eram MEI e a contratação de seus serviços era através de emissão de nota. 
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