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Lei 3644/2022 - "Altera a Lei Municipal n°® 3.182, de 15 de abril de 2015 e, d& outras
providéncias." - EDUARDO BOIGUES QUEROQOZ, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ITAQUAQUECETUBA, usando das atribuigées que Ihes sdo conferidas pelo artigo 43, inciso
Il, da Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal decreta e eu promulgo a
seguinte Lei: Art. 1°. A Lei Municipal n® 3.182, de 15 de abril de 2015, passa a contar com os
artigos 6°-A a 6°-C, com a seguinte redagao: “Art. 6°-A. Cada Secretaria Municipal podera
criar um Comité de Estagio, que tera fungdes consultivas, normativas e deliberativas
relativas a esta Lei, tendo por objetivo: | — propor mecanismos para operacionalizagio das
agdes do estagio; Il — implementar normas e diretrizes regulamentadoras dos estagios; IIl —
avaliar e deliberar sobre as solicitagbes de campos de estagios; IV — articular nos servigos
de saude, o envolvimento de facilitadores/trabalhadores no processo de aprendizagem dos
estudantes, bem como avaliar a ampliagao e ou manutengéo de vagas de estagio curricular,
de acordo com a capacidade instalada dos servigos; V — estabelecer indicadores e
acompanhar a avaliagdo das unidades de estagio do Municipio e das instituicdes no tocante
ao acompanhamento da execugdo do estagio; VI — monitorar e avaliar Termo de Cooperagéo
instituido, as intengdes, as normas, fluxos para utilizagdo dos compés de pratica, mantendo
relatérios atualizados a esse respeito; VIl — realizar visitas de supervisdo aos cenarios
praticos; VIl — verificar a documentagao dos alunos no tocante & validade, ou quando
necessario; |X — discutir, avaliar e definir os processos de contrapartida; X — descredenciar,
fundamentadamente, campo de estégio e rescindir Termo de Cooperacdo. Art. 6°-B. O
Comité de Estagio terd composig&o multiprofissional, com membros da respectiva Secretaria
Municipal, composto de 04 (quatro) representantes titulares e igual nimero de suplentes e
tera um coordenador eleito por seu pares. §1°. O Comité de Estagio de cada Secretaria sera
nomeado atraves de Portaria do Chefe do Poder Executivo, dentre servidores de seu
quadro. A nomeacgéo e a exoneragao serdo feitas “ad nutum”. §2°. O exercicio da fungdo de
membro do Comité de Estagio ndo sera remunerado, todavia, sera considerado servigo
publico relevante. §3°. O Comité de Estagio sera regulado por Regimento Interno, aprovado
por seus membros e, publicado através de Decreto do Poder Executivo. §4°. As reunides do
Comité de Estagio poderéo ser realizadas por meio eletrénico. Art. 6°-C. O Comité de
Estagio tera como instrumentos basicos: | — a analise dos documentos entregues pela
Instituigao interessada no campo de estagio; Il — a emissdo de Termo de Cooperagao, que
sera assinado também pelo Secretario da Pasta; Il — a entrega do Termo de Cooperacéo e
da Contrapartida; IV — a entrega do Termo de Recebimento e do Termo de Entrega do
Campo de Estagio; V — a avaliagdo do Estagio.” Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucéo desta lei, correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento, suplementadas
em caso de necessidade. Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo. -
Publicada em 28.09.2022.
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