Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei N° 56/2023

“Dispoe sobre a cria¢do de cargos de
provimento efetivo no quadro de
servidores da Cdmara Municipal de
Itaquaquecetuba e da  outras

providéncias”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 44,

da Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criados e integrados 04 (quatro) cargos de vigia,
provimento efetivo, referéncia inicial “18” e final “35, da escala de vencimentos “01”,

junto ao Subquadro 111, do artigo 4°, da Resolug¢ao n°® 13/95.

Paragrafo uinico — Os requisitos de investidura bem como as atribuig¢des

do cargo de vigia sdao aqueles definidos no Anexo V da Lei n° 2.813/2010.

Art. 2° - Ficam criados e integrados 04 (quatro) cargos de servente-
copeira, provimento efetivo, referéncia inicial “18” e final “35”, da escala de

vencimentos “01”, junto ao Subquadro III, do artigo 4°, da Resolugdo n°® 13/95.

Paragrafo uinico — Os requisitos de investidura bem como as atribuigdes

do cargo de servente-copeira sao aqueles definidos no Anexo V da Lei n°® 2.813/2010.

Art. 3° - Ficam criados e integrados 02 (dois) cargos de auxiliar
administrativo, provimento efetivo, referéncia inicial “25” e final “42”, da escala de

vencimentos “01”, junto ao Subquadro III, do artigo 4°, da Resolugao n°® 13/95.
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Estado de Sao Paulo

Paragrafo unico — Os requisitos de investidura bem como as atribuigdes

do cargo de auxiliar administrativo sao aqueles definidos no Anexo V da Lei n°

2.813/2010.

Art. 4° - Ficam criados e integrados 02 (dois) cargos de oficial
administrativo, provimento efetivo, referéncia inicial “31” e final “48”, da escala de

vencimentos “01”, junto ao Subquadro III, do artigo 4°, da Resolugao n°® 13/95.

Paragrafo vinico — Os requisitos de investidura bem como as atribuicdes

do cargo de oficial administrativo sdo aqueles definidos no Anexo V da Lei n°

2.813/2010.

Art. 5° - Fica criado e integrado 01 (um) cargo de recepcionista,
provimento efetivo, referéncia inicial “25” e final “42”, da escala de vencimentos “01”,

junto ao Subquadro III, do artigo 4°, da Resolu¢ao n°® 13/95.

Paragrafo unico — Os requisitos de investidura bem como as atribuigdes

do cargo de recepcionista sdo aqueles definidos no Anexo V da Lei n°® 2.813/2010.

Art. 6° - O cargo de jornalista, provimento efetivo, passa a referéncia
inicial "58" e final "75", da escala de vencimentos “01”, do Subquadro III, do artigo 4°,

da Resolugao n°® 13/95.

§ 1° - E exigida a graduagdo em curso de nivel superior (3° grau) de

jornalismo e registro no MTB como requisito de investidura do cargo de Jornalista.

§ 2° - As atribuicdes bem como os requisitos de investidura do cargo de

jornalista estdo definidos no quadro previsto no Anexo I da Lei n°® 3.437/2017.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo

por conta das dotacdes proprias do orcamento, suplementadas se necessario.
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Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Plenario Vereador Mauricio Alves Braz, em 26 de junho de 2023.

VER. DAVID RIBEIRO DA SILVA

Presidente

VER. LUIZ CARLOS DE PAULA COUTINHO VER. DIEGO GUSMAO SILVA

1° Secretario 2° Secretario
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Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

Itaquaquecetuba, 26 de junho de 2023.

Senhores Vereadores(a),

Com esta, informamos a Vossas Exceléncias, referente ao presente Projeto
de Lei, que o atual quadro de servidores de provimento efetivo desta Casa de Leis

demonstra que ha, de fato, necessidade de ampliacdo do nimero de vagas existente.

Vejamos:

A) DO CARGO DE “VIGIA”

Tal como se observa do “quadro de servidores” apresentado pelo
Departamento de Administracdo, datado de 15/05/2023, atualmente a Edilidade conta

com apenas 03 (trés) servidores que ocupam o cargo de “vigia”.

E fato que o quantitativo de vagas existentes tem sido insuficiente para
atender a necessidade de guarda/vigilancia das dependéncias da sede do Poder

Legislativo Municipal.

Registre-se que anualmente os servidores que exercem tal cargo
necessitam se afastar para o gozo de férias anuais, além do que, semanalmente devem
ser respeitadas as folgas que lhe sdo devidas, o que acarreta em diminui¢ao do niimero

desses servidores em efetivo servigo.

Sem menos importancia ainda, o fato de que os servidores podem vir a ter
algum imprevisto que os impeca de trabalhar, o que acaba gerando diminui¢do

inesperada do quantitativo de servidores que exercem essa atividade.

Pagina 4 de 12

Assinado digitalmente por DAVID RIBEIRO DA SILVA:09536913810 - 27/06/2023 15:20:28 - Protocolo: 3948/2023 - Processo: 3952/2023
Chave para Consulta: 4J33-9052-SVM7-742T



Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

Importante pontuar que as atribui¢des dos servidores que atuam como
“vigia” sdo necessarias 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana. Ou
seja, tal atividade ndo pode sofrer, sob nenhuma hipétese, solu¢ao de continuidade, pois

colocaria em risco a propria seguranca do patrimdnio publico do 6rgio.

Sendo assim, mostra-se necessaria a ampliagdo do numero de “vigias”,

com o acréscimo de mais 04 (quatro) vagas, que somadas as 03 (trés) existentes e

ocupadas., a Cimara Municipal passara a ter em seus quadros um total de 07 (sete)

vagas de “vigia”.

B) DO CARGO DE “SERVENTE-COPEIRA”

O “quadro de servidores” e “certidoes” apresentadas pelo Departamento
de Administragdo informam que atualmente a Edilidade conta com apenas 06 (seis)

servidores que ocupam o cargo de “servente-copeira”.

E fato que o quantitativo de vagas existentes tem sido insuficiente para
atender a necessidade de limpeza e copa das dependéncias da sede do Poder Legislativo
Municipal, que conta com 03 (trés) pavimentos, com diversas salas e banheiros
(masculinos, femininos e deficientes), além do que, se faz necessaria a preparagao de

café e cha aos servidores e publico em geral.

Por certo que a limpeza e copa tem causado sobrecarga de trabalho aquelas
que exercem tais atribuigdes, podendo acarretar em risco da integridade fisica dos

servidores.

Registre-se que anualmente os servidores necessitam se afastar para o

gozo de férias anuais.
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Sem menos importancia ainda, o fato de que os servidores podem vir a ter
algum imprevisto que as impeca de trabalhar, como, por exemplo, por motivos médicos,
0 que acaba gerando diminuicao inesperada do quantitativo de servidores que exercem

essa atividade.

Insta registrar que 01 (um) desses servidores, JOSE CRISTIANO
RICARDO, encontra-se cedido ao Poder Executivo Municipal até a data de 31/12/2023,

SA

conforme faz prova a “certidao” encartada no presente expediente.

Sendo assim, mostra-se necessaria a ampliagdo do numero de “servente-

copeira”, com o acréscimo de mais 04 (quatro) vagas, que somadas as 06 (seis)

existentes e ocupadas, a Camara Municipal passara a ter em seus quadros um total

de 09 (nove) vagas de “servente-copeira”.

C) DO CARGO DE “AUXILIAR ADMINISTRATIVO”

O “quadro de servidores” e “certidoes” apresentadas pelo Departamento
de Administracao informam que atualmente a Edilidade conta com 05 (cinco) vagas de

“auxiliar administrativo”, sendo que apenas 04 (quatro) estdo ocupadas.

E fato que o quantitativo de vagas existentes tem sido insuficiente para
atender as necessidades administrativas do Poder Legislativo Municipal, especialmente
se levarmos em conta que nos ultimos anos diversas outras atividades foram sendo

incorporadas ao expediente administrativo do Poder Legislativo Municipal.

A titulo de exemplo, temos: criagdo da ouvidoria legislativa; canal e-sic,
tratamento de dados pessoais, imposto pela lei geral de protecao de dados pessoais

(LGPD); gestao e fiscalizacdo de contratos administrativos; adaptagdes a nova lei de
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licitacdes e contratos, publicidade de pagina oficial do 6rgdo na rede mundial de

computadores (internet), etc.

Sem menos importancia o fato de que em um curto espaco de tempo, ao
menos 03 (trés) dos 04 (quatro) servidores que ocupam tal cargo, possuem considerada
idade e irdo se aposentar, conforme atesta a certiddo expedida pelo Departamento de

Administragdo. Sao eles:
- WLADIMIR MARQUES GUSMAO, em dezembro de 2023;
- JAIR DENANI, em junho de 2026;
- ALCIDES LYUJI KOTAKE, nio fez contagem, mas possui 65 anos de idade.

Sendo assim, mostra-se necessaria a ampliacdo do numero de “auxiliares

administrativos”, com o acréscimo de mais 02 (duas) vagas, que somadas as 05

(cinco) existentes, a Camara Municipal passara a ter em seus quadros um total de

07 (sete) vagas de “auxiliar administrativo”.

D) DO CARGO DE “OFICIAL ADMINISTRATIVO”

O “quadro de servidores” e “certidoes” apresentadas pelo Departamento
de Administragdo informam que atualmente a Edilidade conta com 06 (seis) vagas de

“oficial administrativo”, sendo que apenas 05 (cinco) estdo ocupadas.

E fato que o quantitativo de vagas existentes tem sido insuficiente para
atender as necessidades administrativas do Poder Legislativo Municipal, especialmente
se levarmos em conta que nos ultimos anos diversas outras atividades foram sendo

incorporadas ao expediente administrativo do Poder Legislativo Municipal.
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Uma detida analise da situagdo do setor de compras e licitagcdes denota a
caréncia do quadro, vez que atualmente existe apenas 01 (um) unico servidor lotado ali,

responsavel por todo o processo de compras e licitagoes.

Insta registrar que esse Unico servidor que atualmente ativa no setor de
compras e licitagdes ndo possui grande experiéncia em contratos e licitacdes, estando

em processo de treinamento.

Por certo que impossivel que apenas um unico servidor possa atender a
todas as demandas com a agilidade que se busca, respeitando todos os ditames legais

exigidos.

O fato de haver tdo somente um Unico servidor atuando no setor de
compras ¢ licitagdes se deve ao fato que, em data de 12/08/2022, o servidor TACITO
JANSON PRUDENTE CORREA, operador de equipamento de reprodugdo,
atualmente ocupando o cargo de chefe de se¢do de compras e almoxarifado, que possuia
larga experiéncia em contratos e licitagdes, com diversos cursos de especializagcdo (em
anexo), necessitou se afastar por recomendacao médica, situacao que se prolonga até a

presente data.

Ademais, o servidlor WLADIMIR MARQUES GUSMAO, auxiliar
administrativo, que igualmente atuava no setor de compras e licitagdes, em data de
14/12/2022, em razao de limita¢do ocupacional verificada e atestada por meio da pericia

médica municipal, passou a ser readaptado para o cargo de recepcionista, até a data de

13/12/2023.

Apo0s a convocagao dos classificados no ultimo concurso publico, tal como
demonstra a “certidao” expedida pelo Departamento de Administracdo desta Casa de
Leis, a servidora CLAUDIA HORVATH, oficial administrativo, em 05/2018, passou

a se aposentar por tempo de contribuicao.
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Sem menos importancia o fato de que, entre 12/2023 a 06/2024, a
servidora ADRIANA PATRICIA LOUREIRO GUIMARAES, oficial
administrativo, ird se aposentar, conforme atesta a “certidio” expedida pelo

Departamento de Administragao.

Sendo assim, mostra-se necessdria a ampliagdo do numero de “oficiais

administrativos”, com o acréscimo de mais 02 (duas) vagas para_suprir_as

necessidades de trabalho do setor de compras e licitacoes, que somadas as 06 (seis)

existentes, a CAmara Municipal passara a ter em seus quadros um total de 08 (oito)

vagas de “oficial administrativo”.

E) DO CARGO DE “RECEPCIONISTA”

Atualmente, no quadro efetivo de servidores, a Casa de Leis s6 dispde de

uma Unica servidora ocupante do cargo de “recepcionista’.

E certo que se faz necessario que o Poder Legislativo amplie o quantitativo
de vagas para desempenhar essa atividade, vez que em momentos em que a servidora
ocupante da Unica vaga esteja ausente de suas atividades, seja para gozo de férias, seja

por motivos de saude, ou outros, a Edilidade ndo ficara desfalcada.

Sendo assim, mostra-se necessaria a ampliagdo do namero de

“recepcionista”, com o acréscimo de mais 01 (uma) vaga para suprir as necessidades

de trabalho do controle de acesso do edificio sede, que somada a 01 (uma) existente,

a Camara Municipal passara a ter em seus quadros um total de 02 (duas) vagas de

“recepcionista”.
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Portanto, se faz necessaria a ampliagao do quadro efetivo de servidores,

com as seguintes vagas:
a) acréscimo de 04 (quatro) vagas de “vigia”;
b) acréscimo de 04 (quatro) vagas de “servente-copeira”;
¢) acréscimo de 02 (duas) vagas de “auxiliar administrativo”;
d) acréscimo de 02 (duas) vagas de “oficial administrativo”;

e) acréscimo de 01 (uma) vaga de “recepcionista”.

F) DO CARGO DE “JORNALISTA”

Atualmente, o cargo de “jornalista”, ocupado por servidor efetivo
aprovados no Concurso Publico n® 1/2018, estd com remuneracdo inadequada em

relagdo as demais Camaras Municipais de mesmo porte.

Além disso, o jornalista exerce todo o trabalho de comunicagdo

institucional da Camara.

O baixo valor foi motivo de desisténcia de aprovados no concurso. O
primeiro colocado para jornalista preferiu ficar no emprego em que estava a investir no

orgdo publico.

O cargo esta com remuneracao na referéncia inicial 50, sendo coerente a
alteragdo para a referéncia inicial 58. Desta forma, fica sanada a questao da desigualdade
entre a referéncia salarial e a exigéncia do cargo, ficando em conformidade com os
valores oferecidos nas demais Edilidades de mesmo porte e evitando a rotatividade de

servidores.
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Convém pontuar que o art. 37, X, da Constitui¢do Federal, corolario do
principio fundamental da isonomia, ndo ¢, porém, um imperativo de estratificacdo da
escala relativa de remuneragdo dos servidores publicos existentes no dia da promulgacao
da Lei Fundamental: ndo impede, por isso, a nova avaliagao por lei, a qualquer tempo,
dos vencimentos reais a atribuir a carreiras ou cargos especificos, com a ressalva Uinica

da irredutibilidade. (...)

Constitui fraude aos mandamentos isonomicos dos arts. 37, X, e 39¢ § 1°
da Constitui¢ao a dissimulacao, mediante reavaliagdes arbitrarias, de verdade do simples

reajuste monetario dos vencimentos de partes do funcionalismo e exclusdo de outras.

()

Plausibilidade da alegacdo de que, tanto a regra de igualdade de indices na
revisdo geral (CF, art. 37, X), quanto as de isonomia de vencimentos para cargos
similares e sujeitos a regime Unico (CF, art. 39 e § 1°) ndo permitem discriminagdo entre
os servidores da administragdo direta e os das entidades publicas da administra¢do
indireta da Unido (autarquias e fundagdes autarquicas). [ADI 525 MC, rel. min.
Sepualveda Pertence, j. 12-6-1991, P, DJ de 2-4-2004.] = ARE 672.424 AgR, rel. min.
Ricardo Lewandowski, j. 27-3-2012, 2* T, DJE de 12-4-2012 vide ARE 672.428 AgR,
rel. min. Rosa Weber, j. 15-10-2013, 1* T, DJE de 29-10-2013]

Portanto, perfeitamente véalida a concessdo de reajustes setoriais com a
finalidade de corrigir distor¢des remuneratorias existentes no padrao remuneratorio da
carreira e em seus diferentes postos nao ocasiona ofensa aos principios da isonomia ou
do reajuste geral de vencimentos. [ARE 672.428 AgR, rel. min. Rosa Weber, j. 15-10-
2013, 1* T, DJE de 29-10-2013.] vide ADI 525 MC, rel. min. Sepulveda Pertence, j. 12-
6-1991, P, DJ de 2-4-2004.

Pagina 11 de 12

Assinado digitalmente por DAVID RIBEIRO DA SILVA:09536913810 - 27/06/2023 15:20:28 - Protocolo: 3948/2023 - Processo: 3952/2023
Chave para Consulta: 4J33-9052-SVM7-742T



Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

Por derradeiro, em observancia ao artigo 16, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, o aumento da despesa com pessoal tem adequagdo or¢camentaria e financeira,
conforme “Demonstrativo de Impacto Financeiro e Orcamentario”, apresentado

pelo Departamento de Contabilidade e Financeiras desta Casa de Leis.

Face ao exposto, solicitamos o apoio dos Nobres Vereadores(a) para a

aprovacao da presente propositura.
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