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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
LEI COMPLEMENTAR N° 254, DE 24 DE A | IL_DE 2015

Institui Gratificagdo por Desempenho Institucional
- GDI para os médicos plantonistas 12 h do Servigo
de Urgéncia e Emergéneia do Municipio de
|taquaquecetuba, e dé outras provldénclas

Dr. MAMORU NAKASHIMA PREFEITO MUNICIPAL DE

ITAQUAQUECETUBA usando das atribuices que lhe s&o conferidas por Lei; FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR

Art. 1° - Fica instituida a Gratificagdo por Desempanho
Institucional - GD! no valor de até R$.4.000,00 (quatro mil reais) mensais para o servidor
médico. planton!sta 12h do- Servigo: de Urgéncia e Emergéncia- do Municipio de
Ltaquaquecetuba desde que atenda aos requisitos abaixo descritos:

b— assmwdade :
I = produtw:dade e’
1If = boa relagdo medlco!pamente

o o Art. 2°- AGratnf;cagéo por Desempenho institucional - GD!
é exclusuva do servidor médico e durante o efetivo exercicio de seu cargo e das suas
fungbes no Servigo de Urgéncia e Emergéncia do. Mummplo ltaquaqueoetuba e seré
medlda no perlodo de apuragéo da foiha de. pagamento L

LR Art 3° AGratrflca(;ao por Desempenho Institumonai GDI
se conshtw num valor fixo, atualizada através .de Decreto, segundo cntersos de
convemenc:a oponunidade e viabilidade econom|co fmanc.elra ‘ '

R AR T Art. 4°-A Gratafncagéo por Desempenho Institumonal GDI
nao ser‘é mcorporada a remuneracéo do servidor médico, sob nenhuma hipétese, nam
tdo pouco servird de base para a incidéncia de qualquer desconto ou acréscimo.

Art. 5° - A assiduidade do servidor médico serd apursda
mediante os apontamentos constantes da folha de frequéncia, cartdo de ponto ou
instrumento de aferigdo da frequéncia que vier a ser instituido e terd como base ©
periodo de apuracdo da folha de pagamento.

Paragrafo (nico. O servidor médico que estiver no gozo
de férias, licenga eic. ou ainda, durante o més faltar no servigo, justificada ou
injustificadamente, ndo fara jus a Gratificag&o por Desempenho Institucional - GDI, na
sua totalidade.

Art. 6° - A produtividade do servidor médico sera avaliada
mediante o numero de consultas efou procedimentos realizados durante o periodo de
apuracgao.

Art. 7° - A relagdo meédico paciente sera avaliada de
acordo com as disposi¢es do Cédigo de Etica Médica e ou pesquisa de satisfagéo do
paciente. '

Paragrafo iinico. Qualquer reclamagdo quanto ao
atendimento médico dispensado aos municipes, o Diretor Técnico do Servigo de
Urgéncia e Emergéncia Municipal, encaminhars a Secretaria Municipal de Saude para
apuragao do cumprimento dos requisitos de gue trata,o gd ‘ge 1°,
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UrgenCIa ¢ Emergéncia Municipal, encaminhara a Secretana Municipal de Satude para
apuracio do cumprimento dos requisitos de que trata o artigo 1°.

Art. 8 - A avaliacdp serd realizada mensalmente, se
referindo sempre ao més trabalhado mas o pagamento sera proporcional ao perfodo de
apuragdo da folha de pagamento, devendo ser encaminhada para a Secretaria de Saude
juntamente com a folha de frequéncia, cartio de ponto ou instrumento de aferigdo da

Jjornada. )

Art. 9° - Havendo disponibilidade financeira, a
Gratificagfio por Desempenho Institucional - GDI instituida por esta Lei, sera estendida
aos demais médicos de toda a Rede Publica Municipal de Saude, mediante decreto.

Art. 10 - Esta Lei Complementar serd objeto de
regulamentacdo através de Decreto, no prazo de 30 (trinta) dias de sua publicagéo.

Art, 11 - As despesas decorrentes da execugdo da desta
Lei Complementar, correrdo por. conta de vetbas prépnas do orc;amento v:gcnte

suplementadas se necessario.
Art. 12 - Esta Lei Complementa.r entrard em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, especificamente a Lei
Complementar n° 252, de 16 de dezembro de 2014 o .

PREFEITURA .~ MUNICIPAL ~ DE
ITAQUAQUECETUBA em 23 de Abrifl de 2015; 454" da Fundago da Cidade € 61°
da Emancipagfo Politico-Administrativa do Mumuplo '

AAMC*’?(-—'«.MM

Dr MAMORU NAKASHIMA
Prefeito

"WILLIAM SEEGIO MLEKAWA HARADA

Secretirio Municipal de Satide

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo e Modernizagio-Departamento de
Administragdo Geral, ¢ publicado no Quadro de Editais da Portaria Municipal, fa
mesma data supra.
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