Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO N° 70, DE 28 DE AGOSTO DE 2024
"Dispde sobre alteracgo do Anexo VI, parte integrante do

art. 5° da Lei n® 2.813, de 7 de maio de 2010, alterado pela Lei n® 3.625, de 30 de junho de 2022, e
da outras providéncias.

Projeto de Lei n® 85/2024 — autoria da Mesa Diretora
Processo n°® 6011/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, no
uso de suas atribuicées que Ihe séo conferidas por Lei, especialmente o artigo 57 da Lei

Orgéanica do Municipio, faz saber que esta Edilidade aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° O Anexo VI - Quadro de Pessoal, parte integrante do art. 5°, da Lei
Municipal n® 2813, de 7 de maio de 2010, alterado pela Lein® 3.625, de 30 de junho de 2022,
na tabela "Situacdo nova", passa a vigorar, acrescido da seguinte alteracio, conforme

quadro em anexo.

Art. 2° As despesas para execugdo da presente Lei correrdo por conta das

dotagbes proprias do orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as

disposicoes em contrario.
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Camara Municipal de Itaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

ANEXO VI (art. 5°, da Lei n® 2.813/2010)
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO
SITUAGAO ATUAL
] Cargos . Escala delJornada
Denominagao Referéncia i Escolaridade Minima
N° Ocupados |Vagos Vencimentos Semanal
Ensino médio,
B conhecimento de
Chefe de Segéo 05 05 00 30 02 40 hs I )
informatica e ocupar cargo
efetivo
ANEXO VI (art. 5° da Lei n° 2.813/2010)
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO
SITUAGAO NOVA
Cargos Escala delJornada
Denominagao Referéncia . Escolaridade Minima
N° |Ocupados |Vagos Vencimentos Semanal
Ensino superior e ocupar
Chefe de Segao 05 [05 00 30 02 40 hs )
cargo efetivo




