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CAPITULO )
DA DENOMINACAO, DURACAO E SEDE

Art.12 0 INSTITUTO MANASSES | doravante denominada simplesmente INSTITUTO MANASSES, ¢,
uma Associacdo sem fins lucrativos, com duragdo por prazo indeterminado, com abrangéncia em todo
Territorio Nacional, com sede na Rua Trinta e nove, n? 06, Parque residencial Scaffid, CEP: 08587-784
ltaguaguecetuba/SP, E reger-ce-4 pela legislaclio nacional vigente, por este Estatuto e pelo seu
Regimento [nterno.

Art. 22 - O INSTITUTO MANASSES, ndo remunera seus membros ou diretores sob qualquer titulo ou
pretexto, nem distribui lucros, juros, dividendos ou quaisquer outras vantagens entre seus associados,

§ Gnico: Tada a receita, eventualmente auferida, pelo INSTITUTO MANASSES reverterd integralmente,
e fungio de seus objetivos.

CAPITULO II

DOS FINS E DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 3°- Os objetivos do Projeto INSTITUTO MANASSES Sio:

Art.3.1- promocio da assisténcia social as minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico ¢ combate
4 pobreza;

Art.3.2- promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico;

Art.3.3- promogic gratuita da educaciio, observando-se a forma complementar de participacdo das
organizagdes de que trata esta Lei;

Art.3.4- promogdo gratuita da saide, observando-se a forma complementar de participagiio das
organizagdes na forma da Lei;

Art.3.5- promocdo de a seguranga alimentar e nutricional;

Art.3.6-defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e promogio do desenvolvimento
sustentavel;

Art.3.7- promocio do voluntariadg;

Art.3.8- promogao do desenvolvimento econdmico ¢ social e combate a pobreza;

Art.3.9- experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos asscciados (as) produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

Art.3.10- promogic de direitos estabelecidos, construgio de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

Art.3.11- promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

Art.3.12- estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgacio de v

informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas - \‘\\3
neste artigo. .
Art.3.13- 0 desenvolvimento do companheirisme como elemento capaz de proporcionar . \‘
oportunidades de servir, \ .
Art.3.14- O reconhecimento do meérito de toda ocupagdo utit e a difusdo das normas de ética ~

profissional,

3art. 15- A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida pablica e privada.
Art.3.16- A aproximagiio dos profissionais de tode o mundo, visando & consolidagao das boas relagdes,
da cooperagdo e da paz entre as nag¢des.

Art.3.17- promogao gratuita da educagdo e da satde incluindo prevengio de HIV-AIDS e consumo de
drogas;

Art.3.18 preservacdo, defesa e conservagdo do meio ambiente e promogao do desenvolvimento
sustentavel;

Art.3.19- promogdo de voluntariado, de criagdo de estdgios e colocagdo de treinando para o mercado
de trabatho;

Art.3.20 Recolocaghes de executivos e outres profissionais no mercado de trabalho;

Art.3.21- promogdo de direitos das pesscas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da

crianga e adolescentes .
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Art.3.22- promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros
valores universais.

Art. 3.23 Apoio e desenvolvimento em acdes para a defesa, elevacdo e manutengao da qualidade de
vida do ser humano e do meic ambiente, através das atividades de educagao profissional, especial e
ambiental.

Art.3.24- Realizar acdes socioeducativas e de Assisténcia Social fundamentadas em principios cristdos
com criangas, adolescentes, familias e organizagdes de forma qualificada, participativa, transparente e
sustentdvel, por meio de parcerias, visando a construgdo da cidadania e de uma sociedade mais justa
em diferentes regides do Pais.

Art.3.25- Desenvolve agdes de prevencdio e assisténcia a saigde de gestantes, parturientes e recém-
nascidos;

Art.3.26- Prestages de Servigos Jurfdicos e consultivos os seus associados,

Art.3.27- Apoio aos aposentados e pensionistas.

Art.3.28- Promogao do Comportamento ético do cidadao e da transparéncia do Servigo Piblico.
Art.3.29 Refor¢o Escolar, oficinas de leitura, alfabetizacdo, Inglés, Informatica, musicas, artes, Dancas
esportes e recreacio.

Art.3.30-Viabilizar o acesso das mes ac mercade de trabalho e utilizar acreche como canal
participativo nas comunidades atendidas.

Art.3.31-assessoria juridica gratuita e combate a todo o tipe de discriminacgio sexual, racial e social.
Art.3.32 Combate & execucio do trabalho forgado e infantil;

Art.3.33-promogio da moradia popular em forma de mutirao consorcio oy cooperativismo.

Art.3.34- defesas nos interesses dos mutudrios da casa prépria.

Art.3.35- defesas nos direitos e promocgio da agricultura familiar e urbana.

§ unlco. O INSTITUTO MANASSES poders ainda, mediante a execucdn direta de projetos, programas e
plane de agbes de outras Associages correlatas, por meio de doagdo de recursos flsicos, humanos e
financeiros ou ainda pela prestacio de servicos intermedigrios de apoio a organizagdes sem fins
lucrativos que atuem em 6rgdos do setor Pliblicos ou em dreas afins,

CAPITULO 1H
Dos Associados (as), Seus Direitos e Deveres

Art, 42 - 0 "INSTITUTCQ MANASSES” é constituido por nimere ilimitado de Associados {as}, os quais
serdo das seguintes categorias: efetivos, colaboradores e beneméritos,

Art. 52 - Sdo Associados (as) efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
assinaram os atos constitutivos da Associagdo e cutros que venham a ser admitidos nos termos do
presente Estatuto.

Art. 62 -S40 associados (as) colaboradores (as) pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal,
que venham contribuir na execucio de projetos e na realizagdo dos objetivos da "INSTITUTO
MANASSES*,

Art, 72 - 530 consideradas associadas (as) beneméritos pessoas ou instituiches que se destacaram por
trabathos que se coadunem com os objetivos dessa Associagao. N
Art. B2- Os associados, qualguer que sejam sua categoria, ndo responde individualmente, solidario ou E
subsidiariamente pelas obrigagdes do “INSTITUTO MANASSES" nem pelos atos praticados pelo J
Presidente ou pelo Diretor Executivo. =
§ primeiro - A admissio de novos associados (as), de qualquer categoria serd decidida pela Comissip . j

de Admissfo, que se reunird em reunifio ordinaria, devendo o novo Assoclado ser aprovado pelo
Conselho Diretor e por unanimidade de votos da Comissia de Admissao.

§ segundo: A leitura da ficha do novo Associado serd lida em reunido ordindria pelo presidente da
comissdo por trés vezes consecutiva, sendo na ultima feito o eserutinio secreto, com objetivo de decidir

sua admissio. n
i
« L . i
Art. 92- Sio direitos dos associados: e
; e

Art. 9.1 participar de todas as atividades associativas;
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Art. 9.2 propor a criacdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para
estas fungdes;

Art. 9.3 apresentar propostas, programas e projetos de agdo para o “INSTITUTO MANASSES”.

Art. 9.4 ter acesso a todos os livros de natureza contabil e demonstragio financeira, bem como a todos
os planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente.

Art. 9.5 aprovar o plano de atividade

§ tinico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sic pessoais e intransferiveis.

Art. 102-S4o deveres dos associados:

Art.10.1 Cumprir o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e resolugdes dos drgios da
Associagao;

Art. 10.2 cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da “Avalanche” e difundir seus objetivos e
agbes,

Art. 10.3 zelar pela imagem puablica de todos os projetos que envolva o nome da Avalanche.

Art. 10.4 - Os Associados deverac ter e manter sua reputagac ilibada, sob pena de serem excluidos.

CAPITULO IV )
0S REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS.

Art.119- A exclusdo do associado serd admissivel havendo justo motivo assim reconhecido em
procedimento que assegure direito de defesa e cle recurso, nos termos previstos no estatuto, regimento
interno e em caso de omisséo os previsto em Lei.

Art.122- 0 procedimento para exclusdo dos Associados (as) devera obedecer aos principios da Boa Fé,
da impessoalidade e da moralidade, cabendo de todas as decisdes recursos no prazo de 10 {dez) dias
corridos

Art,13¢- Facultard ao Presidente e & Comissao de Admissdo, a nomeacio de uma comissdo para
julgamento dos recursos interposto, bem como para acompanhar o processo de exclusio do associado
Art.142- Todo processo de excluséo, deverd ser de forma inscrita e sua resposta de forma motivada.
Art. 159 E passivel de exclusio o (a) Associado (a), que envolver-se em qualguer ato anti-social ou que
venha envolver-se em escandalo que possa refletir diretamente no Instituto Manassés.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS:

Art. 16°- As fontes de recursos do Instituto Manassés, advirdo de negécios juridicos realizados com a
venda de produtos e servigos prestados e contrato estabelecido com particulares e Convénio com
Administragio Publica, de doagfes do Patrocinio e dos auxilios, subvencdes e pagamentos de
mensalidade pagas pelos Associados.

Art, 17°- O INSTITUTO com objetivo de cumprir suas finalidades podem firmar termos de parceria
com o Poder Publico, na forma da Lei 9.790/99, e outras que atendam suas finalidades sociais.

Art.18°- Todo Associado contribuira mensalmente com uma mensalidade, cujo valor serd normatizado

em Ata de Assembléia cu no Regimento interno ou por resolucdo, do conselho de legislacio do
Instituto.

§ primeiro: Toda a receita arrecadada pela associacdo serd contabilizada pelo Tesoureire e depositada
em conta bancdria de uso exclusivo da entidade, sendo que a movimentacio de cheques terd que conter
sempre a assinatura do tesoureiro e do Presidente.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art.192 Compete ao Presidente:
a} Convocar as Assembléias Gerais,
b) participar de todos 0s atos da Assoclagio,
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¢} Atuar como membro de todas as Comissdes

Art. 202 - Compete ag Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em caso de vacincia, auséncia ou impedimento.
b} Encarregar-se das relagées da Associagdo com seus associados.

¢) Atuar em conjunto com o Presidente sempre que solicitade,

d) Atuar como membro de todas as Comissdes,

Art. 2192 - Compete ac 1o. Secretario

a) Substituir o Vice-Presidente e o Presidente em seus impedimentos.

b) Preparar as correspondéncias ordinarias de expediente do Instituto Manassés.

c) Ter scb sua guarda o arquivo,

d] Redigir e ler as Atas das reunides da Diretoria e das Assembléias e das Comissdes

e) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria.

f) Apresentar ao Presidente o relatério parcial dos servicos a seu cargo, todo infcio de més,

Art.232 - Compete ao 10. Tesoureiro:

a) Langamentos, gastos e despesas do Institutoe Manassés.

b) Zelar pela ordem financeira e cont4bil da Asscciacao,

¢] Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria.

d) Organizar a documentacio fiscal do Instituto Manassés,

e) Encarregar-se das obrigagdes trabalhistas e tributérias.

f) Apresentar ao Conselho Diretor e ao Conselho Fiscal, bem como paraa comissdo de administragao, os
balancetes mensais e anuais,

£) Movimentar as contas bancarias em conjunto com o Presidente.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25°- Quando convocados nos termos descrito neste Estatuto, o Conselho Fiscal serd fiscalizador da
administracio contabil financeira do “Instituto Manassés”, compor-se 4 por trés membros efetivos de
idoneidade reconhecida e reputacdo ilibada,

Art. 26°- Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:

| - Dar parecer formal sobre os relatérios e demonstracfes contabil-financeiras da "AVALANCHE",
oferecendo as ressalvas que juigarem necessarias;

Il - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimdnjo do “Instituto Manassés”, sempre que
necessario;

I - Comparecer, quando convocados, &s Assembléias Gerais, para esclarecer seus pareceres, Quando
assim julgarem necessario;

IV - Opinar sobre a dissolugdo e liquidacio de “Instituto Manassés”,

V- Aprovar as contas da Associagio;

§ Primeiro- Os membros do Conselhe Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu Presidente, que
coordenara os trabalhos desse Conselho.

§ Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria siimples, cabendo ao seu Presidente o voto de
minerva
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CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 27°- A Assembléia Geral é o érgio maximo da Associagdo, e é consttufda pelos associados (as)
efetivos do “Instituto”.

Art. 28°- Compete privativamente 4 assembléia geral:

I - destituir os administradores;

1l - alterar o estatuto,

11} eriar um consetho provisério com objetive de deliberar sobre a alteragdo relevante nos estatutos, e
na criagio de resolugbes que possam methor operacionalizar os projetes e Administracic da
Associacao.

§ tinico. "Para as deliberagdes a que se referem os incisos [ e 11, 111, deste artigo ¢ exigido deliberagio da
assembléia especialmente convocacla para esse fim, cujo quérum devera ser de cinquenta por cento dos
associados.

Art. 29°- A convocagdo dos orgdos deliberativos far-se-d através de publicagdo em jarnal local de
grande circulagdo, ou mediante a divulgagao do edital nos principais locais onde for localizada a sede,
nos meios de comunicagdo de massa como e-mail, facebook ou outros que cumpram o principio da
pubticidade.

Art. 30°- As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, por carta assinada, por fixagio de
edital na sede, ou em outro lugar onde 0s interessados possam manifestar-se seu interesse na
participagdo, devendo ser composto pelo menos 4 metade dos associados (as]) efetivos.

§ primeiro: O quorum minimo exigide para a instalacdo da Assembléia Geral, a qualguer tempo, & de
50% {cinglienta por cento) dos associados (as);

Art.31°- Terdo direito a voto nas Assembléias todas as categorias de associados {as): efetivos,
beneméritos e colaboradores, desde que em dia com sua contribui¢do e seja inscrito no minimo ha seis
meses.

§ primeiro: Somente terdo direito a voto nas Assembléias os brasileiros natos ou naturalizados
ha mais de dez anos.

Art. 32°- A Assembléia Geral reunir-se-d extraordinariamente sempre que necessario, e
ordinariamente uma (uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

I- apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, e o
Orgamento e Plano Anual de Trabalhe para o nove exereicio:

- nomeagie ou destituigio do Diretor;

lil- nomeagio dos membros do Conselho Fiscal;

iV-deliberar sobre a admissdo de novos associados {as) efetivos, colaboradores e beneméritos;

V - deliberar sobre a reforma e alteragBes do Estatuto;

VI - deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a destinagdio do patriménio social;

VII - deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto,

CAPITULOIX _ )
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIAGAO.

Art. 34. Dissolvida a agsociagdo, o remanescente do seu patriménio liquido, serdo destinados &
associagdo sem fins n#o econdmicos designada no estatuto, ou, omissg este, por deliberacio dos
associados, & instituicdo municipal, estaduat ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

§'tinico: no caso do INSTITUTO MANASSES, perder sua qualificacdo de instituicio sem fins lucrativos,
os seus bens adquiridos com recursos Publicos serdo transferidos a outra pessoa juridica qualificada
nos termos desta Lel, preferenciaimente que tenha o mesmo objeto social;
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CAPITULO X
DOS PRINCIPIOS

Art. 26° 0 INSTITUTO MANASSES, observara os principios da Legalidade, impessoalidade,
Moralidade, Publicidade, Economicidade e da Eficiéncia.

Art. 27° O INSTITUTO MANASSES, adotara pratica de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdoe no respectivo processo decisorio;

CAPIiTULO XI

DAS COMISSOES.

Art. 28° O INSTITUTO MANASSES para melhor desenvolver suas atividades institui as seguintes
Comissdes com duragio permanente:

§ 1° Comissdo de administragio- responsdvel por toda administragdo da Associacdo no tocante acs
projetos e a prestagdo de contas com os Associados e Poder Plblico, bem como pela guarda dos
documentos produzidos.

§2° Comissido de Eventos- responsdvel pelo desenvolvimento de todos os eventos promovido pelo
projeto Avalanche Pentecostal.

§3° Comissao de Projetos- responsavel pela elaboracdo de projetos e pela execugio dos mesmos.

§4° Comissdo de Imagem Publica- Responsével pela divulgacdo dos eventos, e pela publicidade e de
todos os materiais envolvendo a Associagdo;

§5° Comissdo de Admissio e Desenvolvimento do Quadro Social- responsivel pelo
desenvolvimento e admissdo de novos Associados

Art. 29° Os membros das Comissfes serao nomeadas pelo Presidente, com mandato de no minimo site
(Oito) anos, sendo todo ex presidente membro nato.

I- As Comissao serdo composta pelo cargo de Presidente e diretores

CAP{TULO X1l
DAS ELEICOES. .

Art. 30°- As eieigbes do Conselho Diretor serde realizadas sempre na primeira semana do més de
janeiro, de 2 (dois) em dois anos, permitindo uma tinica reeleigdo.

Art. 31° Nas eleicbes serdo eleita, a Chapa com 0s Seguintes Cargos: Presidente, Vice Presidente,
Tesoureiro, Secretario e Conselho Fiscal, sendo obrigatério apenas a qualificagic do Presidente e Vice
Presidente, podendo ser os demais cargos nomeado pelo presidente eleito.

Art. 32° Poderao votar os associados com no minimo seis meses de Associados;

Art. 33° Para se inscrever como candidate a membro do conselho diretor todos devera ter mais de doze
meses de associadas;

CAPITULO XIN
DA ADMINISTRACAO

Art. 34°- 0 "INSTITUTO MANASSES” sera dirigida pela Diretoria Executiva eleita em assembléia geral,
para um perfodo de dois (02) anos, podendo ou ndo ser reeleita,

A administragdo cabera ac Presidente o qual representara a Associagao em jufzo ou fora dele, ativa e
passivamente, bem come perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da
Associagdo, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultmpassmq a
data de extingdo do mandato do Presidente que outorgou a procuracao.
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Art, 35% O Presidente do "INSTITUTO MANASSES” visando imprimir maior operacionalidade as acfes
da Associagdo deverd assumir as seguintes atribuigdes ou nomear e contratar um Diretor Executivo,
para:

| - coordenar e dirigir as atividades gerais especificas do “INSTITUTO MANASSES” - celebrar convénios
e realizar a filiagio do “INSTITUTO MANASSES” nas instituicies ou arganizacdes, por delegagio do
Presidente;

M1 - representar o “INSTITUTO MANASSES” em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do
interesse da Associagio;

IV - encaminhar anualmente acs associados (as) efetivos, relatérios de atividades e demonstratives
contdbeis das despesas administrativas e de projetos; bem como os pareceres de Auditores
Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver constituido, sobre os balancetes e balango anuak:

V - contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e téenicos do
“INSTITUTO MANASSES".

Vi - elaborar e submeter aos associados {as) efetivos o Orcamento e Plano de Trabalho Anuais:

Vil - propor aos associados (as) efetivos reformas ou alteragdes do presente Estatuto;

VHI - propor aos associados (as) efetivos a fusdio, incorporagdo e extingdo do "INSTITUTO MANASSES”
sbservando-se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patriménio;

IX - adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis da Associacdo, mediante autorizacio expressa da
Assembléia Geral;

X - elaborar o Regimento Internoe e ¢ Organograma Funcional do "INSTITUTO MANASSES”, e submets-
lo & apreciagio e aprovagdo da Assembléia Geral;

Xl - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo, e ndo previstas expressamente neste Estatuto.

§ Unico -E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar atos de
liberalidade & custa d "INSTITUTO"

CAPITULO XIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36°- Quando convocados nos termos descrito neste Estatuto, o Conselho Fiscal serd fiscalizador da
administragdo contdbil financeira do "INSTITUTO MANASSES”, e se compord de trés membros de
idoneidade reconhecida e reputacao ilibada,

Art. 37°- Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:

I - Dar parecer formal sobre os relatérios ¢ demonstragdes contdbil-financeiras do “INSTITUTO
MANASSES”, oferecendo as ressalvas que julgarem necessérias:

I - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do “INSTITUTO MANASSES”, sempre que
necessario;

{Il - Comparecer, quando convocados, &s Assembléias Gerais, para esclarecer seus pareceres, quando
assim julgarem necessario;

[V - Opinar sobre a dissolugio e liquidacio do "INSTITUTO MANASSES”,

V- Aprovar as contas da Associagan: ™.
§ Primeiro- Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maicria simples, o seu Presidente, que
coordenara os trabalhos desse Conselho.

§ Segundo - O Conselho Fiscal deliberard por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de

minerva

CAPITULO X1V
DO PATRIMONIO

Art. 38°- 0 patrimdnio do "INSTITUTO MANASSES” sera constituide por doacdes de pessoas fisicas
e/ou juridicas, de direito piblico ou privaclo, nacional e estrangeiro,

Art. 39°- 0 "INSTITUTO MANASSES” ndc distribuird qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas
receitas a titulo de lucro ou participagao dos resultados sociais.

W 4 pocs
conrerRecomols)] A o
ORIGINAL(IS)




P

heaistra de Titylas @ Doruentos a Civid
: de Peszoa Juridica - Comarca
Thasusquecatuba-if

1
WICROFILME nd 00001262
1
8

-

CAPITULO XV
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 40°- 0 exercicio Rnanceivo do “INSTITUTQ MANASSES” encerrar-se-d no dia 31 de dezembro de
cada anc.

Art. 41°- As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta dias
do ano seguinte ao conselho fiscal para aprovagio.

CAPITULO XVI i
DA QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO.

Da Qualificagdao do “INSTITUTC MANASSES” Como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse
Publico de Acorde Com a Lein® 9,790, de 23 de Marco de 1999

Art. 42°- 0 INSTITUTO MANASSES" ndo distribuird, entre seus associados (as), associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagOes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio,

Art. 43°-A “INSTITUTO MANASSES” aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencao e desenvolvimento dos cbjetivos institucionals no territério nacional.

Art. 44°- No caso de dissolucdo, aprovada a extingdo pela Assembléia Geral, convocada especialmente
para este fim, nos termos deste estatuto, proceder-se-d o levantamento do seu patriménio, que
obrigatoriamente serd destinado a outras instituicdes legalmente constitu{das, qualificadas como
crganizagao da sociedade civil de interesse publico e sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais
semelhantes.

Art. 45° O “INSTITUTO MANASSES” em observéncia dos principios da legalidade, impessoalldade,
moratidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotard praiticas de gestio administrativa,
necessdrias e suficientes a coibir a cobtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pesseais, em decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio

Art, 46°- 0 conselho fiscal ou ¢rgao equivalente terd competéncia para opinar sobre os relatérios de

desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacles patrimonials realizadas, emitindo pareceres ‘1. {‘\%‘\}
para os organismos superiores da entidade. Y b
Art. 47°- Na hipétese do "INSTITUTO MANASSES” perder a qualificacdo institufda pela Lei n® 9.790, de AN
23 de margo de 1999, ¢ respective acervo patrimonial disponivel, adquiride com recursos pablicos L ,)
durante o periodo em que perdurcu aquela qualificacdo, serd transferido & outra pessoa juridica Q\ "
qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social, ‘/’/
Art. 48°- Havera a possibilidade de se instituir remuneragdo para us dirigentes da entidade que atuem !

efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacio.
Art. 4G°.0 "INSTITUTO MANASSES” observard as normas de prestagio de contas, que determinariio,
no mMmimo:

I - a observincita dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das NMormas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demenstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s & disposicdo para exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditorta, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeta do termo de parceria conforme previsto em reguiamento;

IV- a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizacdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o paragrafo tnico do a:;t 70 da

Constituicdo Federal.
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Art. 50° F vedada ao "INSTITUTO MANASSES”, como Organizagdc da Sociedade Civil de interesse
Publice, a participagdo em campanhas de interesse polftico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou fermas.

CAPITULO XVIIY
DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 51°-E expressaments proibido o uso da denominagio social em atos que envolvam o “Instituto
Manasses” em obrigagdes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a
prestacao de avais, endossos, flangas e caugdo ou gquaisquer outros atos que ndo tenha nexo com seu
estatuto e ou regimento Interno,

Art. 52°- Q INSTITUTO adotard um regimento interno que nio esteja em conflito com os estatutos e Lei
Civel ou a Constituigio Federal de 1.988 com as regras de Administragao da contadoria da
Administracdo Publica, quando ocorrer a necessidade de prestagao de contas ao Poder Publico.

Nas reunides extraordinarias somente poderdo ser tratados os assuntos que as motivaram, os quais
devem ser claramente indicados na convocagdo com pelos menos 5 {cinco) dias de antecedéncia.

Art. 53°-0 INSTITUTO, tem como patriménio quaisquer bens méveis, imdveis e semoventes que possua
oy venha possutr, 0s quais serdo escriturados no seu préprio nome.

§ Primeiro: A compra, doagdo, empréstimos, alienagdo ou venda dos imdveis gu qualquer outro bem de
propriedade do INSTITUTO MANASSES, somente poderd ser efetuada com autorizacio da Assembléia
Geral,

§ Segundo: O Presente Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo em parte ou na sua totalidade,
mediante Assembléia Geral com presenca de no minimo 50% (cingiienta por cento) dos Associados e
Diretoria

Art. 54°- Visando a preservagao histdrica do INSTITUTO MANASSES, serfo incluido neste Estatuto o
nonte e Qualificacdo dos Fundadores nos termos e qualificagdes a seguir:

a) Presidente: Ageu Maia de Queiroz, brasileiro, casado, aposentado, nascido em: 16 de margo de
1960, portador da cédula de identidade n? 29.023.514-5, inscrito no CPF/MF sob o n? 014.065.218-33,
residente e domiciliado na Rua Trinta e nove, n? 06, Parque Residencial Scaffid, ltaquaquecetuba/SP.

b} Vice Presidente Marcelo Freitas Lima, brasileiro. casado, comercidrio, nascido em: 28 de
novembro de 1879, portador da cédula de identidade n? 35.701.204-5, inscrito no CPF/MF sob o n®
280.131.648-29, residente e domiciliado na Capinzal, n® 114, Jardim Nascente, [taquaquecetuba/SP.

¢) Primeiro Secretario: Edvaldo Batista da Silva, brasileiro, casadg, comerciario, nascido em: 25 de
setembro de 1967, portador da cédula de identidade n? 18.010.570, inscrito no CPF/MF sob o n®
027.477.418-69, residente e domiciliade na rua trinta e nove, n® 185, Parque Residencial Scaffid,
[taquaquecetuba/SP.

d) Primeiro Tesoureiro: Diogenes Maia Queiroz da Silva, brasileiro, solteiro, estudante, nascido em:
13 de marco de 1992, portador da cédula de identidade n? 49.295.553-0, portador do CPF/MF sob o n¢
415.576.558-63, residente ¢ domiciliade na Rua trinta e nove, n® 06, Residencial Parque Scaffid,
ltaquaquecetuba/SP.

Conselho Fiscal:

f) Gilson Pereira dos Satitoes, brasileiro, casado, advogado, nascido em: 05 de marco de 1966,
portador da cédula de identidade n® 24.213.768-4, inscrito no CPF/MF sob o n? 558.543.899-91.
residente e domiciliado na Estrada de Santa 1sabel, n¢ 3,142, Jardim Nova ltaqua/ Itaquaquecetuba/SP..
g} Marilei de Fatima Pereira da Silva, brasileira, casada, empreséria, nascida em: 19 de juunho de
1953, portadora da cédula de identidade n? 13.859.621-9, inscrita no CPF/MF sob o n® 257.488.918-59,
residente ¢ domiciliadaAvenida Ver, Jodo Fernandes da Siiva, n® 160, Vila Virginia, ltaguaquecetuba/SP.

h) lldete Ferreira da Silva, brasileira, casada, comercidria, nascida ent: 18 de abril de 1972, portadora
da cédula de identidade n? 36.554.713-X, inscrita no CPF/MF sob o n? 473.481.433-34, residente e
domiciliado na Rua Trinta e nove, n? 06, Parque Residencial Scaffid, ltaquaquecetuba/SP.

Art. 552 Os nomes descritos neste estatuto ndo poderdo ser alterados nem mesmo por ato da
assembléia geral.
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! Ageu Maia de Queiroz
RG: 29.023.514-5
Presidente

Marcelo Freitas Lima

RG: 35.701.204-5

Vice Presidente
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