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LEl COMPLEMENTAR Ne 280, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2015.

"DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE
CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

PUBLICO DO MUNICIPIO DE
ITAQUAQUECETUBA  E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DR. MAMORU NAKASHIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, usando das atribuigdes que the
s30 conferidas por Lei. FACO SABER QUE A.CAMARA MUNICIPAL DECRETA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

TITULO!
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

" Capitulo

SECAO|
DOS OBJETIVCS

Esta Lei Complementar reorganiza e adequa o Estatuto e 0 Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério Pablico Municipal, nos termos das disposicdes constitucionais e legais vigentes.
A reorganizagdo e adequagao da carreira do magistério tém como fundamentos:

| - o atendimento a legislagdo educacional patria, especialmente 0 disposto nos artigos 205 a 214, da
Constituicdo Federal, na Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, no artigo 62, da Lei n? 11.738, de 16 de
julho de 2008 e em ResolugBes da Camara de Educacio Bésica do Consetho Nacional de Educagdo.

i - a valorizacdo do profissional do magistério pablico, observados:

a) a oferta de programa permanente de formagdo continuada, acessivel a todo servidor do Quadro do
Magistério, com vistas ac aperfeicoamento profissional e a progressdo na carreira.

b) o estabelecimento de normas e critérios que privilegiem, para fins de progress3o na carreira, 2 titulagdo,
experiéncia, desempenho, atualiza¢do e aperfeicoamento profissional;

¢} a remuneracdo condigna, com vencimento inicial correspondente, no minimo, ac piso salarial profissional
nacional;

d) a evolugdo do vencimento inicial, através de enquadramento em niveis de vencimento compativeis com a
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Capitulo ili
DAS JORNADAS DE TRABALHO

at.23 As jornadas de trabalho dos integrantes do Quadro do Magistério passam a ser as
seguintes:

§ 12 Jornada Bdsica (JB) de 24 (vinte e quatro) horas de trabalhos semanais, aos professores:
Titulares de Educag¢do Infantil; Titulares de Ensino Fundamental, Titulares de Areas Especificas
(Arte e Educacdo Fisica) e Titulares de Educag8o Especial:

| - dezesseis horas em atividades com os alunos;
il - oito horas de trabalho pedagégico, sendo:

a) duas horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC);
b) quatro horas de Trabalho Pedagégico Individual (HTPi) na Unidade Escolar;
¢} duas horas de Trabalho Pedagégico Livre (HTPL) em local de livre escolha do professor.

§ 22 Jornada Completa (JC) de 30 (trinta) horas de trabalhos semanais, aos professores: Titulares
de Educacio Infantil; Titulares de Ensino Fundamental, Titulares de Areas Especificas (Arte e
Educagdo Fisica) e Titulares de Educagdo Especial:

| - vinte horas em atividades com os alunos;
I - dez horas de trabalho pedagdgico, sendo:

a) trés horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC};

b} quatro horas de Trabalho Pedagégico individual {HTPI} na Unidade Escolar;

¢) trés horas de Trabalho Pedagégico Livre (HTPL) em local de livre escolha do professor,
compreendendo 1 {urna) hora por dia.

§ 32 Jornada Completa (JC} de 40 (quarenta) horas de trabalhos semanais, aos professores:
Titulares de Educacio Infantil; Titulares de Ensino Fundamental, Titulares de Areas Especificas
(Arte e Educacao Fisica) e Titulares de Educagdo Especial:

| - vinte e sete horas em atividades com os alunos;

il - treze horas de trabalho pedagégico, sendo:

a) cinco horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC);

b) cinco horas de Trabalho Pedagégico Individual (HTPI} na Unidade Escolar.

¢) trés horas de Trabalho Pedagdgico Livre (HTPL) em local de livre escolha do professor,
compreendendo uma hora por dia.

§ 42 O atendimento 2 solicitagdo de alteracdo de jornada fica condicionado a publicacdo de
normatizacio da Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio e a existéncia

de vagas na Rede Municipal de Ensino de ltaquaquecetuba, na jornada pretendida.

| - a alteracdo de jornada devera ser solicitada antes do inicio do ano letivo, na forma como
dispuser a legislagdo que disciplina o processo de atribuigdo de classes ou aulas e se efetivara no
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momento da atribuicdo de classes ou aulas, conforme vagas disponiveis.

Il - a solicitagdo de alteragdo de jornada também podera ocorrer no momento da inscri¢do para
remoc3o e, se atendida, efetivar-se-4 a partir do exercicio da nova sede.

Il - fica condicionado a implantagdo e oferta das jornadas a que se refere o artigo 23, paragrafos
12, 22 e 32, 4s condigBes necessarias para sua execu¢do, no municipio, no prazo de dois anos a
contar da data de aprovagdo da presente lei.

§ 52 Unidades escolares com até de 20 (vinte) classes, contardo com um professor por periodo
sem atribuigo de classe para fins de auxiliar no reforgo escolar e substituir as faltas e reposicdes
dos demais.

§ 62 Unidades escolares com mais de 15 (quinze) e até 30 (trinta) classes, contardo com trés
professores por perfodo sem atribuigio para fins de auxiliar no reforgo escolar e substituir as
faltas e reposigBes dos demais.

§ 7¢ Unidades Escolares com mais de 30 {trinta) e até 40 (quarenta) classes, contardo com
quatro professores por periodo sem atribuigdio para fins de auxiliar no reforgo escolar e
substituir as faltas e reposi¢des dos demais.

§ 82 Unidades Escolares com mais de 40 {quarenta) classes, contardo com cinco professores por
periodo sem atribuigdo para fins de auxiliar no reforgo escolar e substituir as faltas e reposic¢des
dos demais.

st 24 As Horas de Trabatho Pedagdgico Coletivo (HTPC) fixadas sdo de cumprimento
obrigatério para todos os docentes, devem ser cumpridas coletivamente, ndo podendo em
henhuma hipétese serem substituidas por atividades individuais (HTPI).

§ 12 As HTPCs serdio desenvolvidas na unidade escolar durante a semana ou aos sabados. Os dias
serdo definidos por eleicdo pelos pares, juntamente com o Coordenador Pedagdgico, o Vice-
Diretor e o Diretor, anualmente, registrando em Ata.

§ 22 Caso o professor, por forca de acimulo, ndo conseguir se enquadrar nos Horarios de
Trabalho Pedagégico Coletivo em sua unidade escolar por falta de pares, devera encaminhar via
protocolo 3 Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, a justificativa,
podendo ocorrer o cumprimento da HTPC em outra unidade escolar.

§ 32 As HTPCs serdo ministradas pelo Coordenador Pedagdgico e na sua falta, pelo Diretor ou
Vice-Diretor, na unidade educacional do docente, em atividades coletivas, para atender s agdes
pedagdgicas que compreendem:

| - reunido de orientagdo técnica;

Il - discussdo de solugdes educacionais;

Il - elaboragdo de planos com participagéo do diretor e outros profissionais de suporte
pedagdgico;

IV - reunido de professores para preparagéo e avaliagdo do trabalho pedagégico,
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V - reflexdio sobre a articulagio com a comunidade;
Vi - aperfeigoamento profissional de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico;

Vil - preenchimento de fichas, documentos, instrumentos de diagnésticos e avaliativos da
unidade escolar;

Vil - atividades educacionais organizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

art. 25 As Horas de Trabalho Pedagégico Individual (HTP1) na unidade escolar, correspondem as
horas que o professor iré realizar na unidade escolar para:

I - planejamento de atividades e avaliagBes dos alunos de sua turma;

Il - avaliagdo do desempenho dos alunos;

Il - andlise e corre¢do de avaliagBes ou trabalhos aplicados aos alunos;

IV - selecdo e preparagiio de materiais pedagogicos;

V - atendimento de pais;

VI - realizacio de atividades relacionadas ao Projeto Polftico Pedagdgico;

VIi - pesquisar, selecionar referenciais tedricos e praticos para sua praxis pedagodgica;
VIli - desenvolver leituras para sua formacdo;

IX - planejar, organizar, registrar as aulas para o processo de ensino e aprendizagem;

X - preencher os documentos exigidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo;

X| - realizar cursos online oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao.

ar.26 Para ampliar a Formagdo Continuada, os docentes poderdo ser, excepcionalmente,
convocados pela Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, dentro da
jornada de horas mensais ou semanais dos HTPCs, para participar de palestras, oficinas,
minicursos, cursos entre outros.

are.27 As Horas de Trabalho Pedagégico Livre {(HTPL) correspondem s horas que o professor ira
realizar em local de livre escolha, compreende:

| - pesquisas;
i1 - planejamento e prepara¢do de aulas e instrumentos de avaliagcao,

Il - desenvolver teituras e estudos de formagao;
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processo de ensino e

2017-6-13 )
IV - planejar, organizar, registrar sequéncias didaticas ou projetos para o
aprendizagem.

V - participar de cursos ou formagdo na modalidade presencial e ou online
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