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Aos vinte e cinco dias do meés de outubre de 2‘31% _ 551.“1‘.':
treze horas, na estrada do Pinheirinha, n°wﬁ 036 r:nacara Hmmei

Em seguida, as pesscas presentes escolheram:
ANDRE VIEIRA DOMENI GASTI, brasﬂelro ¢asado, em} e

nascido em 25 de janelro de 1973, portadc»r da cedula de tdentndade
RG n° 24.939.774-2 SSP/SP e CPF no. 179.072.618-21 P reﬁfﬁﬁﬁf@@

© domiciliado na Rua Niterdi, n® 163 ; Jardl‘m A%tta .

Pe'rei;_a dqs_,s__qﬂtos, Iro,casado, nascido ;m 05 de ma‘fé S
1966, portador dab cédula de identidade ne 24.713. 768-4, mscr%t:ﬁ} r‘;o B
CPF/MF sob o no 558 543.899- 91, residente e domlciﬂado ny: Eatrma
de Santa Isabel, po 3, 142, Jardim Nova Itaqua/ Itaquaquecetuba/SP

raba!hos Aberto os trabathos, o Presldente feza
uméo contendo os seguintes assyr - '

Para secretariar os t

a) fundar;ao da assoclacdo,
b) aprovagdo do estatuto
C) el
) elcao da diretoria e consetho fiscal. ¢
d) assuntos gerals, - ' ) \
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Apds a leitura da pauta, o Presldente formulou a proposta-
~de constituicio do Projeto Servir, sem fins econdmicos, bem como.
do endereco da - sua iocallzagéo, Rua Vénus, no 73, Vila Santa

Barbara, CEP: 08570-130, Itaquaquecetuba/SP, que merecey a

aprovacdo undnime dos presentes. Dando prosseguim‘ento aos .

trabalhos, foi feita a lejtura do estatuto,que foi  aprovado, por

_unanimidade, A seguir, foi procedida a elelcio da Dlretoria, bem
" como do Conselho Fiscal, Indicados 0s nomes, para comporem os

orgdos mencionados procedeu-se 3 eleiclo e posse da Diretoria e do

Conselho Fiscal que terSo mandato de 04 (quatro) anos, miciando-se |
nesta data 25 de outubro de 2014, e encerrando-se em: 25 de

outubro de 2018 encerrando-se assim a 1@ Assembléla geral as
22h00, ficando assam 08 membros constituidos:

Diretoria:

Presldente ANDRE VIEIRA DOMENI GASTI, brasllelro, casado,
empresario, nascido em 25 de janeiro de 1973, portador da cédula de

identidade RG n° 24,939.774-2 SSP/SP e CPF n9. 179.072.618-21,

residente e domrc:liado,na Rua Niteréi, n® 163 , Jardim Anita,
Itaquaquecetuba/SPp, - '

Vice Presidente: LUIZ ARRUDA DE ARARAUNA brasuefro,
casado, empresdrio, nascido em 21 de abyil de 1967, RG n°
21.773.379 CPF n® 123.147. 788-12, com domicilio na Estrada do
Mandl, n® 2005, Bairro Campo Limpo, Itaquaquecetuba/SP. -

Primeiro Secretario: WILLIAM DOS SANTOS, brasileiro, casado,

-empresdrio, nascido emn: 30 de junho de 1969, portador da cédula de

identidade n°® 18.256.541- 5, inscrito no CPF/MF sob o no
095.222.028-86, residente e domiciliado na Rua Vénus, n® 73, Vila
Santa Barbara, Itaquaquecetuba/sp.

Segundo Secretirio: GILSON PEREIRA DOS SANTOS brasifeiro,

casado, advogado, nascido em: 05 de margo de 1966, portador da
cédula de identidade n° 24.213.768- -4, inscrito no CPF/MF sob .0 n¢
558.543.899-91, residente e domiclilado na Estrada de Santa- Isabel
n° 3.142, Jardim Nova Itaqua/ Itaquaquecetuba/SP '

.
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Primeiro Tesoureiro: VALDIR CAETANO FROES, braslieiro,
casado, empresario,08 de outubro de '1981, portador ‘da céduia de
identidade RG po 34.101.937-9, inscrito sob o CPF/MF - no

289.804.068-19 residente e domiciliado na Rua Marginal no 413

Veranelo Jurua Suzano/SP.

4

Segundo Tesoureiro: SEBASTIAO MARCINO SOARES, brastleiro,
casado, empresdrio, RG 21.594.633-9, CPF 834,394.206-04,
residente e domicillado na Rua Maceddnia 715, Parque 'Recanto
Mbnica, CEP; 08592-500 Itaquaquecetuba/sP,

CONSELHO FISCAL

1% AMELIA RENATA MANARA DOMENI GASTI, brasileira, casada,

fisloterapeuta, RG 25.771.038 ,CPF 266.695.358-05, nascido em 03
de agosto de. 1977, residente e domiciliada na Rua Niterdl, no 163,
Jardim Anita, Itaquaquecetuba/sp. N

2% SANDRA CRISTINA GOMES DA COSTA DOS SANTOS,

brasileira, casada, empreséria, nascida em: 25 de abril de 1969,
portadora da cédula de identidade no 20.847.084-0, inscrita no
CPF/MF sob o no 103.326.708-84, residente e domicillada na Rua
Vénus, no 73, vila Santa,Barbara, Itaquaguecetuba/sp.

32 VANESSA CONCEICAO CARDOSO FROES, brasileira, casada,
empresaria, nascida em 02 de dezembro de 1983, RG n° 18154077 e
CPF n® 301.511.978-81, na Rua Marginal n°413 Veéraneio Jurua
Suzano/SP, , - o

SUPLENTES CONSELHO FISCAL

12 SILVANA CAMILO RAMALHO DOS SANTOS, Brasleira, casada,
emprésdria, nasclda no dia 23.03.1970, portadora da cédula de
Identidade RG n® 34.380.394-X SSP/SP e 0 CPE/MF 106.438.038-74,
residente e domiclliada a Rua Pedras, n°. 108 - Jardim Viana - CEP:
08581-410 -Itaquaquecetyba/SP. ' |

2°. CLEITON DE ARAUJO WOLPE, braslleiro, solteiro, instrutor,
nascida em 19 e maio de 1987, portador da cédula de identidade no
42893947, inscrito no CPE/MF sob o no 337.181.868-37, residente e




domiciliado na Rua Serra da Mantiqueira, no 96, Jardim Palneira ern

Itaq_uaquegetupa/SP.‘ c -

3° AMANDA DE OLIVEIRA BRITO, brasileira, solteira, estudante,
nascida em 12 de junho de 1388, portadora da céduia de identidade
n® 41.289.951-6, inscrita no CPF/MF, sob o no 362.241,948.23,
residente e domicillada na Rua Aragatuba, no 544, Vila Bartl'ra_gy_‘n
Itaquaquecetqba/SP. .

| Apéds a eleigdo, os dirigentes- eleitos tomaram posse, Em
seguida, foi deliberado que a sede da associagdio seré no seguinte
endere¢o: Rua Rua Vénus, no 73, vila Santa Barbara, CEP: 08570-
130, Itaquaquecetuba/SP. Nada mais havendo, o Presldente
agradeceu a participacédo de todos os presentes e dey por encerrados
0s trabalhos da assembiéia, da qual‘ eu, Gilson Pereira dos S‘a'n_t,c'_)s,
~secretdrio, lavrel e assinei a presente ata, que foi lida, achada
conforme e firmada pelo Presidente dos trabalhos.

Itaquaquecetuba, 25 de outubro de 2014,

RS Eae

ANDRE D@MENI VIEIRA GAST]
24.939.774.3
PRESIDENTE

GILSON PEREIRS
RG: 24.2013.768-4
SECRETARIO
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURAGAO E SEDE

Art.12 O Projeto Seryir, doravante den;:minada simplesmente Projeto Servir, , uma associacdo sem fins
tucrativos, com dura¢lo por prazo indeterminado, com abrangéncia em todo Territdrio Nacional, com
sede nd Rua Vénus, n® 73, Vila Santa Barbara, CEP: 08570-130 Itaquaguecetitba/SP, € reger-se-3 pela
legislagdo nacional vigente, por este Estatuto e pelo seu Regimento Interno.

Art, 2% . 'O Projeto Servir, ndo remunera seus membros ou ditetores sob gualquer titulo ou pretexto,
nem distribui tucros, juros, dividendos ou quaisquer outras vantagens entre seus associados.

§ unico: Toda a receita, eventualmente auferida, pelo Projeto Servir, reverterd integralmente, em
fungdo de seus objetivos. ‘

CAPITULO Il
DOS FINS E DOS OBJETIVOS SOCIAIS

PN

Art. 3"- Os objetivos do Projeto Servir SHo: 75
Art.3.1- promoglio da assisténcia social #s minorias e excluldos, desenvolvimento econémico e comhate _f’@
a pobreza; - [ =

Art.3.2. promogdo da cuitura, defesa e conservaglio do patfimiénio histérico e artistico;

Art.3.3- promogdio gratuita da educaclio, observando-se a forma complementar de participagdo das
organizagBes de que trata esta Lei;

Art.3.4- promogdo gratuita da saude, observando-se a forma complementar de participacio das
ofganizagdes na forma da Lal;

Art.3,5- pramogao de a seguranga alimentar e nutricional;

Art.3.6-defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimente
sustentdvel, L

Art.3.1- promogdo do voluntariado;

Art.3.8- promogdo do desenvolvimenito econdmico e social e combate & pobreza; )

Art.3.9- experimentagdo, nio lucrativa, de novos modelos assotiados {as) produtivas e de sistemas
alternativos de produgio, comércio, emprego e crédito;

Art.3.10- promagdo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direltos e assessoria juridica gratuita
de Interesse suplementar; )

Att.3.11- promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direltos humanos, da democracia e de gutros
valores universais;

Art.3.12- estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnofogias aiternativas, producio e divutgacio de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito As atividades mencionadas neste
artigo.

Art.3,13- O desenvolvimento do companhelrismo como elemento capaz de proporcionar oportunidades
de seryir.

Art,3.14- O reconhecimento do mérito de toda ocupacdo util e a difusfio das normas de ética
profissional,

Art. 18- A mélhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida publica e privada,
Art,3,16- A aproximago dos profissionais de tods o mundo, visando A consolidacdo das boas'i'elagbes,
da cooperagio e da pat entre as nacles,

Art.3.17- O Projeto Servir, ira oferecer suporte para todas as associagBes existentes no Municipio ¢ fora
dele, ‘em relagdo 3 regularizacio das entidades, oferecendo também suporte luridice a todas as
associacles e em todas as dreas;

Art.3.18- promocdo gratuita da educacio e da satide Incluindo prevengSo de HIV-AIDS e consumao de
drogas; ' ' . ‘
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1servagio do meio amblente o promoclo do desenvolvimento
sustentdvel; ) .
Art.3.20- promogio do voluntarlado, de criacto de estigios e colocacdo de treinando para o mercado de
trabalho;

Art.3.21 Recolocagles de executivos e outros profissionals no mercado de trabalho;

Art.3.22- promogio de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da
crianga e adolescentes.

Art.3.23- promoclio da ética, da paz, da cidadenia, dos direitos humanos, da democracla e de outros
valores universals, ' _
Art, 3,24 Apolo e desenvolvimento em agdes para a defesa, elevago g manutengdo da gualidade de
vida do ser humano e do melo ambiente, através das atividades de educagdo profissional, especial e
amblental.

Art.3.25- Realizar agBes socloeducativas e de Assisténcla Social fundamentadas em principlos cristdos
com criangas, adolescentes, famifias & organizagBes de forma qualificada, participativa, transparente e
sustentdvel, por meio de parcertas, visando & construghio da cldadania e de uma sociedade mals justa
emn diferentes reglBes do Pals.

Art,3.26- Desenvolve acBes de prevenclo e assisténcia i sadde de gestantes, parturientes e recém-
nascidos; _

Art.3.27- Prestagdes de Servigos Juridicos e consultivos os seus assoclados,

" Art.3.28- Apcio aos aposentados e pensianistas.

Art.3.29- Promog3o do Comportamento ético do cldadao e da transparéncia do Servigo Rublico.

Art.3.30 Reforgo Escolar, oficinas de leitura, aifabetizaclio, Inglés, informética, musicas, artes, Dangas
esportes e recreaglo. -

Art.3.31-Viabilizar o acesso das mies 30 mercado de trabalho e utillzar a creche como canal’
participativo nas comunidades atendidas, :

Art.3.32-assessorla jurfdica gratuita e combate a todo o tipo de discrimiraglio sexual, racial e social.
Art.3.33 Combate 2 execucio do trabalho forcado e infantil; :

Art.3.34-promogdo da moradla popular em forma de mutirdo coNs0rcio ou cooperativismo,

Art.3.3%- defésas nos interesses dos mutudrios da casa prépria.

Art.3.36- defesas nos direitos e promagdo da agricultura famifiar e urbana,

§ unico. O Projeto Servlr, poders gintla, mediante a execuciio direta de projetos, programas e piano de
agbes de outras AssoclagBes correlatas, por meio de doagdo de recursos fisicos, humanos e financelros
‘ou ainda pela prestagdo de serv!msz*!ntermedléﬂos,de apoio a organizagBes sem fins lycrativos que
atuem em drgfos do setor Piiblicos ou em dreas afins, e

. gk na-n-u-cm«nu
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES M

Art. 42 - O “Projeto Servir’ & constitifda por nimero llimifado de Associados (as), os quais sero das
seguintes categorlas: efetivos, colaboradores e beneméritos, _ ,
Art. 58 -S80 Assoclados (as) efetivos as pessoas flsicas ou Jurfdicas, sem impedimento legal, que ‘ Py
assinaram os atos constitutivos da Associagio e outros que venham a ser admitidos nos termos do
prasente Estatuto, L

Art, 62 - SBo associados (as) colaboradores (as) pessoas fisicas ou Jurfdicas, sem impedimento legal, que

venham contribuir na execuglo de projetas e na realizagdio dos objetivos do “Projeto Servir”.

Art. T - 530 consideradas associadas (as} beneméritos pessoas ou instituicBes que se destacaram por
trabalhos que se coadunem com os objetivos dassa Associacio. .

Art. 82~ Os associados, quaiquer que sejam sua categoria, ndo responde Individualmente, solidério ou
subsidiarlamente pelas obrigagles do “Projeto Servir, nem pelos atos praticados pelo Presidente oy

pelo Diretor.

§ primelro - A admissBo de novos associados {as), de qualquer categoria serd decidida pela Comiss3o de
Admissio, que. ¢e reunird em reunilio ordindria, devendo o novo Associado ser aprovado pelo Conselho

Diretor e por unanimidade de votos da Comissao de Admissdo. -
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§ segundo: A leitura da ficha do novo Associado serd llda em reunifio ordinria pelo presidente da comissio portrés
vezes consacutiva, sendo na ultima felto o escrutinto secreto, com obletivo de decidir sua admissio.

§ terceiro: O presente estatuto, poderd ser refarmado & qualquér memento, mediante Assembiéia Geral, com a
presenca da 50% (cinqilenta por centa) de seus associados. C ' '

PROJETO v o s o

. Art. 92~ 530 direltos dos bssociatios:

Art. 9.1 participar de todas as atividades associativas; ) o '
Art. 9.2 propor 3 criaclio e tomar parte em comisses e grupos de trabalho, quande designadas para estas fungBes:
Art, 9.3 apresentar propostas, programias e projetos de acdo pars o “Projeto Servir”, . L

Art. 9.4 ter acesso a todos os livras de natureza contdbil e demonstragdo financeirs, bem cama a todos os planos,
relatérios, prestacBes de contas e resultados de auditorta independente,

Art. 9.5 aprovar o plano de atividade .

§ Unico - Os direftos soclais previstos naste Estatuto sio pessoais e intransferivets. -

Art, 109-$ii0 deveres dos associados: . ‘ .

Art.10.1 Cumprir o Estatuto, regulamentos, regimantos, deliberagBes e resolugSes dos drgdos da Assoclagio;

" Art. 10.2 cooperar para o desenvalvimento e malor prestigic do “Projeto Servir” e difundir seus objetivas e agBes,

Art. 10.3 zelar pela imagern publica de tados os projatos que envolva o nome ds Avalanche.

‘Art. 10.4 = O3 Assacindos deverfio ter e manter sua reputac3o llibada, sob pena de serem excluldos. -

CAPITULO v : .

08 REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUBAO DOS ASSOCIADOS.

Art. 11°- A exclusba do assoctddo sers admissivel havendo Justo motivo assim reconhecido em procedimento que
assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto, regimaento interno e e caso de omissio
os previsto em Lel,

Art. 128~ O procedimento para exclusio dos Assoclados (as] deverd obedecer aos principios da Boa Fé, da
Impassoalidade e da moralidade, cabendo de todas as decisBes tetursos no prazo de 10 {dez) dias corridos.

Art. 139 Facultard ao Presidentee a Comissdo de Admissfio, a nerneagio de uma comissio para julgamento dos
recursos interposto, bem como para acompanhar o processo de exclusdo do associadg ‘ '

Art. 142—Todo processo de exclusio, devers ser de forms Inscrita & sua resposta de forma motivada.

Art. 15¢ € passival de exclusiio o {a) Assaclade (s}, que envolverse em qualquer ate anti-social ou que venha
envolver-se em escindalo qua possa reflatlr dirétamente no Projeto. ‘ - :
§ 19556 requisitos para admissso do assoclado:

| -concordar, por escrito, com os objetivos do Grupo Dignidade:

Il -deciarar ser contrérie 3 exploragio sexual comereial, ao turismo sexual @ 3 pornografta envolvendo criangas e
adolescentes; L ‘

!Ii -ehcaminhar fotocdpla do RG, CPEﬂ.fotograﬁas coloridas 3x4; bem camo Ficha de Assoclaglio enderecada 3
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria; ‘ ‘

IV -aprovacdo em Assembléia Geral,

§ 28 A acettaglio de associsc8o ao Grupo Dignidade ¢abe 3 Assembléia Geral, por votagdo de maioria simples (50% +
1) dos assoclados presentes aptos a votar. : '

§ 32 580 Requisitos para demissao dos associados: ‘

I -Par motivos graves assim reconhecidos em deliberagsio fundamentada, por no minimo 2/3 dos
associados presentes na Assembléia Geral.convocada para esee fim:

il -Por aprovagaio par maioria absoluta dos Assoclados presentes em Assembléla Geral, convocada

para esso fim;

It -Justs causa.

CAPITULO V

‘DAS FONTES DE RECURSOS: :
Art. 16°- As fontes de recursos da Avalanctie advirdo de negécios juridicos realizattos com a venda de produtos e
servicos prestados e contrato estabelecido com particylares e Convénio com Adrinistrag¥o Pibiica, de doagbes do
Patrocinlo e dos auxilios, subvenclies e pagamentos de mensalldada pagas pelos Associados,

Art. 17°- O Projeto. Servir, com objetivo de cumprlr suas tinalidades podem firmar, termog de parceria com o Poder
Pubilco, na forma da Lel 9.790/99, e outras que atendam suas finalidades soclsls, :

Art. 18°- Todo Associado contribuird mensaimente com uma mensalidade, cujo valor serd normatizado em Ata de-
Agsernbléla ou no Regimento interno ou por resoluglio, do conseiho de leglistaclo do Projeto Servir, '
§ primeiro; Toda a receita arrecadada pela assaciagio serd contabllizada pelo Tesoureiro e depositada
em conta bancéria de uso exclusivo da entidade, sendo que a movimentag3o de cheques terd que
conter sempre a assinatura do tesourelro e do Presidente. :
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§ primelro: Toda a receita arrecadada pela associagSo sers contabilizada pelo T esourelro e depositada
em conta bancdria de uso exclusivo da entidade, sendo que a movimentagdo de chegues terd que
conter sempre a assinatura do tesoureiro e do Presidente. ' -

[ —p—y
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CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL ., .

Art. 18- A Assembléla Geral é o drgio maximo da Associagdo, e & constitulda pelos associados (as)
- efetivos do "Projeto Servir”,

Art, 20°- Compete privativamente 4 assembléiz gerat:

I - destituir os administradores;

Ik - alterar @ estatuto,

1 criar um conselho provisério com objetivo de deliberar sobre a alteragio relevante nos estatutos, e
na criagdo de resolugBes que possam melhor operacionalizar os projetos @ Administracio da Assoclagiio,
§ anico. “Para as deliberacBes a que e referem os inclsos | e il, I, deste artigo é exigido deliberacio da
assembléia especialmente convocada para esse fim, cujo qudrum deverd ser de ¢inquenta por cento dos
assoctades. : ‘
§dnico: Este estatuto poderd ser reformado a qualguer momento mediante Assembléia Geral com o
quorum minima de 50% (cinqilenta por cento) dos Assoclados.

) : %g\iﬂ
Art. 21% A cdnvocacBo dos drgdos delfberativos far-se-3 através de publicagio em jornal local de grande §
circulagdio, ou mediante a divulgacio do edital nos principals locais ande for localizada a sede, nos melos = oo
de comunicagdo de massa como e-mail, facebook ou outros que cumpram o principlo da publiidade. i W&,
Art. 22°- As Assembléias Gerals serSo convocadas pelo Presidente, por carta assinada, por fixagdo de - \% ‘
edital na sede, ou em outro lugar onde os Interessados possam manifestar-se seu Interesse na x?gﬂm

participacio, devendo ser composto pelo menos & metade dos associados (as) efetivos,

§ primelro; O quorum minimo exigido para a instalacdo da Assembléia Geral, a qualguer tempo, é de
50% (cinqUenta por cento) dos assocladgs (as);

Art. 123° Terdo direfto a voto nar Assemblélss todas as categorlas de associados (as); efetivos,
beneméritos e colaboradores, desde queiem dia com sua contribulglo e sefa Inscrito no minimo h seis
meses. ‘ ’

§ primeiro: Samente terfio direlto a voto nas Assemblélas os brasilelros aNnos au naturalizados hd
‘mais de dez anos. :
Art. 24°- A Assemnbléla Geral reunir-se-4 extraordinariamente sempre que necassdrio, ¢ ordinarlamente
uma (uma) vez por ano, para dellberar sobre os seguintes temas:

|- apreclagdo e aprovagdo do Balanco Anual e demals relatdrios financeiros do exercicio- anterior, e ¢
Orgamento-e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

I~ nomeacio ou destituigio do Diretor;

- nomeagdo dos membros dos Conselhos; A

V- defiberar sobre a admisslio de novos assoclades {as) efetivos, colaboradores e beneméritos;
V =~ deliberar sobre 3 reforma e alteragdes do Estatuto;

VI —deliberar sobre a extinglio da Associaglo e a destinacsio do patrimdnio social;

VIl ~ deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

CAPITULO VI _
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO.

Art. 25. Dissolvida a associaglio, o remanescente do seu patriménio liquido, serdo destinados 3

associagho sem fins ndo econSmicos designads no estatuto, ou, omisso este, por deliberacio dos

assoclados, 3 institulgdo municipal, estadual ou federal, da fins idénticos ou semethantes. _

§ dnlco: no caso do Projeto Servir, perder sua qualificagdo de Institulgdo sem fins lucrativos, os seus
. bens adquirides com recursos Pihlicos serfio transferidos 4 outra pessoa Juridica quatificagda nos termos

desta Lel, preferencialmente que tenha o mesmo objeto socjal: '
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CAPITULO VI - . - v
DOS PRINCIPIOS . | MmO

Art, 26° O Projeto Servir, observarid os principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
.Publicidade, Economicidade e da Eficiéncla. : -

Art. 27° @ Projeta Servir, adotard pratica de gestdo administrativa, necessdrias e suficlentes a coibir a
obtencdo, de forma individuat ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoals, em decorrénela da
. participagBo no respectivo processo decisério; :

CAPITULO IX
DAS COMISSOES.

Art. 28° O Projeta Servir, para melhor desenvolver suas atividades institul as seguintes Camissbes com
dura¢do permanente: y
§ 1° Comissiio de administracSo- responsével por toda administragio da Assoclaglo no tocante aos
profetos e A prestacdio de contas com os Associados e Poder Publico, bem como pela gusrda dos
~ documentos produzidos. o -
§2° Comisso de Eventos- responsével pelo desenvolvimento de todos os eventos promovido pelo
projeto Avalanche Pentecostal, ‘ ‘ o
§3° Comissao de Projetos- responsdvel pala elaboragtio de projetos e pela execugdo dos mesmos,
§4° Comissio de Imagem Pdblica- Responsivel pela divisigacio dos eventos, & pela publicidade e de
todos os materials envolvendo a Assoctaglio; ' o : o
§5° Comiss¥o de Admiss3o @ Desenvolvimento do Quadro Seclal- responsavel pelo desenvolvimento e
‘admiss3o de novos Associados ‘ . . -
Art. 30° Os membros das ComissBes serdio nomeadas pelo Presidente, com mandato de no minimo ofta
© {Olto) anos, sendo todo ex presidepte membro nato. ‘
I- As Comlss3o serfio compostafielo carge de Presidente e diretores

. u
CAPITULO X - »
DAS ELEICOES.

Art. 31°- As elelgBes do Conselho Diretor serfio realizadas sempre na primelra semana do més de
Ianelro, de 04 {quatro) em quatro anos, permitindo uma tnica reeleigdo.
. Art. 82° Nas elei¢Bes serdo eleitas as Chapas com os Seguintes Cargos: Presidente, Vice Presidente, 18

~ Tesoureiro, 29 tesoureiro, 19 Secratarig, 29 Secretario e 03 {tr8s) Conselhelros Fiscals e seus respectivos
suplentes, sendo obrigatério apenas a qualificaciio do Prasidente e Vice Presidente, podendo ser os
demals cargos nomeada pelo presidente elelto. A
Art. 33° Poderdo votar os associados com no minimo seis meses de Associados;
Art, 34° Para se inscrever como candidato a membro do conselho diretor todos devers ter mais de doze
meses de associados; '

CAPITULO XI |
DA ADMINISTRACAQ

Art. 357- O “Projeto Servir” serd dirigido peta Diretorla eleita em assembléia geral, para um periodo de
quatra anas, padendo ou no ser reeleita.

A administragio caberd ao Presidente o qual representard a Associagdo em Juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, bem como perante tercelros em geral, podendo nomear procuradores em nome da
Assoclaglio, com poderes especificos & mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassera a
data de extingdo do mandato do Presidente que outorgou a procuragdo.

—
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Art, 36° O Presidente do “Projeto Servir’ visando Imprimir maior operacionalidade as agBes da :
Associaclo deverd assumir as seguintes atribuicBes ou nomear & contratar um Diretor Executive, para:

| - coordenar e dirigir as atividades gerals especificas do “Projeto Servir” — celebrar convénios e realizar
a filtaglio to “Projeto Servir” nas instituigdes ou organizagbes, por delegaglo do Presidente;
lit — representar o “Projeto Servir” em eventos, campanhas e reunies, e demais atividades do interesse
da Associagdo;
Iv = encaminhar anuaimente aos assoclados {as) efetivos, relatérios de atividades e demeonstrativos
contabeis das despesas adminjstrativas e de projetos; bem como o0s pareceres de Auditores
Independentes, ou Consetho Fiscal, se este estiver constituldo, sobre os balancetes ¢ balango anual;
V - contratar, nomear, ficenciar, suspender e demitir funciondrios administrativos e técnicos do “Projeto
Servir”,
Vi - elaborar e submeter aos assoclados (as) efetivos o Orgamento e Plano de Trabalho Anuais;
Vil - propor aos associados (as) efetivos reformas ou alteragBes do presanta Estatuto;

-Vl ~ propor aos assoclados {as) efetivos a fusBo, Incorporagdio e extingdo do “Projeto Servir”
‘observando-se o presente Eststuto quanto ao destino de seu patriménijo;
X - adquirir, alienar ou gravar os bens Imdveis da Assoclacio, mediante autorizagdo expressa da
Assembléia Geral;

- elaborar o Regimento Interno e o Organocgrama Funcional do “Projeto Servir”, e submeté-lo &

apncla;:o e aprovaclo da Assemblgia Geral;
X — exarcer outras atribuicBes inerentes ao cargo, e ndo previstas expressamente neste Estatuto.
§ Unico - € vedado a qualquer membro da Diretorla ou a qualquer associado praticar atos de
liberafidade & custa do “Projeto Servir”

e 1o bk £ e T i et et s 8 e 15

CAPITULO X | w':m*.:rr
DA DIRETORIA WIGROFILM seb 1° USO80 '

Art.372 Compete ao Presidente:
a) Cenvocar as Assembléias Gerals,

b} participar de todas 05 atos da Ass.aciagaa,

¢) Atuar como membro de todas as th'ussﬁes
]

Art. 382 — Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em caso de vacincia, auséncia ou impedimento.
b) Encarregar-se das relagdes da Associagio com seus associados.

¢) Atuar em conjunto com o Presidente sempre que solicitado.

d) Atuar como membro de todas as Comissdes,

Art. 39% - Compete a0 1o. Secretario:

a) Subgtituir o Vica-Presidente e o Presidente em seus imﬁedimentos.

b) Preparar as torrespondéneias ordindrias de expadiente do Projeto Servir.

c) Ter sob sua guarda o arquivo,

d) Redigir e ler as Atas das reunides da Diretoria e.das Assembléias e das ComissBes
€} Dirigir e fiscaiizar os trabalhos da Secretaria.

f) Apresantar ac Presidente o relatério parcial dos servigos a seu cargo, todo Iniclo de més.




"Rus Viérius 73 - Vil Santp Barbara

APROJETO B vy
SERVIR el
_ ' , contato@proletoserviritaqua.com.br

b st e e s m e etee 1 o

wmm.ma.
T e e e vy - 49

Art, 40% — Compete a0 20. Secretérlo:
a) Substituir 9 1o, Secretdrio em sya falta ou impedimentos.

b) Auxiliar o 10. Secretirio no exerclci de suas fungBes.

Art.41% - Compete ao 10, Tesqureiro’

a} Langamentos, gastos e despesas do Projetq Servir.

b) Zelar pela ordem financaira e contdbi da Assoclagdo.
¢} Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria.

d) Organizar a documentag¢fo fiscal do Prejeto Servir.

ej Encarregar-se das obrigages trabalhistas e tributarias,
f) Apresentar ao Conselho Diretor e ao Conselho Fiscal, bam como para a comiss3o de administragio, os
balancetes mensals @ anualis,

g) Movimentar as contas hancérias em canjunto com o Presidente.

Art, 42, Compete ao 28 Tesourelro:

a) auxiliar e substituir o Primeiro Tesourelro na sua auséncla.

CAPITULO XN
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43°- Quando convocados nos termos descrito neste Estatute, o Conselho Fiscal serd flscalizador da
administragio contdbil financéird do “Projeto Servir’, e se compord de trés membros de idoneidade
reconthecida e reputago ilibada, _e,.tres suplente.

+
Art, 44*- Compate a0 Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:
I - Dar parecer formal sobre os relatérios @ demonstragBes contdbil-financeiras do “Projeto Servir”,
oférecendo as ressalvas que |uigaref necessérias;
Il = Opinar sobre qualquer matérla que envolva o patrimdnio do "Projeto Servir”, sempre que

necessirio;
I ~ Comparecer, quando convocados, 4s Assembiéias Gerals, para esclarécer seus pareceres, quandeo

assim julgarem necesséria;

IV - Opinar sobre a dissoluclo ¢ liquidacio do “Projeto Servir”.

V- Aprovar as contas da Associacdo;

$ Primelro=- Os membros do Conselho Fiscal elegerfio, por malorla simples, ¢ seu Presidente, que
coordenars os trabalhos desse Consetho.

§ Segundo - O Conselho Fiscal deliberard por maiorla simples, cabendo ao seu Presidente o voto de
minerva

CAPITULO XIV
DO PATRIMONIO

Art. 48°- O patriménio do “Projeto Servir” serd constituido por doagBes de pessoas fisicas efou Juridicas,
de direito ptiblico ou privado, nacional e estrangelire,
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Art. 46%- O "Projeto Servir’ n¥o distribuird qualquer parceia de seu patrimdnioc ou de suas receltas a - ‘
titulo de lucro ou participac¥o dos resultados secials. e b s st
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CAPITULO XV
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 47°- O exercicio financeiro do “Projejo Servir” encerrar-se-d no dia 31 de dezembro de cada ano.
Art. 48°- As demonstracBes contdbels anuals serdo encaminhadas dentro dos primelros sessenta dias do
ano seguinte ao conseiho fiscal para aprovacio.

'CAPITULO XVI

Da Qualificaclio do "Projeto Servir” Como Organitagio da Socledade Civil de Interesse Piblico de

~ Acordo Com a Lel n? 9,790, de 23 de Margo de 1999

Art. 49°. O Projeto Servir nio distribuird, entre saus associados {as), associadoes, conselhelras, diretores,
empregados ou doadoras, eventuals excedentes operacionais, brutos. ou liquidos, dividendas,
bonificagdes, participagBes ou parcelas do seu pateiménio.

Art. 50°. O “Projeto Servir” aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operaclonal na manutencao e desenvolvimenta dos objetivos institucionais no territério nacional,

Art. 51*- No caso de dissolugdo, aprovada a extingo pela Assembléia Geral, convocada especialmente
para este fim, nos termos deste estatuto, proceder-se-§ o levantamento do seu patriménio, que
obrigatoriamente serd destinado a outras InstituicBes legalmente constitufdas, qualificadas comg
organizacdo da sociedade civil de interesse pablico e sem fins lucrativos, gue tenham objetivos sociais
semelhantes. ‘ ‘
Art. 52°- O “Projeto Servir” em observancia dos principios da legalldade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotars praticas de gestdio administrativa, necessdrias e
suficlentes a coibir 3 obtenclo, de forma Individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da partictpaglio no respectivo processo decisério.

Art, 53°- O consetho fiscal ou 6rg§}>)equlvalente terd competénicia para opinar sobre os relatdrios de
désempenho financeiro e contdbil, e sobre as operacBes patrimonials reallzadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da entidade. ‘

Art. 54°- Na hipdtese do “Projeto Setvir” perder a quatificacio instituida pela Lei n% 9.790, de 23 de
margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquiride com recursos publicos durante o
perfodo em que perdurou aquela qualificaclo, serd transferido & outra pessoa Jurldica qualiflcada nos
termos desta Lel, preferencialmente que tenhap mesmo-abjeto social.

Att, 85°- Haverd a possibltidade de se Institulr remuneracdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gest8o executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pato mercado, na regifio correspondente a sua drea de atuaglo.
Art. $6°- O “Projeto Servir” observars as normas de prestaciio de contas, que determinaro, no minimo: .
| - @ observincla dos princlpios fundamentals de contabilidade e das Normas Braslleiras de
Contabilidade: ‘ '

i — que se d& publicidade por qualquer melo eficaz, no encerramento do exerclclo fiscal, ao relatdrio de
atividades e das demonstracBes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
junto 2o INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigio para exame de qualquer cidadag;

Mt~ a realizagda de auditorla, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagio
dos eventuais recursos abjeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

V- a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem pubiica recebidos pelas Qrganiza¢Bes
da Socledade Civil de Interesse Publico seré feita conforme determina o pardgrafo dnico do art. 70 da
Constituiclo Federal. .

Art, 57°-£ vedado ao “Projeto Servir”, como Organiza¢o da Sociedade Civil de Interesse Péblico, a
participacdo em campanhas de interesse polftico-partidario ou elditorais, sob qualsquer meios oy
formas, . ‘
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CAPITULO XVl
DAS DISPOSICOES FINAIS.

4
Art. 58°-f expressamiente proibido o uso da denominagdo social em atos que envolvam o “Projeto
Servir” em obrigacBes relativas a negécios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestagio
de avais, endossos, flangas e caugio ou quaisquer outros atos que ndo tenha nexo com seu estatuto e
ou regimento Interno, _ L
Art. 59°- O Projeto Servir, adotard um regimento Interno que niic esteja em conflita com os estatutps e
Lel Civel ou a ConstituicBo Federal de 1988 com as regras de Administragso da contadoria da
Adminlstrac2o Publica, quando ocarrer 4 necessidade de prestacdo de contas ao Poder Pidblico.
Nas reuniBes extraordindrias somente poderdio ser tratados os assuntos que as motivaram, os quais
devem ser claramente indicados na corivocacio com pelos menos § (cinco) dias de _ant’ec,edéncia.
Art. 60°-0 Projeto Servir, tem como patriménio qualsquer bens mévels, imdvels e semoventes que
PO5sUa ou venha possulr, os quals serdo escriturados no seu prégrio nome., T
§ dnico: A compra, doaglo, empréstimos, allenacio ou venda dos iméveis oy qualquer outro bem de |
propriedade da Avalanche, somente poders ser efetuada com autorizaclo da Assembléia Geral, -
Art. 61°- Visando a preservacio histérica do Projeto Servir, secfio incluido neste Estatuto o nome e
Qualificagdo dos Fundadares nos tarmos e qualificagBes a seguir:

Presidenta: ANDRE VIEIRA DOMENI GAST), brasilelro, casado, empresério, nascido em 25 de Janeiro de
1973, portador da cédula de identidade RG no 24.939.774-2 SSP/SP & CPF n¥, 179.072.618-21, regjdente.

e domiciliado na Rua Niter6i, n® 163, Jardim Anita, itaguaquecetuba/SP.

Vice Presidente; LUIZ ARRUDA DE ARARAUNA, brasileiro, casado, empreséario, nasclde em 21 de abril

de 1967, RG n* 21.773.379 CPF Nn#-128.147,788-12, com domicilio na Estrada do Mandi, n* 2005, Bairro

Campo Limpo, Itaquaquecetuba/sP, '

Primeiro Secretarfo: WILLIAM DOS 5ANTOS, brasileiro; casado, empresério, nascide em: 30 de junho de

1968, portador da cédula de fdentidade ne 18.256.541-5, inscrito na CPF/MF sob o ne 095.222.028-86, -
residente e domiciliado na Rua Vénus, n® 73, Vila Santa Barbara, haquatjuecetuba/SP.

Segundo Sacretirlo: GILSON PEREIRA DOS SANTOS, braslleiro, casado, advogado, nascido em; 05 de
margo de 1966, portador da cédula de Iidentidade n® 24.213.768-4, inscrito no CPE/MF sob o nS
558.543.899-91, residente e domiciliado na Estrada de Santa Isabel, n® 3.142, Jardim Nova Itaqud/
ftaquaquecetuba/sp.

Primeiro Tesoureiro: VALDIR CAETANO FROES, brasileiro, casado, empresario,08 de outubre de 1981,
portador da cédula de identidade RG n? 34.101,937-9, inscrito sob o CPF/MF ne 289.B04.068-19
residente e domiciliado na Rua Marginal n® 413 Veranefo jurua Suzano/sP.

Segundo Tesourelro: SEBASTIAD MARCINO SOARES, brasilelra, casado, empresdrio, RG 21.594.633-9,
CPF 834.394.206-04, residente e domicillado na Rua Maceddnia 715, Pardque Recanto Manica, CEP:
08592-500 taquaquecetuba/SP,

CONSELHO FISCAL

18 AMELIA RENATA MANARA DOMEN) GASTI, braslieira, casada, fisioterapeyta, RG 25.771.038 ,CPF
266.635.358-05, nascido em 03 de agosto de 1977, residente e domiclliada na Rua Niterdi, n® 163,
lardim Anita, Itaguaquecetuba/sp. ‘
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2! SANDRA CRISTINA DE OUVEIRA, brasileira, casada, empresérla, nascida em: 25 de abrif de 1969,
portadora da céduls de Identidade ne 20.847.084-0, Inscrita no CPF/MF sob o n? 105,326.708-84,
residente e domiciliada na Rua VEnus, ne 73, vila Santa Barbars, ft_aquaqu_ecetubafSP; o _

31 VANESSA CONCEIGAO CARDOSO PROES, brasileira, casadta, empressria, nascida em 02 de dezembro o
de 1983, RG n? 18154077 e CPF ne 301.511.978-81, na Rua Marginal n%413 vara‘n'e_lojurua,-s;nam fsp,

SUPLENTES CONSELHO FISCAL

1E SIWVANA CAaMILO RAMALHO DOS IS‘ANTUS, Brasligira, casada, empresdria, nascida no dia
23,03.1970, portadora da cédula de identidade RG 02 34.380.394-X SSP/SP e o CPF/MF 106.438.038-74,

residente e domiciliada a Rus Pedras, n%. 108 '—_ lJakdj*ai Viana - CEP: 08581-410 —ltaquaquecetuba/sp,

29 CLEITON DE ARAUIO WOLPE, brasligiro, solteiro, instrutor, nascido em 19 e malo de 1987, portador
da cédula de Identidade ne 42893947, Inscrito na CPF/MF sob o me 337.181.868-37, residente e
domiciliado na Rua Serra da Mantiquelra, n2 96, Jardim Paineira em taquaquecetuba/sp, '

38 AMANDA DE. OLIVEIRA BRITO, brasileira, solteira, estudante, nascida em 12 de junho de 1988,
portadora da cédula de identidade n® 41.289.951-6, Inscrita no CPF/MF, sob o ne 362.241.948,23,
residente e domicifiada na Rua Aragatuba, n2 544, Vila Bartira em {taquaquecetuba/sp ‘

Art. 62t Os nomes descritos neste estatyto ndo poderio ser alterados nem maesmo por ato da
assembléfa geral

Itaquaquecetuba, 21 de janeiro de 2015,

Andre Do Vigira Gasti
RG: 24.939.774.2

‘ /Pre'sidente _
%@4&‘%6{/%&% z
RG; 21.773.379

g resigente
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