SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA - S.P.
SENHOR MAMORU NAKASHIMA

Cjoﬂk

Oficio n.° 211/2018/SINSERI

Assunto — Informacoes Concorréncia Publica n.° 03/18

] . SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA, entidade de classe,
inscrita no C.N.P.J. sob o n.° 58.487.653/0001-27, com sede situada na Rua
Capela do Alto, n.° 525, Vila Virginia, Itaquaquecetuba, S.P., C.E.P. 08.576-
150, por sua Presidente infra-assinada, vem, mui respeitosamente a presenca
de Vossa Exceléncia, para expor o que segue:

Em data de 27 de agosto do corrente, a
municipalidade publicou o edital de concorréncia publica n.° 003/2018, tendo
como objeto a Contratagdo de empresa para oferecimento de convénio
medico aos 3200 servidores publicos municipais de Itaquaquecetuba
pertencentes ao Poder Executivo.

Estabelece o artigo 37 da Constituicao
Federal que os atos administrativos devem obedecer ao principio da
legalidade e da publicidade, entre outros.

Entretanto, buscando acesso aos atos
posteriores a publicagdo do edital, para analise das condicbes da
concorréncia publica, junto ao portal da transparéncia do municipio, nao foi
possivel localizar as propostas oferecidas pelas empresas concorrentes:
Prefeitura Municipat de Itaguaquecetuba

Gabinete do Prefeito - Pleng Saude Ltda. - R$ 17.280.000,00;

30 NOV 2018 - Ecole Servicos Meédicos Ltda. - R$
18.009.600,00

Nome legivel: 245y K ovies__ Shmed - Servicos de  Assisténcia
Medica, Odontoldgica e Hospitalar S.A. - R$ 24.428.928,00:
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Desse modo, denota-se que n&o vem
sendo cumprido pela municipalidade os principios da publicidade e
legalidade, o que macula o processo de concorréncia publica n.° 003/18,

No intuito de que se evite a nulidade do
referido certame, a entidade de classe necessita com urgéncia a

obtencao das sequintes informacgdes:

- Seja fornecida as propostas
apresentadas pelas trés empresas Plena Saulde Ltda., Ecole Servigos
Medicos Ltda., e Samed - Servicos de Assisténcia Médica, Odontologica e
Hospitalar S.A, classificadas em data de 26 de novembro do corrente:

- Qual procedimento sera adotado pela
administragdo publica, considerando que o convénio meédico “Amil” em
vigéncia, tera encerrado seu contrato em 05 de dezembro de 2018;

ltaquaquecetuba, 29 de novembro de 2018
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Sindicato Serv. Rub. Mun. de ltaquaquecetuba
Clicia Mara Silva Damaceno
Presidente
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA - S.P.
SENHOR MAMORU NAKASHIMA

Oficio n.° 212/2018/SINSERI

Assunto — Informacdes Concorréncia Publica n.®° 03/18

, SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA, entidade de classe,
inscrita no C.N.P.J. sob o n.° 58.487.653/0001-27, com sede situada na Rua
Capela do Alto, n.° 525, Vila Virginia, ltaquaquecetuba, S.P., C.E.P. 08.576-
150, por sua Presidente infra-assinada, vem, mui respeitosamente a presenca
de Vossa Exceléncia, para expor 0 que segue:

Em data de 27 de agosto do corrente, a
municipalidade publicou o edital de concorréncia publica n.° 003/2018, tendo
como objeto a Contratacdo de empresa para oferecimento de convénio
meédico aos 3200 servidores publicos municipais de ltaquaquecetuba
pertencentes ao Poder Executivo.

Uma vez realizadas as etapas da
concorréncia publica, a empresa concorrente Plena Saude Ltda. foi
declarada vencedora, diante do menor prego apresentado, por conseguinte,
fora firmado o respectivo contrato, com inicio da vigéncia em 06 de
dezembro do corrente.

De se destacar que dentre os requisitos e
condicoes inseridos no edital de concorréncia publica n.° 003/18. item-2.%
abaixo transcrito, consta expressamente como %ﬁi?’\:%%cxﬁﬁ grpresacetiba
vencedora deve disponibilizar aos servidores be Egl&ar‘lcéﬁmﬁ@ @AMYAENIO,
atendimento ininterrupto e em local de facil acesso. .
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA

"2 1 Devera ser garantido
atendimento 24 (vinte e quatro)
horas, 7 dias por semana nos

casos de urgéncia e emergéncia,
em local de facil acesso aos

beneficiarios, através de
estrutura prépria ou credenciada
ou cooperada ou conveniada,
sendo que no caso de necessidade
de internacéo hospitalar, a
empresa contratada deverd
providenciar a remocao do
beneficidrio para hospital
préprio ou credenciado para

1t

continuldade do atendimento.

Ocorre que, pela analise da rede
credenciada de atendimentos da empresa vencedora da concorréncia
publica, Plena Saude Ltda., percebe-se que na cidade de ltaquaquecetuba
nao existe nenhum hospital para atendimento das urgéncia e emergéncias
dos beneficiarios, sendo como unica referéncia o Hospital Previna, na
cidade de Franco da Rocha, portanto, ha 70 km de distancia de

ltaquaquecetuba.

Desse modo, resta claro e evidente que
até este momento nao foi disponibilizado pela empresa Plena Saude Ltda.
atendimento em local de facil acesso, ou seja, na cidade de
Itaquaquecetuba, em total contrariedade ao edital de concorréncia publica
n.° 003/18.

Ressalta-se que consta na cidade de
ltaguaquecetuba um Unico ponto de atendimento da rede Plena Saude
Ltda., na Clinica Sao Lucas, entretanto, a mesma nao comporta
atendimentos de emergéncia e urgéncia mais complexos, o que deixa os
beneficiarios vulneraveis, em caso de necessidade e risco de vida.

Outra questao que merece melhor atengao
se refere aos agregados, existem apenas 35 nesta condigéo, ficou
estabelecido que a nova empresa Plena Saude Ltda. Nao aceita agregados,
contudo, tal situacéo pode ser revista, considerando que no antigo convénio
os agregados eram aceitos, dentre os quais muitos deles estavam em pleno
tratamento médico, com a troca do convénio estes agregados perderam a
condicao de conveniados, por conseguinte, ndo possuem mais atendimento
meédico, o que dificulta diretamente a vida e rotina dessas pessoas, que
geralmente se tratam de pais e avos dos servidores, portanto, com idade
avancada, carecendo melhor atengdo e rotinas de exames medicos.
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Nestas condicbes, requer a Vossa
Exceléncia, dando cumprimento ao edital de concorréncia publica n.°
003/2018, seja fornecido ao Requerente, os seguintes esclarecimentos:

- Qual a previséo de instalagdo de Hospital
na cidade de Itaquaquecetuba que atenda o convénio Plena Saude Ltda.,
com estrutura propria, credenciada, cooperada ou mesmo mediante
convenio com a empresa vencedora da concorréncia publica;

- Qual o procedimento deve adotar, e/ou
para onde se dirigir os beneficiarios que necessitem atendimento de
urgéncia e emergéncia em local de facil acesso, ou seja, na cidade de
ltaquaquecetuba;

- Existe a possibilidade de manter o
convénio medico dos agregados dos servidores publicos;

Itaquaquecetuba, 13 de dezembro de 2018
() é — »
'/‘K/ ,) Az N ey /\/{i_"i gt e
Sindicato Servi Pub. Mun. de Itaquaquecetuba

Clicia Mara Silva Damaceno
Presidente




SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA - S.P.

SENHOR MAMORO NAKASHIMA

OF. N°122/SINSERI/2018

Assunto — Informacoes Convénio Médico

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA, entidade de classe, inscrita no
C.N.P.J. sob o n.° 58.487.653/0001-27, com sede situada na Rua Capela do
Alto, n.° 525, Vila V|rg|n|a Itaquaquecetuba S.P., C.E.P. 08.576-150, por sua
Presidente infra-assinada, vem, mui respettosamente a presencga de Vossa
Exceléncia, para expor 0 que segue:

E cedico em toda a cidade, principalmente no meio dos
servidores publicos municipais, que o contrato do convénio médico
atualmente oferecido por esta Municipalidade, esta proximo do término.

Desse modo, e no intuito de que se evite a auséncia de
atendimento ou mesmo cobertura medica dos servidores que possuem
adesao ao referido convénio meédico, esta entidade de classe como legitima
representante dos servidores publicos municipais de [taquaquecetuba,
solicita de Vossa Exceléncia, seja prestada as seguintes informacgdes:

- Qual a data do término do contrato de prestacao de
servigos médicos firmado por esta Municipalidade?

- J& possui em andamento procedimento interno de

licitacao para a contratacao de nova empresa de convgnwmedﬁ)d
| e Haguaquecet

- A Prefeitura mewa\éy‘?némdemntrato atualmente
em vigéncia?

g5 JuL 2018
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. Os valores de responsabilidade dos servidores
publicos municipais serao reduzidos ou aumentados?

ltaquaquecetuba, 05 de julho de 2018

/@/é; Vv [ erans

~Eindicato Serv-Pub. NMun. de Itaquaquecetuba
Clicia Mara Silva Damaceno
Presidente
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EXCELENTISSIMO SENHOR ILUSTRE REPRESENTANTE
DO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL DA CIDADE DE
ITAQUAQUECETUBA - S.P.

MINISTERIO PUBLICO

Dia __{ o JAR. il Hora: Y 6Nl

f ?‘k Promotoria de Juslica de llaquaqueceiubs
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PEDIDO URGENTE

Assunto — Denuncia Convénio Médico

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA, entidade de classe, inscrita no
C.N.P. J sob o n.° 58.487.653/0001-27, com sede situada na Rua Capela do
Alto, n° 525, Vila Virginia, ltaquaquecetuba, S.P., CE.P. 08.576-150, e-mail -
sinseritaqua@uol.com.br, por sua PreS|dente infra-assinada, vem mui
respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia, consubstanciado nos
documentos que instruem a presente, para apresentar

DENUNCIA ESCRITA"
em face de:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, pessoa juridica de
direito_publico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n.°
46.316.600/0001-64, situada na Avenida Vereador Jodo Fernandes da Silva,
n.° 283, Vila Virginia, Itaquaquecetuba, S.P., C.E.P.: 08.576-000:

- PLENA SAUDE LTDA. entidade juridica _de direito privado, inscrita no
Cadastro _Nacional de Pessoa Juridica sob o n.° 00.338.763/0001-47,
estabelecida a Avenida Raimundo Pereira de Magalhaes, n° 12 575 Sao
Paulo, S P., pelos motivos a seguir aduzidos:

DOS FATOS

Esta entidade de classe € a legitima representante
dos servidores publicos municipais de Itaquaquecetuba, conforme se apura
pela ata de posse e estatuto social em anexo.
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A Municipalidade Denunciada oferece de longa data
aos servidores publicos municipais de ltaquaquecetuba convénio médico,
arcando com o pagamento de 50% do valor, enquanto que 50% restante & de
responsabilidade dos servidores.

Surgiram rumores de que a Prefeitura Denunciada
estava procurando novas empresas de convénio médico para substituir a Amil,
diante da proximidade do fim do contrato, oportunidade em que o Sindicato
Denunciante atraves do oficio n.° 122/18 em data de 05/07/2018, requereu a
Municipalidade a obtengcao de respostas a diversas duvidas e indagacgoes
acerca do suposto término do convénio médico com a empresa Amil e
possiveis reajustes da mensalidade do convénio, até entdo em vigéncia.

Através do oficio 249/18, em data de 14 de agosto
de 2018 o Municipio Denunciado apresentou respostas aos quesitos do
Sindicato, os quais deixaram claro que o contrato de prestacdo de servicos
medicos existente entre o Poder Executivo e a empresa Amil terminaria no dia
05/12/2018. (docs. anexos)

Em data de 27 de agosto do corrente, a
municipalidade Denunciada publicou o edital de concorréncia publica n.°
003/2018, tendo como objeto a Contratacao de empresa para oferecimento de
convénio médico aos 3.200 servidores publicos municipais de ltaquaquecetuba
integrantes do Poder Executivo e seus dependentes. (doc. anexo)

Uma vez realizadas as etapas da concorréncia
publica, a empresa Plena Saude Ltda. foi declarada vencedora, diante do
menor preco apresentado, por conseguinte, fora firmado o respectivo contrato,
com inicio da vigéncia em 06 de dezembro do corrente (doc. anexo).

Em data de 06 de dezembro de 2018 foi firmado
contrato de prestacao de servicos meédicos de saude entre as Denunciadas,
pelo valor total de R$ 17.280.000,00 (dezessete milhdes duzentos e oitenta mil
reais), pelo periodo de 12 meses.

DO DIREITO

De se destacar que dentre os requisitos e condi¢oes
inseridos no edital de concorréncia publica n.® 003/18, item 2.1 abaixo
transcrito, publicado pela Municipalidade Denunciada, consta expressamente
como objeto que a empresa vencedora deve disponibilizar aos servidores
beneficiarios do convénio, atendimento ininterrupto e em local de facil
acesso.

“2.1 Devera ser garantidoe atendimento
24 (vinte e quatroj horas, 7 dias por

2
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semana nes casos de urgéncia e
emergéncia, em local de facil acesso
aos beneficidrios, através de estrutura
prépria ou credenciada ou cooperada ou
conveniada, sendo que no caso de
necessidade de internagdo hospitalar, a
empresa contratada deverd providenciar
a remocao do beneficidrio para hospital
proprio ou credenciado para
continuidade do atendimento.”

Ocorre que, pela analise da rede credenciada de
atendimentos _da_empresa vencedora da concorréncia publica, Plena
Saude Ltda., percebe-se que na cidade de ltaquaquecetuba nao existe

nenhum hospital ou pronto atendimento para as urgéncias e emergéncias

dos beneficiarios, sendo como unica referéncia o Hospital Previna, na
cidade de Franco da Rocha, ha 70 km de distancia de Itaquaquecetuba.

DA ILEGALIDADE

Iniciado o contrato de prestacao de servicos médicos
em data de 06 de dezembro de 2018, com suporte na analise da rede de
credenciamento de clinicas, pronto socorros e hospitais em anexo, resta claro e
evidente que até este momento nao foi disponibilizado pela empresa
Denunciada Plena Saude Ltda. atendimento em local de facil acesso, ou
seja, na cidade de ltaguaquecetuba, em total contrariedade ao edital de
concorréncia publica n.° 003/18.

Ressalta-se  que consta na cidade de
ltaquaquecetuba um unico ponto de atendimento da rede Plena Saude
Ltda., na Clinica Sido Lucas, entretanto, a mesma ndo comporta
atendimentos de emergéncia e urgéncia mais complexos, o que deixa os

beneficiarios vulneraveis, em casovde necessidade e risco de vida.

Desse modo, o Sindicato Denunciante protocolou os
oficios n.° 211/18, em data de 30/11/18 e n.° 212/18 em data de 14/12/18,
apontando a irregularidade e solicitando respostas e providéncias ao Poder
Executivo Municipal.

Entretanto, Senhor Promotor, nenhuma reposta foi
apresentada pela Municipalidade Denunciada até este momento.

Inobstante as formalidades realizadas pelo Sindicato
Denunciante, os quais levam certo tempo para solugéo, os proprios servidores
publicos conveniados a empresa Denunciada Plena Saude, diante das
dificuldades no atendimento médico dado a inexisténcia de pronto-
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atendimentos e hospitais, passaram a demonstrar sua_insatisfagao
através das redes sociais, conforme se aufere pelos documentos anexos.

Cumpre ressaltar que os servidores publicos, est&o
pagando pontualmente sua cota parte de 50% do convénio medico, que &
descontado diretamente em folha de pagamentos, contudo, os mesmos nao
estdo conseguindo agendar horarios em clinicas médicas para atendimentos
simples e de rotina, tdo pouco possuem respaldo médico para urgéncias e
emergéncias na cidade sede do contrato.

Assim sendo, Senhor Promotor Publico, as
irregularidades citadas e comprovadas afrontam diretamente o edital de
concorréncia publica n.° 003/2018, o que demonstra a necessidade de
intervencao deste parquet na qualidade de legitimo representante do interesse
publico.

E certo que, a qualguer momento pode ocorrer uma
fatalidade diante da total falta de atendimento médico na cidade, como por
exemplo, pela inexisténcia de hospital preparado para receber casos de
urgéncia e emergéncia, resultando em ato de omissao do Poder Publico
Denunciado.

: E neste sentido, nossa Carta Constitucional, de
forma abrangente trata a matéria do seguinte modo:

“Art. 6° Sao direitos sociais 4
educacdo, a saude, a alimentacao, o
trabalho, a moradia, o transporte,

lazer, a seguranga, a previdéncia
social, a protecdao & maternidade e a
infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta
Constituigao: (g.n.)

Art. 197. Sdo de relevancia publica as
agcbes e servigos de saude, cabendo ao
Poder Publico dispor, nos termos da
lei, sobre sua regulamentacdo,
fiscalizagdo e controle, devendo sua
execucao ser feita diretamente ou
através de tLercelros e, também, por
pessoca flsica ou Jjuridica de direito

/

privado.” ({(g.n.)

Assim sendo, denota-se a necessidade de
intervencao ministerial para apuragdo das irregularidades apontadas, no intuito
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de que seja cessado o risco iminente de vitimas fatais por omissao do Poder
Publico Denunciado.

DOS PEDIDOS

Nestas condicoes, requer a esta Nobre Promotoria
Estadual:

- sejam_adotadas as providencias necessarias para
apuracao dos fatos denunciados ;

- _uma vez comprovadas as irreqularidades, seja
determinada a instauracdo do competente Inquérito Civil Publico para aplicacao
das sancdes legais cabiveis:

- seja determinado que as Denunciadas cumpram o
edital n.° 003/18 e o contrato de concorréncia publica firmado, principalmente
no_sentido de que a empresa Plena Satde instale ou firme convénio com
hospitais e emergéncias na cidade de ltaguaquecetuba para atendimento dos
conveniados;

-_sejam notificados os representantes leqgais dos
Denunciados para que apresentem alegacdes e justificativas escritas;

Termos em que,
P. Deferimento

ltaquaquecetuba, 24 de janeiro de 2019

Sindicato Sery.JPub. Mun. de ltaguaquecetuba
Clicia'Mara Silvia Damasceno
Presidente




