PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA

Estado de Siao Paulo
MENSAGEM
/ wa
REGISTRADO NO LIVRO DE__—__YNQUNTN
P . n.° fis. sobn.®

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente, SECRETARIA A CAMA ML;\NICIP%

ITAQUAQUECETUBA, (N AR
Senhoras Vereadoras, UW/
Senhores Vereadores. ELZA YUKOQWISHIO

Of. Administrativo

Encaminho a Vossas Exceléncias o incluso Projeto de
Lei Complementar, que tem por objetivo sanar a insuficiéncia de equipe técnica nesta
Prefeitura, com a criagdo de cargos no Quadro Geral de Cargos da Prefeitura Municipal de
Itaquaquecetuba, previsto na Lei Complementar n° 65, de 26 de dezembro de 2.002,
vinculados a0 CRAS e ao CREAS, o6rgdos administrados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Deixo consignado que este projeto de lei complementar
¢ objeto do Termo de Compromisso firmado por esta Municipalidade juntamente com
Ministério Pablico desta Comarca, conforme segue ata anexa.

Sdo as razdes pelas quais rogo a Vossas Exceléncias, a
apreciacdo e a aprovagdo deste Projeto de Lei Complementar.

No ensejo, renovo-lhes votos de estima e considerag@o.
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Dr. MAMORU NAKASHIMA
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° %6 » DE O pE " DE2.018

“Dispée sobre a criacio de cargos no Quadro Geral
de Cargos da Prefeitura Municipal de
Itaquaquecetuba, previsto na Lei Complementar n°
65, de 26 de dezembro de 2.002, vinculados ao CRAS
e a0 CREAS, e da outras providéncias”.

Dr. MAMORU NAKASHIMA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ITAQUAQUECETUBA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por Lei;

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Ficam criados e integrados ao Quadro Geral de
Cargos da Prefeitura Municipal de [taquaquecetuba, previsto na Lei Complementar n° 65, de
26 de dezembro de 2.002, vinculados aos CRAS e ao CREAS, 6rgdos administrados pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, os cargos de provimento efetivo, abaixo
descritos:

§ 1° - 10 (dez) cargos de Assistente Social, provimento
efetivo, referéncia inicial 61-A, cujas atribui¢des e requisitos para ingresso sdo aquelas
definidas no Anexo IX da Lei Complementar n° 65, de 26 de dezembro de 2.002;

§ 2° - 09 (nove) cargos de Psicélogo, provimento
efetivo, referéncia inicial 61-A, cujas atribuicdes e requisitos para ingresso sdo aquelas
definidas no Anexo IX da Lei Complementar n° 65, de 26 de dezembro de 2.002;

Art. 2° - Ficam incluidos os cargos criados no artigo 1°
da presente Lei Complementar junto ao Quadro Analitico da Distribui¢do de Funcionarios
Orgdo — Orgiio 11: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, parte integrante do
Anexo II, da Lei Complementar n°® 65, de 26 de dezembro de 2.002.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugdo desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes consignadas no orgamento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na
data da sua publicac&o. :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
Estado de Siao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, em de de 2.018; 458° da Fundagdo da Cidade e 64° da
Emancipagéo Politico - Administrativa do Municipio.
Gﬁ\v;\\ M{ﬁ@ (k e
MAMORU NAKASHIMA

Prefeito



. {1 Prefeitura Municipal de lia.

‘Estado de S&o Paulo

Itaquaquecetuba, 28 de setembro de 2018

A _ ' o
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Sr. Secretario ‘ -

AUMENTO DE OESPESA-DECORRENTE DE EXPANSAO OU APERFEICOAMENTO DE
AGAOQ GOVERNAMENTAL PODER EXECUTIVO-PROCESSO ADMISTRATIVO 3492/18

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-Criacio e preenchimento’
‘dos seguintes cargos ' .

Dez assistentes sociais 30hs e Nove ‘psicc')'l'ogovs 30hs.

Parametros

Total dos vencimentos de janéiro a agosto/18 = R$ 162.904.090,02
Total dos encargos de janeiro aagosto/18= R$ 29.757.457,83
Total dos vencimentos de agosto/18 = R$ 20.813.663,91
Total dos encargos de agosto/18 = R$ 4.209.689,86 .
Total dos vencimentos/més pela criagdo dos cargos = R$ 54.593,46
Total dos encargos/mes pela criagdo dos cargos = R$ 15.286,17
Receita corrente liquida projetada para o exercicio de 2018 com base na execugao dos
ltimos doze meses(base agosto/18) R$ 555.301.478,57

Projecao das despesas de pessoal do Poder Executivo no exercicio de 2018. -

Despesa total com 'vencimentos e encargos de janeiro a agosto de 2018 = R$
192.661.547,85. o o | |
‘Projegdo dos vencimentos de setembro a dezembro com base no més de agosto = R$
20.813.663,91(agosto) x 4,5(4 meses + saldo 13°) = R$ 93.661.487,60.

Projecdo dos encargos de setembro a dezembro com base no més de agosto
. 4.209.689,86(agosto) x 5 (4 meses + 13°) = R$ 21 .048.449,30. '

Total das- despesas de: pessoal do Poder Executivo no exercicio de 2018 independente da
criago e provimento dos: cargos = R$ 192.661.547,85 + R$ 93.661.487,60 + R$
21.048.449,30 = R$ 307.371.484,75. - _ - o
Percentual sobre a Receita Corrente Liquida = R$ 307.371.484,75/ R$ 555.301.478,57 =
55,35%. e ’
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Impaéto no exérciéio de 2018

N&o havera impacto a ‘considerar no, exercicio de 2018 por ndo haver tempo habil péra
concluir 0 processo € prover 0s cargos ainda neste exercicio, considerando entdo 0s
provimentos a partir de janeiro de 2019.

Impacto _no_exercicio de 2019 a ‘precos_de 2018, considerando_aliquota previdenciaria
patronal de 28% conforme legislacéo em vigor '

Acréscimo decorrente da criagéo e provimento dos cargos: R$-926.632,99 incluidos
vencimentos, 13° saldrio, 1/3 férias e encargos. » o

Reflexo no percentual sobre a Receita Corrente Liquida = R$ 926.632,99 + R$
307.371.484,75 = R$ 308.298.117,74 / R$ 555.301 478,57 = 55,51% - Acréscimo de 0,16%

Impacto no exercicio de 2020 a precos‘de 2018, considerando aliquota previdenciéria
patronal de 31% conforme legislacéo em vigor : :

Acréscimo decorrente da - cfiagao provimento dos cargos: R$ ©47.924,44 incluidos
vencimentos, 13° salario, 1/3férias e encargos.

Reflexo  no . percentual: sobre a Receita Corrente Liquida = R$ 947.924,44 + R$
307.371.484,75 = R$ 308.319.409,19 /RS 555:301.478,57 = 55,52% - Acréscimo de 0,17%.

William Sérgio Maekawa Harada
Secretario de Financas
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- MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

ATA DE REUNIAO

.No dla 23 de feverelro de*2018, as IShOOmm no gabmete da

Promotoria de. JU<t‘t;a de Itaquaquecetuba com a Promotora de Justlga Dra. SIRLENI

FERNANDES DA >ILVA compareceram ) Senhm Mamoru Nakashima, Prefelto Municipal de

'Itaquaquecetuba Jcerly Ferraz Garcia Nakashlma, Secretarla Municipal de Desenvolwmento

Somal de Itaquaque:,etuba tham Sergio Maekawa Harada Secretarlo Mumclpal de Finangas de .

Itaquaquecctuba e Rogerlo Dlas Mesqulta Secretarlo Mumc1pal de Assuntos Jurldlcos de

Itaquaquecetuba. “Iniciados 0s trabalhos foi esclarecxdo pela Promotora de Justica que ha em

servn;os prestados pelo CRAS e CREAS espec1almente por ‘conta’ da insuficiénecia da equipe
tecmca existente, sendo que desde a mstaurac;ao do procedunento a Mumc1pahdade tem se

responsablhzado em. a]telar a leglslag;ao municipal existente e reahzar concurso’ para sanar as

1rxegular1dades apuradas neste feito, mas que até o momento ndo foi concretizada qualquer medida

neste . sentldo Pelos secretanos f01 informado que reconhecem -a necessndade de contrataqzao de

‘ tecmcos Ppara aumentar a equipe tecmca destes equlpamentos e que quando apresentaram a primeira

mmuta do pro;eto pretendiam reahzar uma alteragao leg;slatxva mais ampla no entanto @estudo

_de lmpacto ﬁnanceuo apontou que no seria possivel arcar com os custos das contratag:oes previstas

naquele prOJeto A531m atualmente estdo ‘elaborando novo projeto para a criagdo de cargos de
psmologo assistentc:. soc1al e socnologos para atuarem . no CREAS e nas 05’ umdades de CRAS

exnstentes no Municipio, sendo que esie pI‘OJCtO serd eiaborado para que cada CRAS e CREAcy

“atenda & Norma Op: racxonal Basica do Slstema Umco de A551stente Social — NOB/SUAS. Diante

disso, o Municipic se compromete a apresentar nesta Promotorla de Justlg:a 0 PrOJeto de Lei

. Mumcupal ja encarninhado a. Camara de Vereadores, no prazo maxnmo de 90 dnas, e, apos a

‘ pubhcagao da lei, no prazo de 30 dias 32 estara contratada a empresa responsaveﬂ para a

realizacdo do certa ne. Destacam ‘que a Secretana de Satde realxzou recentemente levantamento

para cuagao de novos cargos na drea de saude, que também necessna de projeto de lei para criagdo

- destes, de forma que 0 projeto de crlac;ao dos cargos da Secretana de Satde e Semetarla de

Desenvolwmento Social serd enviado junto & Camara de Vereadores, em um tnico proleto ou um

para cada se.cretarla bem ¢ como serd realxzado um Gnico concurso para pxowmento dos cargos para .

as duas secretarlas Em seguida, fo; apresentado pe a Promotora de Justica o problema atualmente

a exnstente no I\/ummpxo acerca da falta de vagas em institui¢go de dCOlhll’]’lCntO para xdosos ermn

T?( L e T /\/ e

; andamento nesta Pr omotoria o IC n° 14. 0300 0000769/2013:1, que trata da precariedade dos
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~ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO-DE SAO PAULO

“situagdo de risco, em casos em” que ausentes parentes ou qualquer outra pessoa que possa ‘se

responsabilizar pelo 1doso sendo que em Itaquaquecetuba hé. sﬂuagoes atualmente néo atendldas

- pela Mumclpalldadu,, que tem exposto esses, idosos a grandes isCos, sendo necessauo que o

Mun|c1p10 tenha uma politica publlca para 0 enfrentamento deste problema. Destacou que a equ1pe
A tecmca do CREAS apontou em reunifio ocorrida em 06 de: fevereiro. -préoximo que 0 estabelec1mento
de convénio com instituigo regular de. acolhnnento ¢ uma boa medida para enfrentar 0 problema.
No entanto foi aﬁrmado pelos Secretarlos plesentes que o MUI’HClplO ndo tem ‘recurso para -
-estabelecer convemos desta natureza. Sendo esclarecido pela Promotora deJ ust:g:a que, neste ponto

ﬁca ‘pendent¢ uma solugio mais efetiva- para o atendxmento do problema Por fi im, saem 0s -

. Secretarios presentes e o Prefeito’ Mummpal com o compromlsso de env1ar a esta Promotoria de

Justica, no prazo maxuno de 90-dias, copia do- Pro;eto de Lei Municipal ja encammhado a

Camara de Vereadores, para criacdo dos cargos necessarios a Secretarla de Saude e

P
Desenvolvxmento bocnai o prazo maxnmo “de 90 dlas, e, de contratar a empresa responsavel‘

pelo certame 30 dias apos a publicacio da len NADA MAIS I}aquaquecetuba /
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/’ Promotora de Justica.

' ORU NAKASHIMA
Prefelto Mummpa] de Itaquaquecetuba

JOERLY FEMAKASHIMA S

, Secro tana Mumc1pal de Desenvolvxmento Social de Itaquaquecetuba

mﬁg el :
. WILLIAM- SERGIO MAEKAWA HARADA
Secretarlo Munilmpal de Finangas de Itaquaquecetuba

. ROGERIO DIA M SQUITA
Se icretario Mumcxpal de Assuntos Jhridicos de Itaquaquecetuba '



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n° 064/GP/2.019

ltaquaquecetuba, 19 de fevereiro de 2.019.

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,

E o presente para solicitar a Vossa
Exceléncia seja retirada da pauta de votagdo o Projeto de Lei Complementar n°.

306/2018, que dispbe sobre criagdo de cargos vinculados ao CRAS e ao CREAS.

A solicitagdo se da em razéo da necessidade

de nova analise deste signatario.

Sirvo-me do presente para reiterar votos de

elevada estima e distinta consideragao.

(/'-—dl_—\_‘
Dr. MAMORU NAKASHIMA
Prefeito

EXCELENTISSIMO

EDSON RODRIGUES )

D.D. VEREADOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITAQUAQUECETUBA - ESTADO DE SAO PAULO



Camara Municipal de Itaquaquecetuba
Estado de S&o Paulo

Em 20 de Fevereiro de 2019

OFICIO N° 10/2019/DSP
Referéncia: Oficio n° 064/GP/2019

Senhor Prefeito:

Em ateng&o ao Oficio em referéncia, estamos devolvendo ao
Executivo, o referido Projeto de Lei Complementar n° 306/2018, que
“Dispde sobre criagéo de cargos vinculados ao CRAS e ao CREAS”,

Respeitosamente,

A SUA EXCELENCIA O SENHOR
MAMORU NAKASHIMA
PREFEITO MUNICIPAL DE

ITAQUAQUECETUBA

PrefeiturdMunicipal de Itaquaquecetuba
Gabinete do Prefeilo

2 FEV/Z

Nome legivell o4D)




‘Camara Municipal de ltaquaquecetub

Estado de Sao Paulo

Em 21 de fevereir;o de 2019

OFICIO N2 13/2019/DSP

Ref.: Oficio n2 53/2019 — 12 PJ — ARS

IC n2 14.0300.0000769/2013-1

Area: Patriménio Publico

Assunto: Ineficiéncia do servigo de assisténcia social no municipio de
ltaquaquecetuba prestado por meio do CREAS e das CRAS.

Levo ao conhecimento de V. Exceléncia, por meio do Oficio n®
064/GP/2019, o Poder Executivo solicitou a retirada do Projeto de Lei Complementar
n? 306/2018, que “Dispbe sobre criagdo de cargos vinculados ao CRAS e ao CREAS”,
em razao da necessidade de nova analise do signatério.

) MINIS Lf‘?"f} it
}\
Promo Saﬁa d—; v, - ‘

355504 §£‘

Farne
E-—'-' Q \.I(I! \J

Respeitosamente,

EXCELENTISSIMA SENHORA
SIRLENE FERNANDES DA SILVA
PROMOTORA DE JUSTICA
ITAQUAQUECETUBA — SP




