-' CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA
Estado de Sao Paulo =

PROJETO DELEIN° 13 /2020.
“Con51dera de Utlhdade Publlca 0

g ,“Instltuto Tempo de Aprender (ITA)

A CAMARA  MUNICIPAL ~ DE

o ITAQUAQUECETUBA RESOLVE:

Art.1° - Flca declarada de Ut111dade Pubhca 0 “Instltuto-

-Tempo de. Aprender (ITA)”, com inscrigdo no CNPJ n° 07.727.821/0001-73,
- entidade sem fins lucrativos, ¢stabelt.01da na Rua Serra do Aru_|a n® 240, Jardim
o Tkes - Itaquaquecetuba SP. SAERS -

, Art 2° As despesas decorrentes com a execu(;ao da presente
Lei correrao a conta de verbas proprlas do orgamento suplementadas se
necessario. - = : .

| Art'. 3° - Esta Lei entra em Vlgor na data de sua pubhcac;ao g

B revogadas as dtsposxgoes em contrano o

Plenano Vereador Maun cio Alve'  Bra

em 17 de feir_ereifo de 2020_:._-
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOUERD D RS COMPROVANTE DE mscm(;Ao E : DE snun.ng ERCE OO
&7:%!321!?( 01-73 : o “CADASTRAL 01!1_1!2095_
NOME EMPRES».IHML -

INSTITUTO TEMPO DE APREENDER .

TITULODDESTABELECEMENTO(NOME DEFANTASU\) e B SR T PR . D * | FORTE -
TA | - _ L T e T o | DEMAIS

CODIGOEDESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRlNCIPAL R N
94.93-6-00 - Atividades de orgamzac;oes associativas llgadas a cultura e a arte

cOmeo E DESCRIGAC DAS ATN'IDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS :

94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de dlreltos socmls S
85.11-2-00 - Educagéo infantil - creche SRR

85.12-1-00 - Educagdo infantil - pré-escola . - ; : s
93.29-8-99 - Qutras atividades de recreagio e lazer nio especit‘ cadas anteriormente
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia soclal sem alojamentc ' o

CODIGOE DES(;RIQAO DA NATUREZA JURIDICA -

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADGURD . —— _ - — RERD | - [COMPLENENTO

R SERRA DO ARUJA . ) ’ . 240 - | FUNDOS

CEP ' : BAIRROIDISTRITO — TS . - oF
08. 537-480 . ‘1 JARDIM IKES L ITAQUAQUECETUBA e SP .
ENDEREGO ELETRONICO . . - _ " [FELEFONE '

ITA. |NST[TUTOTEMPODEAPRENDER@GMA|L COM - (11) 2215-2535/ (11} 3144-1 726

ENTE FEDCRATIVO RESPONSAVEL (EFR) —

STORGRS CALASTRAL . - — — - TR DA SITUACA CADASTRAL
ATIVA . o o L : Lo -} 011112005 ) ’

MOTWO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESFECIAL - . : - - “ DATA DA SITUACAQ ESPECIAL -

Aprovado pe,la Instrug.ao Normatwa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Em|t|do no dla 18!02!2020 as 14:23: 28 (data e hora de Brasnlla) __ - ' ' - S Pégina: i
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ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO TEMPO DE APREENDER
CapindloI-
_ " Da Déhphzina;ﬁo; Sede, Fins’
" Artigo 1° - INSTITUTO TEMPO DE APREENDER, designada no presente Estatuto do
. INSTITUTO, fundada em 01 de Novembro de 2005, designada pela sigla (ITA), coma - .
 personalidade juridica propria, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou
- econdmicos, de cardter filantrdpico, com duragdo por tempo indeterminado, serd regida por . -
" este Estatuto, e pelas normas legais pertinentes, conforme NOVO CODIGO CIVIL, e pelas
- demais disposigdes legais.(Art. 54,1 da Lei 19.406/02 - Cédigo Cwil). U

Artigo 2°- O DVSHTUTO terd sua sede e foro na cidade de Itaquaquecetuba, Estadode '
Sdo Paulo, situada na Rua Serra de Aruja, n® 240, Fundos- Jardim Ikes - ltaquaguecetuba-
SP CEP. 08587-480, podendo abrir unidades de prestagdo de servigos no Municipio ou em

 outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como o exterior.
~Capitale II;
= .DosObjet_ivds- e

. Artigo 3°- 0O Instituto (I _TA) tem como 'Objetivo': Phﬁejamento. coordenagdo, org&nizé?f'_or

. orientagdo, implantagdo e acompanhamento ¢ demais acdes que promovam os principios da

:_ “agdio social, objetivando a promogdo humana, na esséncia de sua dignidade, na defesa dos _
-~ direitos coletivos e difusos, relativos a educacdo, saude, transporte, assisténcia social, meio .-
 ambiente, cultura e lazer. o SR . .
 Pardgrafo I°- Entende—sé_ por prdmog:a"o' humana de agéo social, o fato de propiciar ao
- individuo, plenas condi¢des, fazendo com que. o mesmo, através do seu esforgo, busque a
" preparagdo pessoal, exercendo a cidadania, garantindo a sua dignidade plena na sociedade.
' :Pardgrafo 2° -:-.Entende-'se por conseguir wm hugar na sociedade como cidaddo o individuo . Y __
capacitaclo, com discernimento necessdrio, para buscar os seus direitos e cumprir com os |

" seus deveres, estando plenamente adequado, e em condigdes de hutar e obter a esséncia da

' cidadania e dignidade humana, na sua plenitude. Tendo possibilidades reais de trabalho,
- moradia, saide, de reabilitacdo, se deficiente o for, de seguranca, de educagdo, e lazer,
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" meio amb lente onundas de uma polmca baseada em valores ﬁmdamentazs da etzca a moral
ena soc:edade : o _ o

o 'Amgo 1- 0 Insumto (ITA) terd como Fmahdades Estatutdrzas

S Assoc.'ar pessoas ﬁs‘zcas de todo temtom; naczonal dzretamente ou através de pessoas N
' Juridicas as quais estejam legalmente vinculadas, e que sejam usudrias de. sewzg:os
. assistenciais, educacionais, promocionais e socidis. :
" 'b- Criar e manter, sem intuito de hicro, servigos comuns e de interesses dos seus assoczados :
" - em diversas dreas, principalmente educagao creches infantil, creches de pré-escola,
saide e lazer, com servigos assistenciais, ‘educacionais, promoczanals sociais, mantendo =
* efou contratando servigos de terceiros. que atuem na drea de assisténcia medlca e
“o0 . orientagdo juridica, entre outros..
* ¢~ Estimular os associados a wtilizar todos os servzgos ofereczdos pela assoczag:ao mclusrve -
- promover palestras e encontros que tratem de drversos setores da soczedade como
" educagdo sanitdria entre outros. -
" d- Realizar agbes socioeducativas e Assls éncia Soczal ﬁmdamentadas em principios
- cristdos com” mang;as “adolescentes, famzlzas e organizacles de foma qualificada =
participativa, transparente € sustentdvel, por meio de parcerias, visando & construgao de
- cidadmia e de uma sociedade mais justa em di ferentes regtoes do Pais.
" e- Promogdio de moradia popular em forma de mutirdo consdrcio ou cooperanwsmo
f- Defesas nos interesses dos mutudrios da casa prépria. .
- g- Promogdo da as.swstencla soczal ds mmonas e excluzdos desenvohnmento econdmico e

- combete 4 pobreza
h- Viabilizar o acesso das mdes ao mercado de trabalho e utzlrzar a creche coma canal -
S 'parnc*patzvonascomumdades atendidas. :
i~ Execugpdo ‘de servico de. rad:odz_ﬁzsaa sonora, com Jfinalidade educatrva, arrzstzca
" cultural e informativa, respeito aos valores éticos e sociais, em  beneficio - do
desenvolvimento geral da comunidade, mediante concessiio, permissdo ou autorizagdo

 de exploragdo de radiodifusdo comunitdric de acordo com a leglslagao especifica.
J- Promover lazeres e recreag:ao procurmdo obter ‘0 mdximo de provelto para a
. coletividade; : :
C k- Promover meios de instrugdo para conplementagao da educagao saude e.sporte

' cultura, lazer, transporte, economia e melboramento urbano. : |
CF Participar em movimentos comunitdrios de cardter altruistico. - o /(/ S
*- m- Planejar, orgamzar e implantar, projetos para as garantias de direitos das pessoas
" idosas e com deficiéncia,: buscando recursos e voluntariados, para proporcionar a
. inclusdo social, e Assisténcia Ps:calogzca Terapéutica, Neuroldgica, fisioterapéutica.,
" n- Planejar, orgamzaf e zmplantar projetos de assisténcia social para garantias de -
dzreztos das pessoas coma presta;ao de serwgos de protegao basica, semgo de proteg:ao '

wh
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S socml e.speczal de medla complexzdade e semg:os de protegdo soc:al espec:al de alta
- complexidade, nos termos das determinagbes e resolugfes do conselho nacional de
assisiéncia socml SUAS / CNAS/e M’m steno da desenvolwmento soaal e Combate a
fome.
‘o~ Celebrar convénios com orgc"z'os publtcos Mumczpal Estaa&:al e Federal de Jrente de
trabalho, casa de recuperagdo de dependentes quimicos, casas de repousos, ¢ casas de
~ abrigo, de moradores de ruas e criangas ¢ adolescentes. :
Celebrar convénios com drgdos piblicos com Prefezturas Mumclpros Estados e F ederal :

para Albergues casa de apom aMulheres‘ que soﬁem de wolenc:a domesﬂca

‘Artigo 5° Poderaa ser ut:lzzados todos 05 meios adequados e permmdos na Lez para -
" consecugio das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias
voltadas ao desenvolvimento dos olyerwos institucionais por meio de: execugdo direta de

L projetos, programas ou planos de- agdes; ‘celebragdo de convénios, contratos ou outros

- setor pub lico que atuam em dreas qﬁns

" instrumentos juridicos; doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagaa de
. servigos intermedidrios de apoio a outras orgamzag&es sem fins lucratwos e a orgaos do

- Artigo 6 - A fim de cumpnr suas ﬁnahdades a assocmg:ao se orgamzara em. tantas _
- unidades de prestacdo de servigos, quanras se ﬁzerem necessarzas as quais se regerao pelas .

: dz.sposzgo es estatufanas e reg1mentaxs

, Paragrafo Unico: O Instituto (ITA) podera ter um Regtmento Interno que, aprovado pela '
_ Assemblem Geral cizscgplmara 0 seu ﬁmczonamento o _ -

= Amgo 7 - As aﬁwdades do Instituto (ITA) serdo observadas os principios da Iegalzdade
... impessoalidade, moralzdade publicidade, economicidade e da eficiéncia, sem ‘qualquer
Sy dmcnmngao de raga, cor, genero ou relzgmo (Art 1 incrsoI daLex 9. 970/99) L
- Mgo 8- O tempo de duragao do Insﬂturo (1 TA) é mdetermmado
Capltulo m-
ﬁ_ Dos ASaOCladOS
§ Arqgo 9° - Podem-se ﬁlzar—se ao Instztuto (ITA) as pessom maiores e capazes para os atos

. .. civis, que residem na drea de atuagao da enticlade, bem como aquelas que exercem. :
o aﬂwdade" praﬁsszonazs Jum‘o a comumdade - . o

RTD/PIPOA| | RTD/PI POA| -
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&re -4 conaﬁgao de assoaado é mtran.g"ertve!
" §2°-Nin guem serd compelzdo a associar-se ou a pennanecer assocxado

_Arugo 10- Sao dlreltos dos assocmdos. _

- Pan‘mpar das atrvzdades da assac:agao _
IT- Tomer parte nas a.ssemblezas gerais com rgual d;rezto de voto; e
III- Votar e ser votado para os cargos da Admzmstmgao -

i Arngo 11° Sao deveres do.s‘ as‘soczados _ R
- I -respeiiar e cumprir as decisdes das assembleias e demms orgdos dmgentes da ent;dade e
I - cumprir e fazer cumpnr 0 Es‘taz’uto e demms cb.spos:g:oes internas.

L ‘Artigo 12°- Os assoczados nao re.spandem nem mesma subszdxmamente pelas obrigagdes .
. cons'tztuzaas pela assaczagao _ . _

'_'Amga 13°=0s assoctados perdem seus direixos:

o I-se deixarem de cumpnr quazsquerde seus deveres; o o
o I - se ngﬁ'mgzrem qualquer dz.sposrgao estatutdria, regimento ou qualquer deczsao dos _'

S orgaos SOCICHS

Il - se praticarem atos nocivos ao interesse da Assocmgao
- IV -se prancarem qualquer az‘o que lmpbque em desabono ou descredlto da Assoczagao ou

. de seus membros; e
-V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da Assocmgao para tirar proveito patrimonial

:ou pessoal para. si ou para tercezros -

; Paragrqfo inico - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem seus

direitos, os associados poderdo ser. excluidos da associacdo por decisdo da Diretoria, -

“'cabendo recurso & Assembleia Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusdo
ou ndo do assoczado em Assemblela e.speczalmente convocada para esse ﬁm. '

: Mgo 14°- Qualquer assoczado podera, por iniciativa prépna, desligar-se do quadro soczal /V B
. . da entidacle, sem a necessidade de declinar qualquer Justificativa ou motivagdo especifica, a -'
" qualquer tempo, bastando para isso, manifestagdo expressa e por escrito, através do e
' _=-'endere;:amentoaent1dade decmfadatadaemnada, T _ _ @ -

Caplmlo w-
_D4 Adm;wtm;aa o

| RTD/P1 pOA ” T
o : PO
"~ LPRENOTADO [ PRENGTADQ I



048039

reglv'tm de Tindos e Bocurnentos e CGivil

de
pessoa luridica da Comarce de Pog - SP

EICRQHLM&

" Arfigo 15°- O Instituto - ITA serd administrada pelos seguintes drgdos:

. [-Assembleia Geral:
- II - Diretoria Executiva e
- HI - Conselho Fiscal.

. Paragrafo 1°— Os dmgemes que atnarem diremmente na gesido executiva da em‘zdade .
poderdo ser remunerados, bem como aqueles que prestarem servigos especgﬁcos para a

associagdo, respeitados, em cambos os casos, o5 valores praticados pelo mercado.

Pardgrafo 2° - O Instituto = ITA, adotard praticas de gestio administrativa, tzecesscmas e

- suficientes a coibir a abierzg:ao de forma zncﬁwdml ou coletiva, de benq’i‘czos ou vaniagens e o

 pessoais em decorréncia da pm'ncspag:ao em sua ge.s'tao

Pardggrafo 3° - O Instituto terd sua adpinistracio representada ativa e pas:m’ameme B

- jua%cm! e ex:nyz;drc:almenfe pela D:retorza Executiva e Conselho Fiscal. (art. 46 I CCB)

Seg:ao I Da Assemblem Geml

N An'zga IG‘ A Ammbieza Geml é drgdo mdximo e sa&ercmo da vontade soc:al ¢ serd.

: '_ comtztum pelos assoaadas em p!eno gozo de seus dzreztos estatutdrios.

| Anfzgol?" CampdeaAssembfem Geml

I-eleger os membros da Dn‘ez‘ona Executwa 2 do Conselho Fiscal;
- {1 - destituir os membros a Blrerona Executiva ou do Conselho Fiscal;
III - aprovar a admissGo e excluséo dos amc;ados da entidade;

1V - glteren o estatuto; e

.V - apreciar o relazono da Drrezonfa Executrva e decm&r sobre a aprm'a;:ao ahs comas e

i balango amzal

" g ‘Paragrajb i Pam as amimze;oes pre»wm nos incisos Il e 1V é pecessdario o  voto concorde |
- de dois tercos dos presenies & assembléia geral especialmente convocada para este fim, ndo ~
- podendo cla deliberar, em primeira comvocagiio, sem a maioria absolta dos assocmdas ou

- com mencs de a7 terg:a nas co;zvom;:oes segzmtes

' Paragrqfo 2° - a aprovagdio das contas provzsz‘a no inciso I/ deverd atentar para a.
observdncia dos principios ﬁmdamem‘ars de contabilidade e das Normas Brasileiras de

_ Confaézkdade bem como demais df@Oﬂgoes prevm‘as pela Lez e demdis cb,sposwgoes Zegazs

: Artigo 18°- 4 Assembleza Geral reunir-se-G, ora&nm'zamerzte no primeiro mmeﬂre de cada

- anopara: -
. I Aprmw' as conm.s da Diretoria Execunva,

RTD/PI FOA|
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/= Efeger os membros da Diretoria e do Conselko Fiscal, quando far o casa, e
o HI—- Apmmr o relatorio de atividades e elabcfrm' o plzme}amenfo para o exercicio segmme

- Artigo 19° - A Assembleia Geral reunir-se-d, extraordinaricmente, quando hmrver interesses o
- da associagdo que exigivem o prommczwnem‘o das assaczaa!os e para os ﬁm' prewstos por -

- led, bem como nos segwmes casos: -

R quonm a’o estatuto; ' ' L o

" Il — Elei¢do de. memﬁros da Dzretona ou do Corrse!ko Fiscal, por remincia daqzzeles em.

- exercicioz ) _ RS
- [I = Dest: fwz;ao de atﬁnnustradores ou comeihezros

o Artzga 20°- A Assembleia Geral serd convocada para ﬁns determinados, medzaf:fe prevzo e

" geral aminicio, através de edital qﬁxado na sede da entidade, por circulares ou outros meios
- adequados, com antecedéncia minima de 15 (qmnye) dzas, sendo gw'amfzdo al/3 (um rergo) '
dos assoc: ados o c&ra:o de promove-la.

.'Paragmfa unico. A Assembleia znstalar-se—a em przme:ra com’ocagao com malona _

" absoluta dos associados e, em sengda convocagdo,  decorridos trinta minutos, com . |
- qualquer mimero, e as deliberacbes serdo tomadas por maioria .swmpfes a’os assoczados S

presente salvo exce;:oes previstas por este E.s*tatuto
Sa;:aa H — Da Diretoria Ewcatwa

Artigo21°- 4 Dzretona Executiva serd constitnida por um Pres:dente um- Vfce—Preﬂdente B
- um Tesoureiro, duas Secretarias, quatro merbros do conselho Fiscal, associados ou ndo,
devidamente eleitos pela Assembléia Geral pelo mandato de quatro anos de 2017/2021,
podendo haver uma reelezpaa sucessiva 7 por :gual penado e ndo hm:endo Imzie para.

 reeleicBes ndo sucessivas. _ EE I

- Artigo 22° - Compete a Dzretana Executzm.

- elaborar' programa almal de atividades e executd-lo; -~
" II-elaborar e apresemtar, & Assembleia Geral, o relatério anual; _
- HI- entrosar-se com mszmﬁgoes pszlzcas e pnmdas para miitua colaboragaa em aimda&s
 de interesses comm; S '
C IV- Convocar a Assembleia Geral;
V - contratar e demitir funciondrios; _
- VI- pmmarazosdagestaaac&nmma e

RTD/P) POA |
PRENQTADC |




I Atuar em conjunto com o Presidente sempre que fo‘*‘.‘volzcztado -

VII outras ﬁmgoes que lhes forem ambuia’as pelo re.spectwa re,gmzento aprovadas pela
Assemblem Geral

o Amgo 23°- Compete aaPres:dente.

: 'I Cumpnr e fazer cumpnr este estatuto;
" II - Presidir a Assembléia Geral; _

- Il - Convocar e presm'zras reunzoesdaDzremnae o '

"IV - Dirigir e supervisionar todas as atividadzs da associagdo, podendo, para tanto adm:tlr

. ‘e dispensar. ‘empregados, regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho, bem como,
contratar a locagdo de servzgos de trabalimdores eventuazs e sem vmculo empregarlczo

quandofarocaso
ArngoZ-f’ CompeteaoV'cePrmdente; S o | AR - e

I Subzstrtnr o Prestdente en caso de vacancic ou impedimentos;
- II- Encarr egar—se das relagzées das associagdes, com seus associados

g IV-Atuar como membro em fodas as Comlssb’es

e Mgo 25°- Competeao Tesourezm

S I- awxiliar o Preszdente no gerencmmento das anwdades admzn;stratzvas e contabezs da

* . associagdo; - ‘

- II- Arrecadar e conrabzltzar awczlzos e donairvos em dmhezro ou em especze mantenda em .

" dia a escrituragdio, toda comprovada; _ -
T - Pagar as contas das de.spesas autonzadas pelo Pres:dente,

-2 IV - Apresentar relatdrios de receita e de.spesas ‘sempre que forem sobcztados

V- Lavrar atas dasAssemblems Gera:s' real tzadas e regzslra—las no cartorzo

| 'V - Apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembléia Geral; e -
- VI - Conservar sob sua guarda e respansabtlzdade 0 numerano e docwnentos relaﬂvos a

- tesouraric, inclusive contas bancdrias;

T Mga 2!’ ‘ Cabera ao Presrdente eo T esoureiro, representar a sociedade ativa e passxva
. judicial e extra_]ucbcmlmenre, ‘inclusive para movimentacdo de conta bancdria ﬁcando _ _
. expressamente vedado o uso do nome do Instituto para: ‘qualquer fim estranho ds. suas @{ fle
o _ﬁnalzdades como ﬁangas avalsouquazsquer outrosatosde favor o o 2 . e

o _jArng027’ Competea]"Secretana.

ALY
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- I Subsnwr 3 Vzce Pres:dente eo Preszdente em seus lmpedzmentos _
 II- Preparar.as correapondénczas ordmanas de expedzente da Assoczagao s

. III- Ter sob sua guarda o arquivo

IV- Dirigir e fiscalizar os trabalhos da .Secrenma. :
V- Apresmtar ao Presrdente o rekrtono parcial dos .s'ervzgos a seu cargo todo mzc:o de més.

- Artigo 28' ' Compete a 2‘Secretana,

E I- Substmrr a I 2 secretaria em suas falta.s ou zmpecbmentos _
II— Amhar a I ‘secretana em suas ﬁmgoes :

;_ - Segio IH Do Conselho Ftscal

- Arfigo 29' O Conselho Flscal compor-se-a de 4 (qualro) membros eﬂztwos assocmdos ou
" ndo, eleiios pela assembleza geral da assoc,agao sendo seu mandato comczdenre com 0

. mandato da Dzretona.

ety

a5 A e

o Mgo 36“ - 0 Conselho F rscal tem as atnbu icoes e oS poderes que sao conferzdos por Iel Lo
sendo competente denrre outras ambmgoes para: _ L R A

- I opmar sobre os relatonos de desempenho ﬁnancezro e contabil e sobre as operagoes'ﬁ_ _
pammomals ‘realizadas, emitindo pareceres para os organismos supenores da enudade '
_ devendo a Diretoria Executiva prestar todas as mfannagoes solicitadas; o o
~ II - examinar as contas da Diretoria Executiva no ﬁnal de cada exerczczo submetenda—se a.
aprovagdo da Assembléia Geral; : Lo

I - awxciliar a Diretoria, sempre que sollcirad'o ‘ '
IV - sugerir a contmtagao e acampanhar o trabalho de eventuals audlrores extemosi _

" independentes e

N V- comvocar extraordmanamente aAssembIéza Geral

E Artigo 31° Os membros do Conselho Ftscal desempenharao as suas ﬁmgoes e atnbu:goes
" sem remuneragdo, podendo no - entanto,  receber reembolso de de,spesas reakzadas '

y comprovafdamente no exerczc:o de suas ambu igdes.

e l_ Am;,'o 32° Conqlete as Conselharas

L Substmur unt dos membras por doenga, em sua falta, por 1mpedzmentos
- Acons elhar os membros do Conselho F zscal em suas fungoes

BT B ryry e B
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 Capitulo V-
.'Récursos ﬁndnéeirb&’ -

Arnga 335° Recursas ﬁnancams necessanos 4 Manutengaa da Insatmg:ao podema ser .
" obtidos por: '

I-  Termo de parceria, subvengoes convénios e contratos firmados com o poder :
. publico mumczpal estadual ou federal para ﬁnanc:amentos de progmmas e
- projetos na sua drea de atuagdo; _ _ -

II- - Contratos e acordos ﬁrmados com empresas e agenczas nacionais e
. internacionais; ‘ -

II- - - Doagoes, legadose herang:as
IV- . Rendimentos de apltcag:oes de seus ativos ﬁnancezros e outros pemnenres ao
- patriménio sobre a sua administragdo; . . : ‘ =
V- Conmbulgoes dos associados. SR ' o o

 Capinlo VI- . EER R )
Do Patrmmma e da Dtssolugao R '
| Artigo 34°-0 patrlmomo do Instxtuto (ITA) serd constituido por eventual doagao mzczal- *

 dos associados e pelos bens moveis e imdveis e direitos que venham a ser acrescentados por
meio de doagdes de pessoas fisicas, de pessoas _]urzdzcas de direito privado e de pessoas.

- juridicas de direito publico; prestagdes de servigos;. apltcagao de receitas e outras fontes;

convénios, apoios e financiamentos, ~ desde - que . nio mcompatwezs com o livre

o Lo desenvolwmento das az‘mdades da assoczagao

. Artigo 35' ‘ O Insatuta (ITA) ndo dzsmbmm entre seus socios e associados, conselhe:ros
- diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,

dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o .
exercicio de suas aﬂwdades e os apllcara mtegrabnente na consecugdo do seu’ ob]etrvo

social.

- Artzgo 36’ - Tt odo patriménio e receitas do Ins'tmn‘o deverdo ser destinados aos objettvos a @ _
‘que destina a entidade, ressalvados 0s. gastos de.spendzdos e bens necessdrios a sew =

. ﬁmczonamento _

. Artige 37° - A allenag:ao thoteca penho,, venda ou troca dos bens patnmomats da
- associagtio somente poderd ser decidida por aprovagdo da maioria absoluta da assembleia
o geral extmordmarza, convocada e.speczﬁcamente para tal fim. . '
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; Mga 33‘ O Instituto- (ITA) podera ser extinta por del:berag:ao dos assoczados em
- qualquer tempo desde que seja convocada uma assembleia geral extraordindria para tal
. fim, que deverd observar as regras previstas no pardgrafo smico do artigo 15° do preseme' '

e estarm‘o Podera rambem ser extinta por demazs fannas prewstas emlei - . _

o Amgo 39 - Em caso de dissolucdo do Instituto (ITA), o patnmémo hquzdo serd trangfenda Cel
. a outra pessoa juridica qualificada como Organizagdo da Sociedade le de Interesse 3'_ S
- Pablico, preferencxalmente com o mesmo ob_]etrvo soaal : aot T T

_ Artigo 40" - Na hipdtese de obren;:ao e posrerzor perda da quaI ﬁcagao como Orgam i ) -. k

o da Sociedade Civil de Interesse Piblico, o acervo patrimonial disponivel, adquma’o com

- recursos publicos durante o perzodo em que perdurou a qualificagdo, serd tranjendo a
- outra pessoa jundzca qual ificada nos mesmos termos. - . - o

- Amgo 41' Da Reforma Estatutwm—ArL 46, inc. IVeArt 54, inc. VI

0 preseme Estatuto Socral po&ra ser refonmzdo no tocam‘e a administracdo, no rado ouem - o
- parte, a qualquer tempo, por  deliberagdo - da- Assembleia Geral Extraordindria, o
- especzalmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com SRR
" suas obrizagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos ) -
.- dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em -
.. seguida chama uma hora apos a pnme:ra, com qualquer nmnero de assoczados -

Capztulo VII— _
Do Exercxczo Socml

Arago 42° - O exercicio socral terd a durag:ao de um ano zmcmdo-se em 01 de ]anelro e )
' termmamlo em 31 de dezembro de cada ano. : :

e Am,go 43‘ -A prestagﬁo de contas do Insmuro observara as seguintes normas: (Confomze o
o art. 4 in.,zso VII, da Lei 9.790/99);
o o I-os pnncp:os fundamenraws de contabrlzdade e as Normas Bras:le:ms de :
; Contab:lniade _
g v H-a publzczdade por qualquer meio eﬁcaz, no encerramento do exeraczo
e ﬁscal ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
; cemdoes negativas de débitos _]um‘a ao JNSS e ao FGTS co a dzspostg:ao para o
" exame de qualquer cidaddo; :

6'_ R |
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L ' r - a realzzagao de aud:tona, mcluswe por auditores  externos
mdependt'ntes se for o caso, da aplicacdo dos eventums recursos ob_]eto de Termo de :

Parcena conforme prmsto em regulamento; -
' 1V - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem pubhca _

recebidos  serd. feita, corgforme determma o pm'dgrqfo tmico do art. 70 da
Consmmgao Fi edera! _

- Artigo 44° - Os casos ommsos serao resoh’zdos pela Dzretona Executiva-e referendados pela s
-Assemble:a Geral ' - _ -

| Artigo 45° - Fica elelto o Foro desta Comarca de Itaquaquecetuba 'SP, para qualquer agao :

o _ﬁmdadane.s*te Estamto.

3Ita4uaquéc_etub_q, 01 de'agoﬁodeza.l?. S B e

" Rg. n°14.838.219-8 SSP/SP

" Presidente i 1°Secretaria

i TTALTOAIIRBI9IS '6352_2 Tr. Tok.i
3 I”I”IVﬁ : CIOAD Hh”f*
i Salo(s) 354987 5MIHH”HHHIHHH HHIH”H

Diaga HeﬁﬁquaFeﬁelra S
_ EsaavantaAuwrlzado - / .
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| | Edital de C()_nvoca't;ﬁ_o

A Preszdx,nle d-:: ASSOGMCJO DE MULIERES E AMIGOS DA VILA JAMIL E L
. ADJACENCIAS no uso de suas airzbmgoes Legais Com'oca os Associados em plenc gozo - - -
- de seus direitos, para ASSEMBLEIA GERAL, a realizar-se no dia 01 de Agosto de 2017 as ©

. {14.30ks). na sede Rua Serra de Arauja, n° 240, Jardim Ikes —Fundos - Iz‘aqi:aquecemba- :

o - 8P- CEP. 08587430, para de[:berag:ao da seguznte ordem ' _

19 pRORROGAQm DE MANDATO |
' 2% REFGRMULACAO TOTALDOESTAHITOSOCML |
- 39 ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FLS‘CAL
' - DELIBERATIVQ
19 AL:{zRAcAo DA DENOMA(HO E LNDERECO DASEDE

p ' F) Ve o*(fb'o f oﬂ;"a pw"df
Maria de Lourdes Paiva dos Santos Pmto '

. RG. 89.035. GEI-2-

. CPEA48.086.496-8F

Presidentc em Exercicio . -

Ferraz de Vasconcelos 08 de julbo de 2017

- |RrTD/P3 pofi_] .




- Hustrissimo .'Seiihor:_O_ficiél do Reg'istrt:g Civil de Pes'soas_'Juridicas da Comarca de Pod —

P -

" ROGERIO SARKIS DA COSTA, Rgn® 30.370.694-6 SSP/SP, brasileiro, casado,
- professor, residente e domiciliado d . Rua Serra de Aruyjd, n° 240, Jardim Ikes

: ‘_'. - Itaqudqﬁecetuba— SP CEPF. 08587-500,' ‘representante Legal =~ do Instituto
" Tempo de Aprender (IT4) - com CNPJ: 07.727.821/0001 -73, com Sede na
" Rua Serra de Arujd, n° 240, Fundos - Jardim Ikes — / Itaquaquecetuba- SP

' _CEP. 08587-500, vem requerer a V.Sa. Seje Registrado o Estatuto Refohnulado

" eAta, datado de 01/08/2017. -

¥

i o Itaq#;aquécetuba, 28 de Agbsto_de 2017.

‘ : Del Guérct

Tanelifio 08

:H‘i . - 7

7349 54~ lap. 632224 .- Wir. Tot.: 8 5,
"’ AA0AT S NTE COM SELG DZ AUTENTICIDS

o(s): 352152-04450 R

Ay ST | Tel: (11] 47328885 | wwis ciguendin.c

harlandia, 240 Vils l":rgini:; | CEP 02573-020 | itaquaguecatal

ﬁ'

. '!,_,’ - - 7 - : R : ._ . Ragistro deﬁtu};seﬂawmem;seavll de. :
s B ) . S i P.essoa Juridits do Comarcs g2 Pod - SP :
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Instltuto Tempo deAprender (ITA) com CNPJ 07.727.821/0001- 73 com
- Sede na Rua Serra de Arujd, n° 240, Fundos - Jardim Ikes / Itaquaquecetuba—
_ ' SP CEP. 08587-500. '
Lista de presenga 01/08/2017

Nome | [RGr® B End - | Visto/Assinatura -

mlm (lnwws.,\w J2. 305 992 |0, WA T d oo .

.Scsnaﬁv € Eolabora. [ 16.330.063-9  l.ond.C, ralmqu,gob Sz . o
Voadotcn, drvadra | Y. 333..2/5 .2 e&zﬁmmn M“’LL /2,5— __ :
Comecricds £ odore | 62.9%9. 029-2. |2 h« Fracds | p;ohcuc.cog .
noda S S. gﬁ“%ﬂ_ . 25 946 303~ | QM&QM 24 Nadic, £
Girore mew; gevza | YY.032.506 -3 |f.Sive ovnce, tor | Jouora M '}m;?f- f
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ronvie Yoe - Cumcal s 34.352.9153 R Stve ot 153 MMetn Jeoes - - S
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.

U Yo, Sonbumolde Cste | 26.529369- X  |Av.do Guoca’ 630eBE BN
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