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Ao Excelentissimo Sr. Presidente,

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAQUAQUECETUBA - IPSMI, pessoa juridica
de direito piblico intetno constituida sob a forma de autarquia municipal, inscrita no
CNPJ/MI sob o n®. 04.704.773/ 0001-004 com sede Rua Evangelho Quadrangular, n.® 134,
Vila Virginia, Itaquaquecetuba/SP — CLP.: 08573-030, representado por seu Superintendente
Laércio Lourengo Dias, vem por meio desta manifestar-se quanto ao Oficio n°
243/2020/1DSP.

1. Trata-sc de requerimento verbal de autoria da Vereadora Adriana
Aparecida Félix, aprovado na 27° Sessio Ordindria, para requerer, gencricamernte, mnformagdes
detalhadas dos fundamentos que levaram as redagoes dos artigos 15, 17, 19, 22, 62, 78 (incisos [ e 11
¢ 91 do Projeto de 1.ei Complementar n° 311 /2020,

2. A partir de consulta a0 website da Camara Municipal de

[taquaquecetuba, tomamos conhecimento de que o Poder Lixecutivo Municipal encaminhou o
Projeto de Lei € ‘omplementar Municipal n® 311, de 28 de julho de 2020, a fim de adequat a
Previdéncia Municipal de ftaquaquecetuba ante a promulgacio da Emenda Constitucional n®
103/2019,

3. Inicialmente, com relacio aos artigos 15, 17, 19 ¢ 22 do
Projeto de f.ei € -omplementar n” 311/2020, informamos que tratam dos membros da gestao
do IPSMI, pessoas que podem tomar decisées no dmbito do Instituto.

SR b importante ressaltar que, com o advento da Medida
Provisdria n° 871/2019, convertida na Lei Federal n° 13.846/2019, foram realizadas
alteracoes na Lei Federal n® 9.717/98, que traz regras gerais pata os RPPS no Brasil. Foram
estabelecidos requisitos minimos para o cxercicio da Administracio dos RPPS, inclusive
Diretorias, Comitd de Investimentos, Consclho Fiscal ¢ Conselho Administrativo, trazendo
tambem, maior responsabilidade pata os dirigentes.

5> Informamos, ainda, que o_ cumprimento integral do

disposto na i.ei Federal n® 9.7§7 /98 ¢ obrigatério no imbito mumnicipal, sob pena do
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chte ver contra si a aplicacdo de varios impedimentos, conforme artigo 7° da mesma lei
federal citada:

Art 720 desciumpriments  do disposto nesta 1. pelos Fistados,
Distrity Federal e Municipior e pelos respectivos fundos, implicard, a
partir de 12 de julho de 1999:

1 - suspensio das transferéncias voluntirias de recursos pela Unido;
II - smpedimento para celebrar acordos, contrates, convénios on
ajustes, bem como  receber empréstimos, Sfenanciamentos, avais e
sutbvengies em geral de drgiios on entidades da Administracao direta ¢
indireta da Unizo;

HI - suspensio de emprésiimos o Jinanciamentos por instituigies
Jtnanceiras federais.

6. Os artigos 8° e 8A, da Lei Federal n° 9.717/98 traz
txpressamentc essa responsabilizacio dos dirigentes, estando, inclusive, submetidos a regime
disciplinar especial, podendo ser pessoalmente responsabilizados, inclusive podendo vir a
ressarcir o Instituto pelos prejuizos causados, in rerbis:

Art. 8% Os responsdveis pelos poderes, oredos ou entidades do ente
estatal, o5 dirigentes da nnidade gestora do respectivo regimre préprio
de previdéncia social e os membros dos sens conselbos e comitis
respondern diretamente por infracio ao disposto nesta Iei, sujeitando-
se, no gue conber, aqo regime  disciplinar estabelecido na [ e
Complementar n° 109, de 29 de maio de 200 1, e seu regulamento, e
conforme direlrizes gerais. (Reduwdo deada bela Ler w" 13846 de
§ 17 As infracies serdo apuradas mediante processo administrativo
grte tenba por base o anto, a representagdo on a dentingia positiva dos
Jatos irvegulares, assegirados ao asusado o contraditinio ¢ a ampla
defesa, em conformidade com diretrizes gerais.  (Renumerado_do
pardgrafs duten pela Lei n” 13,846, A 2019)

§ 2° Sdo também responsdveis quaisquer profissionais que prestem
Servigos. técnicos ao ente estatal e respectivo regime  priprio  de
previdéncia social, diretamente on por intermédio de pessoa juridica
contratada.  (Inciuido peta Lei n” 13846, de 2019)

Art. 8%A Os dirigentes do ente federative instituidor o regire
proprio de previdéncia social ¢ da unidade gestora do regime ¢ os
demais responsdveis pelas acies de investimento e aplicacio dos
Tecirsos previdencidrios, inclusive os consultores, os distribuidores, g
instituigdo  financeira  administradora da  carteira, o Jndo  de

-
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investimentos gue lenba vecebido o5 recursos e sens Lestores ¢
administradotes serio solidariamente responsdvess, na medida de sua
participagao, pelo ressarcimenta dos prejuizos decorventes de aplicacdo
em  desacords  com a  legislagdo mgente a gue fiverem  dadp
cansa.  [lacluido pols Lei n” 13,846, de 707 9)

7. Por conta disso, entendemos ser plausivel e justificado
incluir remuneracio aos membros dos Conselhos_Administrativo ¢ Conselho Fiscal,
conforme previsto nos artigos 15 e 17.

8. E importante _destacar _que, por forga da _Jl.ei
Complementar Federal n® 173/2020, a temuneracdo dos Conselheiros, muito embora
seja_criada imediatamente, s6 podera ser paga a partit de janeiro de 2022. nio
representando nenhum aumento de despesa com pessoal durante este ou 0_préximo
exercicio financeiro.

9, Também em decorréncia desse dispositivo lepal, cntendemos
ser justificavel incluir no Projeto de Lei Complementar n® 311/2020, artigo 22, a
tegulamentacio do Comité_de Investimentos, que mexiste na Lei Complementar
Munictpal n® 245/2014.

10. Ainda com relacao ao Comité de Investimentos, a Resolugao CVM

n® 3922/2010 dispde sobre as aplicacoes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social
instituidos pela Unido, Fstados, Distrito Federal e Municipios, sendo urna das regulamentacoes da Lei
Federal n® 9,717/98, espectficamente com relacio aos investimentos, Fla determina a neccssidade de
regulamentacio especifica, como um colegiado de pessoas qualificadas e com experiéncia profissional
especifica. Considerando-se que um colegtado para deliberacio, em oimero impar, deve ter no
minimo trés membros, para evitar empates, entendemos adequada a redacio do artyre 22,

Resalugdo CL'M n” 3922/ 2010

Art. 17 Os recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos
pela Unigo, istados, Distrite Vederal ¢ M uniblos nos termos da 1 ei n”
9.717. de 27 de novembro de 1998, devem ser aplicados conforme as
disposigier desta Resolucdo. (Redagio dady pela Resolupdo n° 4.604, de
19/10/2017.)

§ 1" Na aplicagio dos recursos de gue trata estu Resolugda, o5 responsdveis
pela gestdo do regime priprio de previdéncia social devem: (Incluido peia
Resolugio n”4.604, de 19/ 10/ 2017, )

{ - observar os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liguides;,
motivagdo, adequagdo d natnresa de suar obrigacies e lransparincia;
(Tnciuido pela Resolupio 1" 4.604. de 19710/ 2017, y

AT - exercer suay atividades com boa fi, lealdade ¢ diligénciay (Inctuido pela
Resolucito n® 4.604, de 19/ 70/2077.)

T - Zelar por elevados padries éticos; (Tnelnido pela Resolyedn n® 4.604,
de 19/10/2017.)

-



LIPSALT WsTITuTo DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ITAQUAQUECETUBA
Estade de Siio Paule
G.N.PJ. n° . 0a.704.773/0001-00

IV - adotar regras, procedimentos e controles infernos que visen
LArantir o cumprimento de suas obrigagies, respertande a politica de
investimentos estabelecida, observados os Segmientos, limites ¢ demais
requisitos previstos nesta Resolugdo e os pardmetros estabelecidos nas
HOTMAS gerals de organisacio e funcionamento desses regimes, em
regulamentagio da Secretaria de Previdéncia do Ministirie da
Fazenda;  (Redagio  dada  pela Resolucgo  n* 4.695, de
27/11/2018.)

V7 - realizar com diligéincia a selegdo, o acompanbaments ¢ a
avaliag@o de prestadores de servigos contratados; (Incluido  pela
Resolugao n° 4.695, de 27/11/2018.)

T - realizar o previo credenciamento, o acompanhamento ¢ a
avaliagdo do gestor e do administrador dos Jundos de investimento e
das demais  instituiches  escolhidas para  receber as  aplicagées,
observados os pardmetros estabelesidos de acords com o inciso IV
(Incluido pela Resolugio n° 4.695, de 27711/ 2018, )

{ 2° Para asseonrar o cuniprimento_dos_principios e diretrizes

estabelecidos nesta Resolucio, os responsdvers pela Lestao_do_regime

proprio_de Drevidénia social e o5 demais pariicipantes do _brocesso

decisdrio dos investimentos deverdo comprovar excpeniencia profissional

e_conhecimento ticnico conforme requisitos estabelecidos nas pormas
Lerais_desses regimes.  (Incluido pela Resolugio n° 4.604, de
19/10/2017.)

§ 3° Os parimetros para o credenciamento das instituighes de grne
trata o neiso VI do § 1° deverdio conferplar, dentre outros, o

histirico ¢ experiéncia de atuagio, o volume de recursos sob @ gestdo e

adminisiragio da instituicio, a solides; patrimonial, a exposizio u
risco  repilacional, padrdo ético de conduta ¢ aderénia  da
rentabilidade a indicadores de desempenho. (Incluids pela Resolugao
n'4.695, de 27/11/2018.)

§ 4° Entende-se_por_responsdveis pela_gestdo, _para_fins dessa
resolugdo. as pessoas gue participam _do processo_de andlise, de
agsessoraniento e decisirio sobre a aplicagio dos recursos dos revimes
propriog de previdéncia social ¢ og partiuipantes do mercado de tituls
¢_valores pobifidrios no gue se refere a distribuicio, intermediacio ¢

//i 4
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administracdo dys alivos_aplicados por esses regimes. (Incluido pela
Resolugio n” 4.695, de 27/11/20 78.)

§ 5% Incluernr s no rol de Dessoas previstas no § 4° na medida de

stgs_afribuicies, os_gestores, dirigentes ¢ membros dos conselbos ¢

orgaos_coleoiados de deliberacio. de fiscalizacdo on_do_comité de
wvestimentos dp regime priprio de Dprevidéncia socal, os consuliores e
oultes profissionais _gue_participers do_procesio de _andlise, de

assessoramento ¢ decisério sobre a aplicacdo dos recursos do revime

propriv de previdéncia social, diretamente on por intermédio de pessoa

mredica contratada e os agentes gne parficcpam da distribuisao,

tutermediagdo ¢ administragio dos atives dplicados por esses regipses.
(Incluido pela Resolngdo n° 4.693, de 27/11/2018. )

§.6° O regime priprio de previdéncia social deve definir claramente a
separacdy de responsabilidades de todos o5 agentes que Dparticiper do

processo de andlise, avaliacdo, Lerenciarniento, assessoraniento e decisio

sobre a_aplicagdo dos recursos, inclisive com a definicdo das alradas
de decisdo de cada instanca, (Tncluido pela Resolngdo n’ 4.695, de
27/11/2018.)

§ 77O regime prprio de previdéncia social deverd manter registro,
por meto digital, de todos os documentos gute suportem a tomada de
decisdo na aplicagdo de recursos. (Incluido pela Resolucio n° 4.695,

de 27/11/2018.)

10.  Ainda entendemos adequada a restricio a nomeacao dos
membros do Comité exclusiva para servidores cfetivos, ativos ou inativos, de modo que as
pessoas que decidirdo quanto aos investimentos também serio afetadas pelos resultados dos
investimentos  realizados, aumentando  ainda  mais  a sua  responsabilidade e
comprometimento.

1. Com relacio aos membros dos Conselhos Administrative e

Fiscal, o artigo 1°, VI da Lei Federal n® 9717/98 determina a participacio de

tepresentantes  de  servidores ativos e inativos, o que esta  garantida,

democraticamente, nos artigos 15 e 17 do Projeto de Lei Complementar n° 311/2(20.

Art. 12 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores
prblicos da Unide, dos FEstados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dor militares dos FEstados ¢ do Distrito Federal deversio
ser orgamizados, baseados em wormas gerais de contabilidade e

v/
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atudria, de modo a garantir o sew equilibrio Jinanceiro ¢ atuarial,
observados os seguintes critérios:

()

VT - pleno acesso dos segurados ds informagoes relativay 4 Lestdo do
regime e participagio de representantes dos servidores Dprtblicor ¢ dos
mitlitares, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisio e
qie 05 Seus interesses sejam objeto de discusséo e deltberacio;

12, Continuando com os novos requisitos aos membros dos
Conselhos Administrativo ¢ Fiscal, ¢ mesmo ao catgo de Superintendente, traz os requisitos
de qualificacio e expetiéncia profissional, bem como nio ter condenacao criminal contra si e
nao ter incotrido em nenhuma causa de inclegibilidade, mais uma vez justificada a redacio

dos artigos 15,17, 19 ¢ 22 do Projeto de Lei Complementar n” 311/2020. Confira-se o artigo
8-B da Lei Federal n° 9.717/98.

Art. 8-B Os dirigentes da unidade gestora do regime préprio de
previdéncia  social  deverdo  atender  aos Jeguinles  requisitos
minimos: (Liclido pela Leiw” 13,846, de 2019

I - ndo ter sofrido condenacio criminal ou incidido ery alonma das
demais situagoes de inelogilidade previstas no inciso I do caput do
art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
observados o5 critéros e prazos  prevstos  na  refenida I
Cang‘;/emeiztaﬁ Hncluids peta Lol i1 13,846, de 2019)

IT' - possuir certificacio o habilitacio comprovadas, o5 termos
definidos em pardimetros gerais;  (Iniduids pela Lai 5° 13.846, de
2019)

I - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contdbil, juridica, de Jucalizacd,
atuarial on de anditoria;  (Tacluidn pefa Lei 1” 13.846. do 20/9)

IV" - ter formagio superior.  (Iuchido hefa Loi n” 13846, de
Pardgrafo sinico. Os requisitos a que se referem o5 incisos 1 ¢ I1
do caput deste artigo  aplicam-se aos membros dos  conselbos
deltberativo ¢ fiscal ¢ do comité de investimentos da unidade gestora do
regimie proprio de previdéncia social  (Luchuido pela Lot n' 13,846,

de 2019)

13, Com relagio cspecificamente ao cargo de Superintendente,
considerando-se a necessidade de cumprimenro de uma carga horaria de 40 horas semanais,
de promover a administracio executiva da autarquia em todos os sentidos, respondcer

pessoalmente perante os orgios de fiscalizacio, além de todos os tequisitos inerentes aos

v/
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demais membros da gestio do TPSMI, entendemos ser correta a exigéncia adicional de 10
anos de cfetivo exercicio no servico publico municipal de Itaquaquecctuba e haver a
noteacao, considerando-se o carater estratégico e executivo inerente as fungdes do cargo.
Tratase de um cargo piiblico ¢ nio uma representacao dos servidores na gestdo, como é o
caso dos membros do Conselho Administrativo ¢ Fiscal. Assim., esclarecemos o inteiro
teor do artigo 19 do Projeto de Lei Complementar n® 311/2020.

4. Derradeiramente, quanto a0 periodo de mandato  dos
membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, entendemos adequada a fixacio em quatro
anos, da mesma forma que o Superintendente, de modo a ofimizar as deliberacoes e o
conhecimento aprofundado do cotidiano da gestao ¢ das questdes do IPSMI, de modo a
melhorar a representacio e a fiscalizacio dos atos do Superintendente.

15, Apresentou-se questionamento a tespeito do artigo 62 do
Projeto de Lei Complementar n° 31172020, o qual trata da base de contribuicio do
scrvidor publico efetivo ao RPPS de Ttaquaquecetuba. A proposta legislativa ¢ semelhante ao
hoje vigente artigo 60 da Let Complementar Municipal n” 245/2014, apenas mncluindo a
alinea “h” quanto is incorporacoes de décimos e horas exrras que tiverem sido realizadas
antes de 12/11/2019.

16.  Tal fato se deve 4 nova redacio do artigo 39, §9* da
Consttuicio Federal, de aplicagio imediata, promovida pela HEmenda Constitucional n®
103/2019, proibindo a incorporacio de décimos e horas extras nos vencimentos dos
servidores publicos, garantido o direito adquirido.

Art. 39. A Unido, o5 Estados, 0 Distrito Federal ¢ os Municipios
institnirdo conselbo de politica de administragio ¢ remuneracio de
pessoal,  integrady  por  servidores designados  pelos respectivos
Poderes. (Redugio duda pela Fmenda Constitucional " 19, de
1998) (1 rde . N #* 2.135-4)

()

§ 9 E wdada a theorporagdo de rantagens de cardter tempordrio oun
vinenladas ao exercicio de fungio de confianga ou de cargo em
comissao a remmneragio do cargo efetivo. (Luchido pely
Limenda Constitucional n° 103, dy 2019)

17 O ardgo 78, 1 ¢ 1 do Projeto de Lei Complementar n®
311/2020 trata das aliquotas de contribuicao previdenciaria dos servidores e também do ente
municipal. Os parimetros gerais sio trazidos nos artigos 2° e 3° da Lci Federal n® 9.717/ 98,
no seatido de proibir aliquota infetior 2 dos servidores da Unido ¢ o parametto da
contribuicio patronal, conforme abaixo transcrito:

Art. 28 A contribuicio da Unido, dos Fistados, do Distrite Federal
¢ dos Municipios, incluidas suas antarguias ¢ fundagies, aos regimes
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proprios de previdéncia social a gue estejam vincitlados sens servidores
nao poderd ser eaferior ao valer du contribuicdo do servidor ative, nem
superior ao dobro desta contribuisio.

Art. 3t As aliguotas de contribuegdo dos servidores ativos dos
Estados, do Distrits Federal ¢ dos Municipios para os respectivos
regimes proprios de previdéncia social nio serdo inferiores ds dos
servidores fitulares de cargos efetivos da Unido, devends ainda ser
observadas, no caso das contribuicies sobre o5 proventos dos inativos e

sobre as pensies, as mesmas aliguotas aplicadas as remuneragies dos
servidores em atividade do respectivo ente estatal.

18. O artigo 11 da Emenda Constitucional n°® 103/2019 trouxe a
aliquota para os servidores civis da Unido no patamar de 14%%, justificando-se o valor fixado.

Art. 11, Até que entre em vigor lel gue alfere a aliguota da
contribuicds previdencidria de que tratam os arls, 4. 5" ¢ 6° dy [ oi
u' 10.887, de 18 de junho de 2004, esta serd de 14 (quatorse por
cento).

19. Com relagio 4 contribuicdo patronal, esta em consonincia aos
estudos atuariais realizados, para garantir o equilibrio atuarial do RPPS,

20. Nao ¢ possivel a fixacio de aliquota inferior, considerando-se a
situacdo deficitiria da previdéncia publica em geral e em cspecial no Municipio de
[taquaquecctuba.

21, Trazemos aqui dados demogrificos brasileiros, indicando a
redugio da taxa de natalidade ¢ o aumento da expectativa de vida da populacio, o que
acarreta naturalmente um menor numero de trabalhadores ativos para o total de idosos
aposentados, conforme estudo realizado pelo INSPLER/IBGHA
(hrtps:/ Swwow insper.edubr /conhecimento/conjuntuga ceonomica / reforma-previdencia
brasil-em-graficos/)
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22 Hspecificamente no caso da  Previdéncia Municipal  de
Iraquaquecetuba, conforme Hstudos Atuariais dos ultimos anos, analisando-se os servidores
ativos, Inativos e pensionistas, a situacio ¢ ainda mais preocupante, considerando-se o
aumento progressivo do déficit atuarial:

DEFICIT ATUARIAL Déficit atuarial
2011 |R$ 167.507.612,00 RS 70.000. 0000
2012 'R$ 203.475.066,91 5 600.000.000.00
2013 |R$ 205.558.823,72 R S00:500.06,00
RS A0 000
2014 | R$ 260.706.847,03 HADG
RS 30000006000
2015 | R$ 272.294.496,78
RS 220.060.006,00
2016 | RS 459.319.631,36
RS 1000000000
2017 | R$ 579.466.206,48 o
2018 |R$ 653.383.165.54 112012 43 2R XIS e U w8

23 Ao mesmo tempo em que o déficit aumenta, ao longo dos
anos observamos também a reducio na propotcao entre servidor ativo — contribuinte e
servidor mativo — beneficiario.

Proporgdo ativof inativo
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24 Aproveitamos o ensejo para trazer as seguintes informacocs

oy

complementares,
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25. A Emenda Constitucional n® 103/2019 protbiu quc os RPPS
custeassem, de qualquer forma, os beneficios de auxilio doenca. Desse modo, o 1PSMI
somente poderia conceder beneficios de aposentadoria ou pensio por motte,

26.  Por tal razao, o beneficio de auxilio doenga, que ja é previsto
na Lei Complementar Municipal n° 64 /2002, nio deve ganhar nenhuma regulamentacio na
legisiacio previdencidria municipal.

27. Por essa mzio, solicitamos, fespettosamente, que os §§ 7% e 8°
do artigo 45 do PLC n® 311/2020 sejam retirados integralmente e que a expressao “‘quando o
servidor estiver em licenca médica por periodo nio supetior a 24 (vinte ¢ quatro) meses”, seja
retirada do final do §6° do mesmo artigo 45.

28, Ainda nesse artigo 45 do projeto de lei complementar em
comento, o qual trata das aposentadotias por incapacidade permanente para o trabalho,
entendemos que a redagio sugerida no § 9° obriga o servidor aposentado a apresentar a
comprovacdo de que permanece incapacitado para o trabalho, para o resto da vida. Qu seja, a
cada dois anos, o aposentado devera passar por pericia médica, ainda renha mais de 70,75, 80
Ou mais anos.

29.  Consideramos tal condicio aviltante para servidores que ja
possuem condigdes de saide delicadas. Entendemos que sefia correto, ao menos, que tal
comprovacao deveria ocorter até que o servidor atinja a idade para a aposentadoria voluntiria
por tempo de contribuicio e idade. Assim, SUgErmos a seguinte redagio para o 19* do artigo
45 do PL1.C n® 311/2020:

“§ 9° A manutengio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho dependera de avaliagbes periodicas
para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a
concessdo. mediante a realizagdio de laudo médico pericial oficial
ou a cargo do IPSMI, realizado a cada dois anos, ou outro periodo
devidamente justificado, contados a partir da concessio da
aposentadoria e até que o aposentado atinja a idade minima para
aposentadoria voluntaria perantc o [PSMI nos termos do artigo
47"

30. No mais, consideramos que a proposta de attigo 45 atende as
determinacées da [menda Constitucional n® 103/2019, que prevé obtigatoriedade de
tentativa de readaptacio, analise individual das condigdes incapacitantes e reavaliacoes
periddicas apds a concessio do beneficio.
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31. A Emenda Constitucional n® 103/2019 ainda determina que
cada ente federativo poderd trazer suas proprias regras especiats de aposentadoria, caso haja
servidores que labotem em condicées insalubres ou sejam portadotes de deficiéncias.

32, Nesse sentido, o PLC n° 311/2020 traz o regramento proprio
nos artigos 47, § 3° a §5° e artigo 48.

33. A Emenda Constitucional n® 103/2019 extinguiu, para os
servidores federais, a aposentadoria proporcional por idade. Entretanto, entendemos que
serla mais protetivo ao servidor que fosse mantido esse beneficio, mas em condicGes mais
restritas, de modo a também atender ao cquilibrio econdmico e atuvarial do RPPS de
lraquaquecetuba, tal qual previsto no attigo 49 do PLC n® 311/2020.

34 Trazemos também a importancia de uma nova regulamentacio
para o Conselho Administrativo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Diretoria
Iixecutiva e a Supertntendéncia.

35, A Lei Pederal n° 13.846/2019 trouxe uma série de requisitos
para essas funcoes dentro dos RPPS, dando mais atribuicées, restringindo o acesso, trazendo
maior profissionalizagdo e responsabilidade para esses profissionais. ‘Lodos cles, mclusive
devem contar com certificagio CPA-10 da ANBIMA ou outra equivalente.

36.  Por esse motivo, entendemos cottetos os requisitos contidos
nos artigos 15 a 20 ¢ 22 a 23 do PLC n° 311/2020 ¢ solicitamos que sejam integralmente

aprovados na nova legislacio.

37, Quanto_ao artigo 21, solicitamos que o_seu inciso IV seja
retirado integralmente, pois nio existe o cargo de Diretor Administrativo no IPSMI. Nio ha
fungdes definidas, requisitos, padrio remuneratério, necessidade de criagio do cargo ¢ muito

menos previsio orcamentatia para tal.

38. A instituicio e oferecimento de Previdéncia Complementar
sera obrigatria para novos setvidores, que ingressarem apds a aprovacio do PLC n®
311/2020, também em decorréncia da Lmenda Constitucional n® 103/2019. Fntendemos
que os artigos 92 2 104 do PLC n® 311/2020 atendem integralmente as determinacoes da
Emenda Constitucional.

39. Por fim, considerando-s¢ que houve mero erro de digttacio,
sugerimos que os artigos 13 ¢ que o §2° do artigo 15 tenham a seguinte redagio:

“Art. 13 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
[taquaquecctuba ndo podera ceder funcionario integrante de seu

S
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Quadro de Pessoal a érgéios e, ou entidades da Administracio
direta e indireta do Municipio ou dos demais entes federativos.”

“Art. 15.
)

§ 2° A elei¢fio referida nos incisos II, IV e V do "caput" deste
artigo, serd regulamentada mediante ato proprio  do
Superintendente.”

0. Ressaltamos, ainda, que a regulamentacao da Previdéncia
Municipal nos ditames da Emenda Constitucional n® 103/2019 sera objeto de auditora e
fiscalizacdo por parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo e da Secretaria Especial
de Previdéncia, do Ministério da Economia, de modo que alertamos quanto a necessidade de
celeridade na analise do teferido P1.C n® 311/2020, garantindo o intercsse publico municipal
de forma ampla.

Sendo o que tinha a esclarccer e requeret, renovamos nossos
protestos de elevada estima e consideracio, colocando-nos a disposigio para quaisquer

esclarecimentos.
Atenciosamente, o .
<
Laercio Lourchgo Dias
Superintendente do IPSMI
A

Camara Municipal de ltaquaquecetuba
Exmo Sr Vercador Edson Rodrigues - Presidente



