Camara Municipal de ltaquaquecetuba

Estado de $i0 Paule

ATO DA MESA N° 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2022.

“ESTABELECE MEDIDAS DE CONTINGENCIA DA
PROLIFERACAO DO CORONAVIRUS (COVID-19} NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢des
legais amparada pelo Artigo 18, inciso I, do Regimento Interno deste Poder Legislativo

faz saber que:

CONSIDERANDO a “Declaragdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Internacional” pela Organizagido Mundial da Satide, em
30 de janciro de 2020, em razdo da Infeccdo Humana pelo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n® 188/GM/MS, de 04 de
fevereiro de 2020, que “Declara Emergéncia em Satide Pblica de Importincia Nacional
(ESPIN)”, em razdo da Infecgiio Humana pelo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO, que no dia 11 de mar¢o de 2020, a
Organizagdo Mundial da Satde declarou como pandemia a infecgdio humana pelo
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de estabelccer
procedimentos ¢ regras para fins de prevengio 4 infeccio e propagagao do coronavirus
(COVID-19), no dmbito da Camara Municipal de Itaquaquecetuba:

CONSIDERANDO que em testes realizados no ultimo dia
13 de janeiro de 2022, na sede da Edilidade, ao menos 05 {cinco) servidores
apresentaram resultado positivo para coronavirus (COVID-19), além de outros
servidores que em datas anteriores ji estavam afastados do trabalho presencial em

virtude de terem apresentado resultado positivo para o0 mesmo virus;
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CONSIDERANDO que cm razdo do contagio mencionado
no paragrafo anterior, os Departamentos de¢ Almoxarifado e Compras ¢ Licitagdes
encontra-se sem servidores, vez que os mesmos se encontram afastados das atividades
presenciais por recomendagdes médicos ou por estarem em férias;

CONSIDERANDOQ o alto risco de disseminacio do
coronavirus (COVID-19) se mantido o fluxo regular de pessoas no prédio, tanto no
tocante ao publico interno quanto externo;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas
visando a minimizag¢do da cadeia de transmissdo:

CONSIDERANDO limitagio estrutural que possibilite a
realizagdo das atividades em trabatho remoto de todos os funcionarios;

CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo das
atividades do Legislativo Municipal, imprescindiveis para a garantia da funcionalidade
administrativa do Municipio e para o apoio juridico e administrativo ao Municipio no

enfrentamento da pandemia;

CONSIDERANDO o agravamento dos 0ltimos dias, com
aumento exponencial de novos infectados e vitimas fatais nio apenas em nosso
municipio, mas também cm todo o territério nacional, sobrecarregando o sistema de

saldc como um todo;

RESOLVE;

Art. 1° - Fica suspcnso, no periodo de 15 4 31 de janeiro de
2022, o expediente de todos os Vercadorcs ¢ servidores da (dmara Municipal de

ltaquaquecetuba, na modalidadc presencial.
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§ 1° - No periodo cstabelecido no caput deste artigo, o
trabalho dos Vereadores ¢ servidores se dard em formato remoto {sistema ‘“‘home
office”).

§ 2° - A fnica excegdo da suspensio do expediente
presencial diz respeito ao labor desempenhado pelos servidores que exercem ¢ cargo de
vigia, que continuaram trabalhando em turnos de revezamento para guarda das
dependéncias da Edilidade.

§ 3° - O trabalho remoto (“home office”), consoante as
possibilidades decorrentes da virtualizagio de cada setor da Chmara Municipal,
conduzirdo seus trabalhos quanto ao atendimento aos Vereadores, a condugdo do
processo legislativo e a condugdo dos procedimentos da rotina contabil, financeira ¢
administrativa, por sistema de trabalho domiciliar, devendo manter, mediante
disponibiliza¢do de telefone celular, WhatsApp e e-mail, os meios necessarios para

comunicagdo entre os servidores ¢ Vereadores.

§ 47 - Acaso estritamente necessério, os respectivos
superiores hierdrquicos poderdo solicitar aos servidores em trabalho remoto (“home
office "} para que compare¢am na sede da Cimara Municipal para situagdes urgentes ¢
pentuais na condugio do processo legislativo ¢ condugio dos procedimentos da rotina

contabil, financeira e administrativa.

§ 5° - No periodo de trabalho remoto ( “home office™), ficam

mantidas todas as vantagens de vencimento e remuneratéria que os servidores possuam.

Art. 2" - As sessdes plendrias ordindrias  efou
extraordindrias, bem como, a realizacio de reunides dos membros das comissoes
permanentes designadas, permanecerio sendo realizadas impreterivelmente em formato
virtual.

Art. 3° - Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua

publicagio, revogando as disposi¢des em contrario.
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