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Camara Municipal de ltaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo
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Projeto de Lei N° 4/2022

Dispde sobre Utilidade Publica a COMPI-
Conselho  Ministerial de Pastores em
Itaquaquecetuba.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo artigo 44, da Lei Orgéanica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a “COMPI — Conselho Ministerial de
Pastores em Itaquaquecetuba”, entidade sem fins lucrativos, com inscrigdo no CNPJ n°
09.458.119/0001-87, estabelecida na Rua Minas Gerais, n° 115, Bairro Morro Branco,
Itaquaquecetuba-SP.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei, correrdo a conta
de verbas proprias do orgcamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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Camara Municipal de ltaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

NE A
IrAqvAQvECETVBA

JUSTIFICATIVA

Trata-se de um projeto que visa declarar de utilidade publica o Conselho
Ministerial de Pastores de Itaquaquecetuba”, uma associagdo de direito privado, sem fins
econémicos, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigem, independente da classe
social, nacionalidade, cor, raca, sexo ou crenca religiosa.

A COMPI foi fundada em 07 de setembro de 2007 documentada oficialmente em
13 de marco de 2008, com o propo6sito de unir as Igrejas do Municipio através das suas
liderancas afim de que pudessem todos unidos levar apoio espiritual e desenvolver um trabalho
social com relevéncia na cidade.

Durante todos esses anos organizaram e participaram efetivamente de grandes
eventos como a Marcha para Jesus em ltaquaquecetuba, hoje considerado um dos maiores
eventos Evangélicos do Alto Tiete. Vigilia Apocalipse, entre outros.

Atualmente além dos trabalhos sociais como distribuicdo de cestas basicas para
pessoas carentes, distribuicdo de roupas cobertores e alimentagdo para pessoas em situacdo de
rua, encaminhamento para dependentes quimicos para Clinicas de recuperacdo, ainda oferecem
ensino Teologico, assisténcia Juridica e contabil, para lideres e membros de igrejas em todo
Municipio.

Pela relevancia e idoneidade dos servigos prestados pela associacdo em aprego, €
que solicito aos pares desta Casa de Leis, o voto favoravel para a presente propositura.
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A DENOMINACAO, SEDE, FORO & DURACAD

ar. I° - COMPM . CONSELHO  MINISTERIAL DE  PASTORES EM
ITAQUAQUECETUBA - ONPL 09 455 1 19000157, com sede « foro & Rua Minas Gerain, 113
Moo Branco  lepuspeecetaba S - CEF 0B 972490, ¢ wma entalade civil | nsocingio
provada . filasiripea. comanitina, representativa, sm fi lucrstivos ¢ de dur 3o ndetermanads

pOs FINS E APRESENTACAD

A, T - OV COMIM tom jpor finalslade

| Represewtar hodos os Pastores (m1) ¢ Obresros (a8 ) perante todas s Autondades (o, Militares
¢ | oheuatacas Munipan, bstaduan ¢ Foderan

il - Coma porta wor dos Pastores ¢ (beeiros, wem forie 8 stonomis pessoal @ juridica dos
rrpresentadon, o COMIT invecs pars u wodos on dirvstos sdquandos ou que venha sdquens pod
e, o ek © quenguet lugarcs, empos ¢ corcunstancas. ooy dons iandy represmtag o
perante an auikades € 3 opando publa, comvosando s neueiaane o coletr dades Tuderadan
puuﬁpﬂﬁlﬂllhﬁumlmﬁhhmw-mh
w80 ¢ de wrun luderados

M - Como dnglho comenidno ¢ representstiva, o COMP] o sdmonsstrs ¢ convenas com dnglos
publicon ¢ privados, om todos on tipon de ontadaden cducas nan. Asion i ¢ outris.

IV - Estimular o conbecumento, 3 amizade. 8 cooperacdo. o fortalesumento dos portadores (m) ¢
usbwparos (4] ¢ & unsdade da Igrepa. ¢ cnar entdades bene oo © asabonan.

v Representar entidade cvangelica na oxdade perante o poder publaco, em odos 03 setones swm
mﬁmpi#ﬂnﬂt”riﬂ“wfﬁuluﬁhﬂnpﬁ
Comttusgdo Hravleirs

Paragrafo U mice  (bpetrva ainda, wx iabmente

| - Promover inicistivas de participacho soldina voltads para a superaglo da pobresa ¢ da
enchusko weual,

1 - Plancyar, artwcular ¢ fortalecer progetos de desenvoh imento sl voltados para 3 promogdo de
grupos ¢ setores vulneriven da populagho. em evpecial povens em situaglo de rco,

& T
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1 - Promoglo da dtica, da paz. da cidadania, dos direitos humanos, da democracia € de outros
s wabria
4 - Promover ¢ potencializar trabalhos individuais e coletivos que direcionem seus obyetivos a0
gesemvolvimento da sociedade atraves da educagdo ambiental, difundindo o concesto dos IR
1#.::*1@1
5 - Promogho da educagdo ¢ saide, observando & complementagio da participacio para
deperdentes quIMICos.
6 - Produsir, publicar, editar, divulgar e distribuir livos, revistas, videos, filmes, discos
magnéticos ou SHiCOs, entre outres, obedecendo para tanto, a legislaglo vigente;
7 . Promogio do voluntariado, Promoglo de cursos, semindrios, encontros, foros de dehates ¢
grupos de trabalho, para o aprofundamento de temas relevantes da realidade; promover esporic nas
§ - Criar ¢ manter fundos. visando so fortalecimento ¢ sustemtabilidade, ¢ o suporte de suas
4 - Defender, integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito 50 meio ambiente sadio,
equilibrado, © respeito & todas as formas de vida, i liberdade de opinido ¢ & diversidade
socioculnral, § solidariedade, ao didlogo entre s povos, i paz ¢ 308 direitos humancs.
10 - Abrir, creches, escolas ¢ faculdades teoldgicas, ridios, grivadoras ¢ estidios, minisirar
cursos, além de outras instituigies € projetos de assisténcia social
Il - A realizagio de eventos evangelisticos, distribuiglo de literaturas cvangelisticas, com 2
Wtﬁhﬁuuﬂ“ﬂhthmlmm-m.
o sentido de libertar o8 homens dos vicios, dependéncia quimica, bem como 3 promoglo dos
yalores espirftuais, éicos ¢ morais.
IZ-A&*MMMWW:MMMM&
wpummumwmmﬁa
--wﬁﬂﬂuﬁmmﬁwﬁhhmeﬁn#mcﬁmhﬂ
come, nas institugdes pblicas ¢ privadas.
Ilam.wﬂﬁﬁhﬁ:ﬁummm“uﬂh:m-
wamm:mﬁmmﬂ
weiologia, contabilidade, psicologia, assiséncia social, pedagogia, sadde, gestio de
marketing, educagio ambiental, seguranga do trabalho, informitica, entre outras.
Aft ¥ - O COMPI promovers a Marcha Para Jesus, Pedalando pela Biblia. Aviva |
mmsalmente bem como: Semindrios, Simposios, Congressos, Convengdes. Conferéncias 'W__!f’
Emmmwwﬁudmhnnﬂujcﬂhﬂrm{ulcduWEwm
Mr~fmmptnmﬁmufﬂfdﬂunmhim#m-mtuwm#n /
mhﬁwmwhmumﬂmmumﬁﬂmhhﬂm
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pos MEMBROS AFILIADOS

ArL & - Podem ser membros do COMPI todos os Pastores (as), Missiondrios (as), Evangelitas,
Preshiteros (as), Diaconos, Dhaconisas ¢ Obreiros (as) do Municipio de taquaquecetuha ¢ das
Wimnﬁh#uuﬂeqﬂm:mmmw.wm
Art. ™ - 0 membro da dirctoria que faltar 1 reunides sem justificativa serd destituido do seu cargo.
M_f-ﬂﬁﬂﬂﬂnmﬁimdﬁiﬂﬂunnﬁ”mwﬂnﬁw&qﬂ
s marmbios wairam.

ArL 9 - S0 as seguinies condigbes para admisslo como membro do COMPL:

1 - e as respectivas igrejas sejam reconhecidas juridicamente,

1] _ Para lomar-se membeo ¢ necessirio portar uma credencial, preencher uma ficha de filua o &
sinar.
mah-'—'ﬂmipﬂlww.m*h-
incumbéncias sdministaiivas ou eletivas que lhe couberem com dedicago ¢ zelo, acolhendo i
decisdes do COMPY resultantes de decisdes votadas pela matonia.

IV Podera ser readmitido o membro que fors exchuido, desde que 0 mesmo requein ou alguem
“‘lﬂ.tlﬁﬂh“m‘”l“?ﬂh

mmlmmﬂmmnmm

ArL Iﬂ"dhlnhdnlnnhnIh{‘{HH:

n- t—:—mmmmmtw
HI—CMIMNWWMMMMFMGW
g

Art 11 - S8o deveres dos membros do COMPL:
I—fwﬁlw#nm-hdﬁpdem
Il - Particepar das reunsdes,

11l - Manter-se quites com a Tesourana,
w-c‘wm-nmmdnm;

?-m-mﬂbﬁmﬁ:-mﬂuﬂndﬂm L-"";

“,muwuhmmwhhﬂmﬂhm:
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pA ADMINISTRACAO
““‘t- _-l_-
o

Art. 12 - Dos drglos que compdem a administrago:
1 Assembleia Geral (AG);

3 Dirctoria Executiva (DE),

3 Conselhos: Fiscal (CF) ¢ Btica (CE)

Art. 13 - COMPETE AD PRESIDENTE:

| - Representar o COMP! ativa, passiva, judicial ¢ extra-judicialmente,

1l - Cumprir ¢ fazer cumprie esic Estatoto ¢ o cddigo de ética,
m-w-ﬂﬁlﬁﬁhuﬂmm}lm-%ﬁm
IV - Apresentar relatdrio de sua presidinein por ocasillo do tbrmino de seu manduto,

- Oatorgaer mandatos em seu impedimenio,

vl _M-m#mtrﬁﬁMIMMnﬁuhﬂ-ﬁ
escriturados ¢m nome do COMPPI,

VIl - Assinar escrituras de venda de imdveis com a autorizagho dos membros da diretoria,

VIl - Assinar documenton ¢ cheques juntaments com o tesoureiro referente 8 brea linanceira,

IX - Solicitar sos Pastores (as) @ Obrobros (as), matéria para 8 agends do temirio do COMP! o
promover conferencias, simposios, congressos, escolas biblicas,

Pardgrafo Unice - O presidente ndo responderd com seus bens, por dividas do COMPI

At | - Compeie a0 Vice-Presidente:

| - Auxiliar o presidente em seus encargos ¢ substitul-los em seus impedimentos,

Il - Apresentar relatdrios da Viee-Presidincia por ocosilo do idrmino de seus mandatos,

11 - Tomar parte de todas as reunides ¢ Assernbleias Cerais,

Art. 15" - F vedado so Vice-Presidente furer alteraglo, ante projeto, sem a presenga do Presidente
Art. |8 - Compete 80 Secretirio:

I - Auxiliar o Presidente em que for necessirio,

11 - Auxiliar na secretaria de um modo geral, podendo assinar documentos. junto com o Presidente;
11l - Secretariar as reumsdes da Diretoria ¢ a8 Assembleiss Gerais Ordindsias ¢ Furoedinarias ¢
redigir a3 competenies atax,

IV - Assinar juntamente com o Presidente as credenciais dos Pastores (as) ¢ Obrebros (as);

¥ - Organizar o fichdrio, receber as inscrigies dos Pastores (as) ¢ (Obreinos (as) ¢ registri-las;

VI - Atender a cormespondéncia;

VII - Apresentar relatdrion da secretaria por ocasilo do iérmino de seus mansdatos,
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Art. 17 - Compete a0 Tesoureiro: e s ¥
I—M“mmdﬂﬂ}h{ﬁchm,hm|m _
H_T:r!:hlmiulﬁcmnmu ,
responsivel direto da Tesouraria;

il - Assinar cheques juntamente com o presidente:

hﬁvﬂuuuhmqjgml_mn

Vi1 - Tomar parte de todas as reunides ¢ Assembileias Gerais:
vedada a distribuigio de lucros, bonificagdes ou vantagens.

DO CONSELHO FISCAL

mlr-ﬂtoudhuﬁuluﬁmmpmudtﬂi[ﬁﬂmm:mm:mm
Art. 20° - Compete a0 Conselho Fiscal:
[-Wemﬂﬂ'ﬂhﬁﬂhﬂlﬂﬂmmvﬂirmumfdﬂh;
1l - Acompanhar ¢ apresentar, juntamente com os tesoureiros, o relatdrio financeiro:

1I1 - Opinar sobre os planos orgamentirios do COMP;

IV - Tomar parte de todas as reunides ¢ Assembleias Gerais;

Art. 21* - O Conselho Fiscal se reuniri, sempre com 8 presenca do Presidente oy Vice-
Presidente,

DO CONSELHO DE ETICA

Art. 22 - O Conselho de Etica serd composto de 03 membros, sendo que o presidente serd sempre

o presidente exccutivo, um relator ¢ um revisor, nomeados posteriormente pelo presidente.

Art. 13 . Compete a0 Conselho de Etica:

| - Criar o codigo de ética para o8 membros do COMPI, com aprovaglo da Diretoria

11 - Cumgsir ¢ fager cumprir o eodigo de ética entre os membros do COMPL; F_f’
11l - Tomar parte de todas as reunides ¢ Assembleias Gernis;

5
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pOs PEPARTAMENTOS ot

L e e EREIFEE

H“-Sbﬂwihcﬂﬂﬁt
Whﬂmufumlmfﬂmmtw
da educagho, nos niveis bisico, médio ¢ bacharel, com a funglo de reconhecer © regisiran
cacola, semindrio, instituto ¢ faculdade integrada, baseando na educagho teologica um
Wmmmnummmwmphmm

b Departamento de Etica ¢ Discipling (DED): E o departamento normative, responsivel pels
andlise, processamento ¢ emisslo parcceres nas representagdes gue contenham acusagdes
contra membro/assoc o, na forina deste Estatulo;

¢_w&trmﬂn¢lnflmwmlbfl}:tnmm
responadvel pela drea da comunicag o ¢ informagiio,

4 [eparamento de Aglo Social (DASE £ o departamento normative, com
w#mndmmﬁmmmmmdim
aiveis. inspirados nos pringipios da Riblia Sagrada e, conformidade com exigineia legais,

¢ Departamento de Capelania (DCA): E o departamento normativo, com a responsabilidade

de estabelecer as diretrizes mestras da Capelania em seus diferentes niveis, inspirados nos
principios. fundamentais da Aiblia Sagrada o de conformidade com as exigénian legais,

{ Departamento de Missdes (DEM): F o departamento normativo, com & finalidede de
eatabelecer normas ¢ filosofia de missdes, inspirado no “Ide™ imperativo de Cristo ¢ de
scordo com a visdo missiondria, cujo stividade ¢ & orientaglo da obra missioniria em seus
diferentes niveis, inspirados nos principios fundamentais da Biblia Sagrade, pam a
evangelizacio dos povos,

Art. 15° - Cada departamento ¢ composto por trés membros/associados indicados pelo Presidente,
cuja atusglo esth inserida no Regimento [nterivo,

DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS

Art. 26° - O COMP! se reunird em Assembleia Gernl Ordindria anvalmente, em dia ¢ hora ¢ local
designados pelo Presidente,

Art. IT - O Plendrio somente serd consultado quando a Dirctoria nllo conseguir consenso
sndnime ou maoria para resolver.

Art. I¥ - As Assembleias Gerais Extraordinirias serdo realizadas a critério da Dirctoria ¢
Convocada pelo Presidente, podendo reunir a qualquer momento que o Presidente achar bem.
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‘rﬁﬂ'mm mlmen IuplﬂﬂrlmmmHmﬁumth['"MPLm-
eunido O Assembleia Geral constitul qudrum,
Art. 0 - As convocaghes dos membros do COMPI seeflo por editais oy circulares previ .
anviadas pelo Secretirio, assinadas pelo presidente com 10 dias de antecedéncia
Art. 31° < A diretoria se reunird mensalmente ou quando necessirio, convocada pelo Presidente.
Art. 32" - 0 Conselbo Fiscal se reunirh anualmente, convoeadao pelo presidente no minimo dez
(dle) dins antes da apresentagho do relatirio a ser prestado 4 Dirstoria, oy extraord inariamente
quarnido necuasario for.

-:.-.“u s B -_"

ﬂ.‘n‘ :t.ElcﬁEs sk A i R

m;_q'.mufmm:hupntummmmwd.dimhdﬂcu“pi_mm
candidatos terlo que exercer o cargo de Pastor em atividade em s denominagio, reconhecida
pela mesma pelo periodo minimo de 2 (dois) anos consecutivos.

Art. M® - As eleighes serfo realizadas por Convocaglio pelo presidente em Assembleia Gieral
Ordindrin para esies fing, a cada 04 {quatro), podendo haver recleigio.

Art. 38° - On membros da diretoria serdo eleitos por escrutinio secreto, o aclamagio,

Art. 36" - Apds eleitos, o presidente dard posse nos mesmos, na propria atn da assembleia ou em
termos de posse anexo,

Art. 3T - A Comissfio serd formadn por Scinco) associados sdimplentes (escolhidos peli
presidente) ¢ com suas obrigaghes em dia coma a contribuigho devida, que conduzirio os
{rahalkos de forma imparcial.

Art, 3" - Naus eleigbes serllo eleita a chapa com o cargo de Presidente, quanto aos demais cargos |
serlio nomeados pelo Presidente

Art. 39° - Para ser candidato i Diretoria ou formar uma chapa deve-se encaminhar um documento
de indicaglo & mesa Diretora com 30 ding de nntecedéncin,

Art. 407 - 56 poderi votar ¢ ser votado o membro que estiver em dia com suas obrigagtes

REQUISITOS PARA CONCORRER A DIRETORIA DO COMPI

Art. 41° - 580 requisitos para concorrer 4 presidéncia do COMPI:
| - Estar filiado ao COMPL, por no minime, 2 (dols) anos;

11 - Ser maior de 18 anos;

HII ~Ser pastor na igreja ao qual estiver vinculado;

IV = Ser associado do COMPI

\)
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v Estar em dia com suas obrigagdes junto a0 COMPI e
— — ————
‘I‘Ht-l ¥ . < Illlh'kﬂ‘uulﬁﬂﬂh e R

vl - Para os demais cargos: estar filiado no minime hi um ano;

pO DESLIGAMENTO DOS MEMBROS

ﬂbfﬂ*%:mhm

I—Twaﬁnmﬁlﬂﬂmnmimﬁhﬁmdrmmnnﬁﬁm#ﬂﬁuh{mm;
l—mm#m[yﬁumcwmmi&m:ﬁ
Justica Temporal,
H-mekliﬁjmmkm“ﬁlmh_
Wmmﬂmdﬂm:wwehﬁqm;

Arnt 447 - As penas ¢ disciplina slo:

1 - Adverténcias verbal ou escrita

1l- Perda de condicio de ser candidato a cargo eletivo:

T - Suspensdo:

IV - Desligamento;

DO PATRIMONIO
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i -
Ml?*&mhmmWﬁmpﬂﬂmMﬁdwm&tm
F#Mﬂhﬂﬂlﬂﬁﬂhﬂ:wm#ﬂﬂhﬂm
vaDMﬁmmpmhmmw
wmmﬂhmmuhhﬂm&ﬂﬁdMﬂ
mmmmwmummmumm-h
entidadie o saldo serd destinado & oben missiondria gue os membros determinarem.

Art. 4% . Com o propisito de defender os interesses do COMPI, 08 seus membros poderio
convocar por escrito, os drghos defiberativos, sendo assegursdo o direito de 175 (um quinto) de
seus membros o direrto de promaove-la.
mw-mmmmwmmﬂmmﬂmw
akcangar consenso undnime ou maioria dos membros da Diretoria pars resolugio do caso

At $1° - O membros que se mudarem ou se transferirem de Municipio devero comunicar &
entubade por escrito.

Ar 52 - Este Estatuto poderd ser alierado ou reformado mediante o voto de Yo do plendno em
Assembleia Geral Extraondingria reunida para esse fim ¢ devera ser entregue copia a cada membro
da entidade

An $5° . 0 COMPY s se extinguir quando a real impossibilidade de sua continiidade

Ar 84° . Eate Estatuto passard a reger o Conselho Ministerial de Pastores em laquaquecetuba,
apdn ua aprovagdo ¢ registro em candeo competente.

Art. 85° as fontes de recursos do COMP] serdo stravés de contribuigdes de associados , donativos
¢ sunilios em dinheiro e/ou espécie, resultados de eventos oliciais parcerias prestacho de servigo,
subvengies ¢ legadon, negicion juridicos realizados como venda de produtis ¢ servigos prestados
€ coniralo estsbelocido com mdveis, imdveis, agdes e apdlice.

Art. 3" - O exercicio financeiro encermar-se-d no dia 31 de Dezembro de cada ano.
Art. 5T - O COMPI em observiincia dos principios de legalidade, impessoalidade,
publicidade. cconomicidade ¢ da eficiéncia, adotard praticas de gestdo administrativas,
« suficicnies a coibir a oblenglo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
peisoass, em decorréncea da participagho no respective processo decisono.
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DAS DISPOSICOES FINAIS : -

At 58%- O COMPY nilo remunera seus associados ¢/ou diretoses, sob qualguer titulo ou pretexio,

nem distribus hucros, juros, dividendos ou quaisquer outras vantagens, exceto quanto aos lermos
do artigo 4 da bex federal 1315172015

Purigrafo Unico: Toda o receita, eventualmente suferida, pelo COMPI, reverters integralmente,
em funglo de seus obpetivos sociai, dentro do territdno naglonal,

Art. 85 - O COMPM ¢ constituida por niimero ilimitado de associados.
At 80° - Este estatuto entrand em vigor apds sua aprovacho ¢ registro em cantdrio competente

ltngquagqueceiuba™SP, 07 de Setembro de 2014
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