Camara Municipal de ltaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo
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Projeto de Lei N° 13/2022

Dispde sobre Utilidade Pablica ao Projeto
Aliancados (PROJA)

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 44, da Lei Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica o “Projeto Aliangados”, entidade sem
fins lucrativos, com inscrigdo no CNPJ n°® 31.113.241/0001-70, com sede estabelecida na Rua
Colorado, n° 156, Jardim Gongalves - Itaquaquecetuba-SP.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei, correrdo a conta
de verbas proprias do orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Plenario VVereador Mauricio Alves Braz, 08 de abril de 2022.

Edson de Souza Moura
Edson Moura
Vereador — PL
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Camara Municipal de ltaquaquecetuba

Estado de Sao Paulo
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JUSTIFICATIVA

O PROJETO ALIANCADOS - PROJA teve inicio no ano de 2015 idealizado pelo
presidente e seu vice, sendo formalizado legalmente em 12 de julho de 2018. Seu principal
objetivo é promover iniciativas de participacdo solidaria voltada para a superacdo da pobreza e
da inclusdo social, promovendo ac¢des para desenvolvimento social de grupos mais vulneraveis
da populacdo, o projeto tem apoio de parceiros em toda a regido do Alto Tieté, mas sua sede esta
situada no Municipio de Itaquaquecetuba, o projeto também conta com o apoio de Varios lideres
evangélicos da regido, os quais também contribuem no evangelismo e na parte espiritual
daqueles que buscam uma paz interior, onde a palavra de Deus é ministrada através da mdsica e
da biblia sagrada.

J& foram distribuidos pelo Projeto Aliancados centenas de Cestas Basicas para
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, muitos eventos de acdes sociais onde pessoas de bairros
carentes foram contemplados com atendimento de salde, beleza, diversdes para criancas, entrega
de brinquedos, atracdes artisticas do meio gospel como a saudosa cantora Fabiana Anastacio,
(que faleceu em decorréncia do Covid 19), atendimento e encaminhamento para tratamento de
pessoas com dependéncias quimica distribuicdo de alimentacdo para moradores de rua. Esses séo
uma lista de alguns trabalhos realizados por esse projeto, tdo relevante para o0 Municipio.
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PROJA - PROJETO ALIANGADOS

Aos vinte ¢ trés dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, ds 19:00 horas, na
Rua Colorado, 156 - Jardim Gongalves - Itaquaquecetuba/SP - CEP: 08.573-590, reuniram-
se¢ em assembleia geral extraordindria, os senhores interessados, abaixo descritos, a fim de

deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: A-) Constituicio de uma Associaciio Privada;

B-) Aprovagio do Estatuto Social; C-) Eleicho ¢ posse da Diretoria Executiva ¢
Conselho_Fiscal. Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamaglo, o Sr. Gillardi
Sales Moreira, que convidou a mim: Geane Patricia Bezerra Sales, para secretarid-lo. De
inicio, o Sr. Presidente esclareceu aos presentes, que tendo em vista haver nlimero minimo
suficiente de membros para composiglo dos Orglios diretivos, faz-se necessirio a
legalizaglio juridica da Associaglio e, submeteu 4 votaglo proposta de denominaglio social,
nome fantasia e enderego de instalagio, previamente discutidos, que foram aprovados, por
unanimidade, da seguinte forma: PROJA = PROJETO ALIANCADOS; nome fantasia:
PROJA: localizado na Rua Colorado, 156 - Jardim Gongalves - Itaquaquecetuba/SP -
CEP: 08.573-590. Em ato continuo, o Sr. Presidente distribuiu copias do estatuto social a
ser discutido, ji de conhecimento geral, que apds integralmente lidas ¢ debatidas, restou
aprovado, por unanimidade e segue em anexo, para todos os fins de direito, ficando,
portanto, definitivamente constituida a associaglio privada. Em ato continuo, o Sr.
Presidente deu inicio ao processo eletivo e apresentando ao candidatos anteriormente
inscritos, leva & deliberaglio soberana da assembleia geral a proposta de que o processo
eleitoral se dé por aclamaglo, o que ¢ imediatamente aprovada por unanimidade de votos,
restando desta forma aclamada, sem qualquer contestaglio, a diretoria executiva com a
seguinte constituigio: (estes sio também os fundadores ¢ os lnicos presentes na
assemblein): PRESIDENTE: Giliardi Sales Moreira; VICE-PRESIDENTE: Levi
Honorato da  Silva; SECRETARIO(A): Geane Patricia  Bezerra  Sales;
: Cristina dos Santos Pereira Marques Alves. CONSELHO FISCAL:
Carlos Ricardo Schimidz Paes, Fibio Moura de Jesus ¢ Geane Patricia Bezerra Sales
e. Concluidos os trabalhos, o Sr. Presidente comunicou o presente mandato de: 230672017
& 23/06/2020 e, em face da presenga dos eleitos, sem qualquer outra formalidade os declara
solenemente empossados em seus cargos (conforme termo de posse anexo), para todos os
fins de direito, os quais, por seu turno, declaram aceitd-los, comprometendo-se a exercé-los
fielmente. Por fim, o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar.
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Na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral, determinando a mim, que servi
como secretirio(a), que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos
Piblicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessdrios. A presente, segue assinada
por nés: secretdrio(a), advogado(a) e pelo Sr. Presidente, em sinal de sua aprovagiio.

Itaquaquecetuba/SP, 23 de Junho de 2017.

Giliardi Sales Moreira

Ass. 'ﬁnﬁ::_?:—
Geane Patricia Bezerra Sales

Secretiria
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DIRETORIA EXECUTIVA: L LT Trpa—
PRESIDENTE: )
Giliardi Sales Morcira, iro, casado, corretor de imdveis, domiciliado 4 Rua Osvaldo dos Reis, 100 -

Blc. 30 - Apt®. 11 — Morro Branco - ltaquaquecetuba/SP — CEP: 08.572-T22 - RG: 42.671.561-5 e CPF:
354.975.438-80.

VICE-PRESIDENTE:
Levi Honorato da Silva, brasileiro, casado, pastor, iciliado & Rua [tilia, 98 - Jardim Europa -
Itaquaquecetuba/SP ~CEP; 08.572-210 - RG: 33.168.428-7 e CPF: 289.555.968-63.

SECRETARIA: ——

Geane Patricia Bezerra Sales, brasileira, casada, advogada, domiciliada & Rua Osvaldo dos Reis, 100 -
Blc. 30 - Apt®. 11 — Morro Branco — Itaquaquecetuba/SP — CEP: 08.573-722 - RG: 23.260.392-3 e CPF:
267.T68.278-85.

IESOUREIRA: e
Cristina dos Santos Pereira Marques Alves, brasileira, casada. pastora, domiciliada & Rua Sorocaba, 1310
- Vila Monte Belo - Itaquaquecetuba/SP — CEP: 08.577-760 - RG: 33.051.967-0 ¢ CPF: 302.246.718-47.

A —

mmmmmmmm mm-mmu Vila
Gepina - taquaquecetuba/SP - CEP: 08.577-090 - RG: umm-s CPF: 094.450.588-01.

Ass: e

Geane Patricia Bezerra Sales, brasileira, casada, advogada, domiciliada 4 Rua Osvaldo dos Reis, 100 -
Bic. 30 - Apt®. 11 = Moo Branco - P - CEP: 08.573-T22 - RG: 23.260.392-3 e CPF:
267.768.278-85.

Ass

Fibio Moura de Jesus, brasileiro, casado, auxiliar de sala, domiciliado 4 Rua Mairinque, 264 — Jd. N. .
D' Ajuda - taquaquecetuba/SP — CEP: 08.576-510 - RG: 34.418.674-X e CPF: 303.653.888-74.
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PROJA - PROJETO ALIANCADOS
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Estatuto Social

CAPITULOD 1 - DA DENOMINACAO - SEDE - FINALIDADES E DURACAO.

.0 PROJA - PROJETO ALIANCADOS, nome fantasia: PROJA; localizado na Rua Colorade, 156
wﬁ-ﬂ--w-mmmunmn.mf
termos da lei n*. 9.790/99 que regulamenta as Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
mmnmnwmmwn 10.406/2002, ¢ uma associaglo autdnoma,
h““mh*mnﬁﬁﬂﬁﬂnlpﬁhﬁﬂhﬁm

Hﬁhmwm”“hmmm#nmﬁnh
suas atividades ¢ o5 aplicard integralmente na consecugdo do seu obyetivo.

MI-Cﬂ“#”ﬂﬂﬂhﬁhﬂhﬂ.ﬂhﬁhﬁ.ﬂﬁ“ﬁu‘hﬂ-
também no exterior, licenciadas, filiais, coordenadorias setoriais, secretarias, agéncias, oficinas, escntdnios ¢
representagdes, entre outros drghos ¢ unidades ¢ sua duragho ¢ por tempo indeterminada

Art. 4 - Com estrutura ¢ recursos proprios ou em parceria com o setor plblico e privado, universidades ¢
organiraghc ndo-gOVEMAMENta RAcioNais ¢ cstrangeiras, ¢ através de projetos wociaiy, tem por objetivo.

1 - Promover iniciativas de participag3o solidina voltada para a superagho da pobreza e da excluso social,

2 - Planejas, aticular ¢ fortalecer projetos de desenvolvimento social voitados pars a promoglo de grupos «
setores vulnerivers da populagho, em especial jovens em situaglo de rco,

3 - Promogho da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros valores universais,
4 . Promover ¢ potencializar trabalhos individuais € coletivos que direcionem seus objetivos so desenvolvimento
da sociedade através da educaclo ambiental, difundindo o conceito dos JRs (reduzir, reciclar e reutilizar),

$ - Promogdo da educaglo e saide, observando a complementaglo da participacho para dependentes quimicos,

6 - Produrir, publicar, editar, divulgar ¢ distribuir livros, revistas, videos, filmes, discos magnéticos ou Sticos,
entre outros, obedecendo para tanto, a legislagho vigente,

7 - Promogio do voluntanado, Promoglo de cursos, semindrios, encontros, foros de debates e grupos de trabalho,
para o aprofundamento de termas relevantes da realidade.

§ - Criar ¢ manter fundos, visando ao fortalecimento ¢ sustentabilidade, ¢ o suporte de suas iniciativas;

9 . Defender, integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito 80 meio ambiente sadio, equilibrado, o
respeito & todas as formas de vida, & liberdade de opinido ¢ b diversidade sociocultural, i solidariedade, 80 didlogo
entre o8 povos, i paz ¢ aos direitos humanos.

10 - Abrir: creches. escolas, orfansios, centros de esportes, faculdades teolbgicas, radios, gravadoras ¢
ministrar cursos, além de outras instituigdes ¢ projetos de amsisténcia social.

11 - A realizagho de eventos cvangelisicos, distribuiglo de literaturas evangelisticas, com a finalidade de
difundir 03 ensinamentos da Palavra de [Dews, para a colaboragho com a sociedade, no sentido de libertar os £
homens dos v icios, dependéncia quimica, bem como a promog o dos valores espirituais, ¢Cos ¢ morais. 2
12 - A fim de cumprir com suas finalidades, organizark ¢ manterd atividades, através de depantamentos que s
fizerem necessdnios, que funcionarko por tempo indeterminado, além de usar o imprensa falada, escrita, etc, pars
divulgagho do Santo Evangelho de Jesus Cristo, bem como, nas instituigdes pablicas ¢ privadas.
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espocialistas, icnicos ¢ estagidrios de administraglo, comunicaglo social, sociologia, contabilidade, psicologia,
assisténcia social, pedagogia, saide, gestlo de pessoa. marketing. educaclo ambiental, seguranca do trabalho,
informitica, entre outras.
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CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS. [ T pgmpee—
Art. 5 - O quadro de associados ¢é constituido da seguinte classificaglo:

1 - Associado Fundador; Pessoa fisica presente na Assembleia Geral de Fundaglo, que tenha assinado a
respectiva Ata de Constituiglio, com ou sem pagamento de contribuiglo social;

2 - Associade Apoiador Social: Pessoa fisica ou juridica, nacional ou estrangeira, que oferega, espontancamente,
apoio a projetos e programas sociais desenvolvidos, com ou sem pagamento de contribuiglo social,

3 - Associade Patrocinador; Pessoa juridica, nacional ou estrangeira, que patrocinem os projetos ¢ programas
sociais desenvolvidos de forma constante ou periddica, com ou sem pagamento de contribuiglo social;

4 - Associado Voluntirio; Pessoa fisica que venha a compor o quadro de voluntariado, nos termos previsio em
lei especifica, isento de contribuiglo social,

5 - Associsdo Profissional; Profissionais devidamente habilitados, participantes dos projetos e programas,
estando isento de pagamento de contribuiglo social;

§ Unico - Uma pessoa poderi participar de mais de uma categoria de associado, da forma prevista.

Art. 6 - Os associsdos nio respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade,
igualmente, a entidade nlo responde por dividas contraidas por seus associados.

CAPITULO I11- DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO,

Art. 7 - Para admissdo do associado, 0 mesmo deverd preencher uma ficha cadastral, a qual serd analisada pela
secretaria, ¢ uma vez aprovado, serd informado seu nimero de matricula e a calegoria & qual passa a pertencer.

Art. 8 - O coavite para efetivar o associado contribuinte, serk em forma de avaliagho, sendo encaminha pela
Diretoria Executiva ¢ homologado pela Assembleia Geral.

Art. 9 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que comprometam a
ética, a moral ou aspecto financeiro, serd passivel de sangdes da seguinte forma:

1. Adveriéncia por escrito;
2. Suspenslo dos seus direitos por tempo determinado;
3. Exclusio, do quadro de associados.

Art. 10 - A adverténcia por escrito serd elaborada pela Secretaria, com aviso de recebimento, informando o
motivo.

Art. 11 - Ocorrendo repeticlo do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos por um prazo nio superior a
90 dias corridos, com exposiglio dos motivos que determinaram esta imposigho.

Art. 12 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, o associado serd conduzido & Assembleia
Geral Extraordindria, sugerindo sua exclusdo,

Art. 13 - Serd assegurado a0 associado que se encontrar em processo de exclusbo dos quadros, o direito de defesa
na Assembleia.

Art. 14 - O associado excluido poderd retornar ao quadro de associados, mas estarh sujeito s recomendagdes
vigenies no estatuto ¢ demais normas intemas,

Art. 15 - Para demisslo espontinea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagio do seu afastamento
temporirio ou definitivo, através de uma comespondéncia dirigida & secretaria.
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Art. 16 - 0 associado que solicitar sua demisslo espontancamente, poderd retomar a0 quadro de associados a
qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Art. 17 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer a associaglo, poderd ser
excluido sem a necessidade de adverténcia ou suspenslo.

Art. 18 - Quando um integrante de qualquer categoria social, estiver participando de cursos, programas ou
projetos de capacitaciio, etc, deixar de frequenti-los, sem a apresentagio de um justo motivo, seu afastamento das
citadas atividades serd automdtico.

B P Barp—— o O b F—
JH— -:_-—-— g
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CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

ArL 19 - S50 Direitos do Associado:

1. Frequentar a SEDE da associaglio;

1. Usufruir dos servigos oferecidos, da forma prevista neste estatuto;

3. Partcipar das reunides e assembleias da forma prevista neste estaluto;

4. Manifestar, formalmente, sobre os atos, decisbes e atividades, expressando livremente suas opinides de
assunto de imteresse da Entidade e formular propostas em conformidade com o dispasto neste estatufo.

§ Unico — Nio hi. entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos; a qualidade de associado ¢ intransferivel.

Os associados tém direitos iguais, respeitadas as categorias com vanlagens especiais e as restrigbes definidas no
estatio, com vistas i consecucdo dos fins associativos.

Art. 20 - Da Perda dos Direitos: (Os associados perderiio seus direitos quando:)

I - Descumprir quaisquer de seus deveres; desvio dos bons costumes; conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais:
I - Infringirem qualquer disposiciio estatutiria, regimento interno ou qualquer decislio dos drglos diretivos;

I11 - Participarem de atos nocivos ao interesse da associaghio;

IV - Praticarem qualquer ato que implique em desabono ou deserédito da associagho ou de seus membros;

V - Praticarem atos ou valerem-se do nome da associaglo, para tirar proveilo para $i ou para terceiros.

ArL 21 - 5o Deverss do Associado:

Acatar as decisdes da assembleia ¢ demais drghos dirigentes;

Cumprir ¢ farer cumprir o estatuto ¢ demais disposigdes intemas;

Atender aos objetivos;

Zelar pelo nome da associagho;

Participar das atividades, na forma prevista neste estatuto,

Participar das Assembleias Gerais, na forma previsia nesie estatuto;

Comunicar, formalmente, & Sccretaria, qualquer alieraglo de enderego e demais dados cadastrais.

S

CAPITULD V= DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA.

Art. 22 - [ composta dos seguintes orghos para sua administragho:

. Assembleia Geral (AG);
2. Diretoria Executiva (DE);
1. Conselho Fiscal (CF)

§ Unico ~ Por decisdio da Diretoria Executiva, em Assembleia Geral, além dos érghos elencados neste artigo,

poderd instituir ¢ disciplinar, por meio de instrumentos normativos/regimento interno, lantos departamentos
quanto fizerem necessdrios,
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CAPITULOD VI- DAS ASSEMBLEIAS. R ——
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Art. 23 - As assemnbleias podem ser perais ordindnias ou extraordindrias, sendo drgdo supremo da associaclo.
Art. 14 - Compete & Assemblcia Geral:

1. Eleger os administradores;

2. Destituir os administradores;

3. Referendar a admissdo de associados feita pela dirctoria;

4. Aprovar a admissio ¢ exclusdo dos associados da entidade;

5. Alerar o estatuto, total ou parcialmente;

6. Apreciar o relaténo da Dirctoria Executiva e decidir sobre a aprovaglo de contas ¢ balango anuais;
7. Dissologlo da Associacho;

8. Demain assuntos de releviincia

Art. 25 - - Para as deliberages a que se referem os itens 1, 2 e 5, € exigido o voto concorde de dois tergos dos
presentes na Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagho, sem a maiona absoluta dos associados, ou com qualquer nimero nas convocagdes seguintes.

Art. 26 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro trimestre da cada ano, para:

1 = Aprovar as contas da Diretoria Exscutiva;
Il - Aprovar o relatdrio de atividades ¢ elaborar o planejamento para o exercicio seguinte;
111 - Referendar 3 aprovaglo de novos associados.

Art. 17 = A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, quando houver intercsse da Instituiglo, que
exigirem o pronunciamento dos associados e para os fins previstos por lei, ¢ nos seguintes casos:

I = Reforma do Estatuto;

Il - Eleiglo de membros da Diretoria Executiva ¢ conselheiros;
11l - Destitusgho de administradores ¢ conselheiros;

IV = Excluslo de associados.

Art. 18 = A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio ¢ geral anincio, da
seguinte forma:
I. Fixagho de edital no quadro de aviso da secretaria da SEDE, com antecedéncia de (01) dias corridos; efou

2. Por publicagho na imprensa local, com antecipaglo de (03) dias corridos; ou ainda:
1. A comunicaglo por e-mail, fax, ou outro meio eletrdnico qualquer, com antecipaglo de (03) dias cormidos.

§ Unico - O edital de comvocaglo das Assembleias deverd conter: data, horrio, local com enderego completo ¢
pauta da assembleia € srvinatury do requerente.

Art. 29 - Para validar & convocaglo por método de comunicaglo remota € comprovar 8 efetividade, valerd como
recibo 8 comunicagho via postal com “AR" - aviso de recebimento, e-mail, fax, ou outro meio eletrdnico
qualquer, emitida pelo convocado (destinatirio).

Art. 3 - A Assembleia Geral instalar-se-d sob a direglo dofa) Presidente ou em conformidade com o disposto
neste estatuto, em primeira comvocaglo com a maioria absoluta de scus membros (50 mais 1) e, em segunda
convocagho: meia hora apds a primeira, com qualquer ndmero, deliberando com maioria simples dos volos, salvo
nos casos previsto neste estatuto ¢, poderd ser convocada pelo Se. Presidente efou demais deglos deliberativos,
garantindo & um quinto (1/5) dos associados (com direito a voto em pleno goro dos seus direitos), o direito de
promove-la.

Art. 3 - A seusdo de uma Assembleia poderd ser promogada para outra data sem a necessidade de uma nova
convocagho, desde que aprovada pelos presentes ¢, uma lista dos associados com direito a voto estard disponivel.
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CAPITULO VII- DA DIRETORIA EXECUTIVA E MANDATO. e S e ———
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Art. 31 - A Diretoria Executiva, compete & administraglo ¢ representaglo da entidade, sendo composta dos
seguintes cargos. Presidente, Vice-Presidente, Secretirio(a), Tesourviro(a).

§ 1 - Esses associados deveriio estar em pleno goro de scus dircitos ¢ scus mandatos terdo duraglo de: 03 anos,
com direito A recleighes, respeitando, todavia, o previsto no pardgrafo seguinte.

§ 2 - Os carpos da Diretoria Executiva, nlo slo remunerados. seja a que titulo for, ficando expressamente vedado
por parte de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificaglo, ou bonificaglo, podendo, todavia,
receber reembolso de despesas realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuigdes, desde que
previamente autorizado.

CAPITULO VIII. DA COMPETNENCIA DA IRETORIA EXECUTIVA.

Art. A} - Compete i Diretoria Evecutiva:

1« Dirigir a Instituiglo de acordo com o Estatuto; administrar o patrimdnio social, promovendo o bem geral.

11 - Representar e defender os interesses dos associados; apresentar em Assembleia, relatério de sua gestio.

Il - Credenciar seus associados que estiverem em pleno goso dos direitos.

IV - Elaborar um Regimento Interno, definindo com clareza as penalidades que poderdo ser aplicadas “devendo
sempre ser observado o principio da proporcionalidade™, que passard pela aprovaglo em Assembleia Geral
Extraordinaris especialmente convocada pars ests finalidade, a qual disciplinard o funcionamento interno.

M - Compete no Presidente:

I - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto, representar esta organizaclo, judicial ¢ extra judicialmente, passiva ¢
ativamenie, convocar ¢ presidir reunides ¢ assembleias gerais, dirigir ¢ orientar todas as atividades juridicas da
Instituicho Sede e suas filiais.

Il - Assinar atas ¢ credenciais ¢ demais documentagdes da secretaria; prestar contas justificadas de sua
Mhhﬂmmmm-—ﬂlhﬂumm“ﬂl} Secretdriofa).
Il - Outorgar procuragdes a dirctores ¢ advogados para priticas de atos especificos com poderes definidos ¢
limites de mandatos ¢ condigbes, com a finalidade de cumpriem com o bom andamento dos trabalhos
institucionais.

IV - Apresentar o3 candidatos a serem aprovados em aasembleia geral, com finalidade de preencherem os cargos
na Diretoria Executiva (quando da eleigho), visto que o3 demans diretores serdo seus auxiliares.

V - Abrir ¢ fechar conta bancéria, aprovar ¢ assinar cheques, escrituras, contratos, retimr dinheiro ¢
movimentar todo sisterna financeiro em estabelecimentos bancdrios, balango patrimonial ¢ resu
econdmico (de competéncia exclusiva do(a) Sr(a). Presidente, ou seja; sem quaisquer dos demais diretores).

Art. )5 - Compete ao Secretdrio(a):

Secretariar reunides ¢ assembleias;

Arquivar documentos ¢ correspondéncias;

Manter sob sua guarda os livios e documentos que lhe compete,
Substituir o{a) tesourciro nas suas faltas ¢ impedimentos,
Cumprir € fazer cumprir o presente estatuto.

b ol o
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Art. 36 - Compete ao Tesoureiro(a): N

Organizar a contabilidade;

Montar balango anual ¢ balancetes;

Proceder ao recebimento e, pagamentos da despesas (autorizadas pelo Presidente);
Substituir of{a) Secretdrio{a) nas suas faltas e impedimentos;

Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estaluto.

ok B o

Art. 37 - Compete no Conselho Fiscal:

O Conselho Fiscal, que serd composto por 03 conselheiros, ¢ tem como objetivo indelegivel fiscalizar e dar
parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva, e terd as seguintes atribuicdes:

a) - Examinar os livros de escrituragdo e, convocar a Assembleia Geral quando necessdrio;

b) - Opinar ¢ dar parcceres sobre balangos e relatdrios financeiro ¢ contdbil, submetendo-os lmﬁuﬂ;
¢} - Requisitar a0 Tesoureiro, a qualquer tempo, documentaglio das operagdes econdmico-financeiras;

d) - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Parigrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-d anualmente na segunda quinzena de janeiro, em cardter
ordindrio e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, pela maioria simples dos membros ou
necessidade dos membros do conselho fiscal, cujo mandato coincidiri com o da diretoria executiva.

Art. 38 - Na vacincia de quaisquer cargos da Diretoria Emﬂhmmd:m-hquum?ummm
caberd a0 presidente em exercicio convocar a Assembleia Geral Extraordindria, para eleiclo de novo titular, para
completar o mandato.

Art. 39 - O ndo comparecimento injustificado de qualquer membro ocupante de cargo ou funglio em qualquer
orglo desta entidade por trés (03) vezes up:iduuupmuh{ﬂﬁ}wmdmnnumdﬂunﬁduﬂmhl
qualquer formal convocaglo, valerd como declaraglo de desisténcia e renincia do ausente desinteressado, o que
implicaré na perda automdtica do respectivo cargo ou funglio, podendo ser substituido sem a necessidade de
Fﬁhnﬂ.puﬂnﬁbhmhhmﬂha.wﬂuﬁn&nﬂuduﬁnnﬁhhﬂuﬂ.

Ari. 40 - Para 0 bom e perfeito cumprimento das suas atribuigdes, a Diretoria Executiva poderd contratar,
formalmente, ou demitir auxiliares, técnicos, servigos de consultoria e/ou assessoria, prestados por pessoa juridica
legalmente constituida, ou pessoa fsica (profissionais liberais ou autdnomos) para acompanhamento permanente
¢'ou evaliago das coordenadorias executivas setorials e demais drglos constituidos, sempre com a observiincia
do estabelecido no estatuto.

CAPITULD IX - DA RENDA, PATRIMONIO, MANUTENCAO E DESTINACAO.

Art. 41 = Para sua manutengdo, contard com:

1. Doagdes ¢ recursos de financiadores de pessoas fsicas e juridicas, naclonais ou :

2 Atividades tais como: cursos, palestras, debates e qualsquer eventos que nlo conflitem com suas finalidades;

3. Edigho de publicagbes, filmes, videos, phginas na internet ¢ ouiros, akém de produclio culiural ¢ material

educativo, icnico, diditico, pedagdgico cientilico, promogional, sobre matérias correlatas aos seus objetivos;

Legados ¢ usufruto que the forem conferidos; Rendas em seu favor, constituido por terceiros;

Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros, Juros bancdrios ¢ outras receitas financeirs;

Captaglo de incentivos € rentneias fiscals; Resultado de comercializaglo de recursos proprios ou de terceiros;

Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estado, Municipio ou autarquias;

Direitos autorais; anuidades ¢ mensalidade; patrocinios,

9. Insergdes de andncios em publicagdes editadas pela associagho,

10. Campanhas de arrecadaclo de recursos, lals como incentivos a doagdes, venda de produtos, publicagdes, etc,
desde que ndo se revistam de atividade principal ou que sejam de cardter ilicito;

11, Dutras fontes aprovadas pela Assembleia Geral, legalmenie permitidas.
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Art. 42 - Todos os recursos obtidos serlo empregados ou investidos em atividades que visem a consecuclo dos
objetivos da associagdo. ai compreendidos Aqueles que se destinam & capacitagio de membros integrantes dos
virios drghos internos ¢ nas demais entidades filiadas, parm o melhor exercicio de suas fungdes, ¢ sempre
ressalvados os gastos dispendidos ¢ bent nevessdrios a seu funcionamento administrativo,

§ 1 - Serdo rejeitadas as doagdes de origem duvidosa ou fonte ilegal, ou que comprometam, de forma direta ou
indireta, o= objetivos da entidade, ¢ registrada em liven, contando sempre a assinatura do doador.

§ 1 - Todas as doagdes serfo analisadas pela Dirctoria Executiva, que poderd aceiti-las ou ndo, respeitando o
disposto no parigrafo antenor.

Art 43 - O patrimdnio serd constituido de bens mdveis, imdveis ¢ semoventes, além de bens identificados, que
vier a receher por doaclo, legados ¢ aquisigies, livres ¢ desembaracadas de dnus.

By oy 1 E 0 Pemrm—— Tl i S—
it D b Cyrr——
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CAPITULD X- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. M - A extinglo da associagio obedecerd a0 seguinte procedimento:

1. Aravés de uma Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para a discussio da extingdo, com
antecedéncia minima de (10) dias comridos;

A deliberacio serd com dois tergos dos associados, com direito a voto, presentes na assembleia, nos termos
deste estatuto;

3. Sendo resohido pela extinglio, o patrimdnio liquido, isto ¢, satisfeitas as obrigagbes, serd transferida 4 outra
entidade conpénere.

Art. 45 - Dentro das atividades, fica proibido qualquer tipo de discriminagiio, seja por raga, idade, sexo, género,

etmia, ideologia, religilio ou outra qualquer.

Art #6 - Nas atividades, ficam expressamente proibidas as manifestagdes de naturera politico partidirias ¢
outras. estranhas aos imteresses da entidade.

Art. 47 - Aplicard sua renda, recursos ¢ eventuais resullados operacionais integralmente no territdrio nacional, na
manuten;io e no desemvolvimento de seus objetivos.

Art. 48 - O excrcicio fimanceiro ¢ fiscal coincidird com ano civil.

Art. 49 - Para qualificaglo como organizacio da sociedade civil de interesse piblico, fica regido o presente
cstatuto pelas seguintes normas:

I. Observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da
eficitncia,

2. Adoglo de pritica de gestio administrativa, necessdrias ¢ suficientes a coibir a oblenglo, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréneia da panticipaglo no respective processo
decisbnio,

3. Em caso de dissolugho, além do ji disposio, o patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da associagdo,

4. Na hipitese da associagho perder a qualificagho institulda na lei federal, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adguirido com recursos pablicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagho, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal, que tenha 0 mesmo objetivo social;

5. Posubilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes da mssoclaglo que atuem efetivamente na gestho
exccutiva ¢ para aqueles que & ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos os valores
praticados no mercado, na regilo commespondente & sua drea de atuaglo,
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Art. 80 - O Estatuto poderd ser reformado a qualquer tempo, bem como no tocante ] ithmbﬂm;ln ljuln? de
uma Assembleia Geral Extraordindria. quando também poderd eleger novos diretores com exercicios definidos

pela nova redagio do Estatuto aprovado.

Pardgrafo Unico - Os casos omissos, assim como toda e qualquer interpretago da aplicaclio dos conceitos e
determinagdes deste estatuto, serfio resolvidos pela Diretoria Executiva em Assembleia Geral.

O presente estatuto, aprovado por unanimidade dos presentes na Assemblein Geral Extraordindria, ldlpt-dqlu
nove Cédigo Civil Brasileiro, entra em vigor na data de seu registro em cartdrio, devendo proceder aos trimites
legais para registro ¢ demais providéncias cablveis.

Inquaquecetuba/SP, 23 de Junho de 2017,
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