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P R E F E I T U R A M U M C I P A L D E J T A Q U A Q U E C E T I J B A 

^ " , ; \ / . V " . Alt. 3 ' -rkia revogado o i n c i s o V I U . d a aríígií 1 0 4 . d a 
C o m p l c m c n l a r M i t n i o p a l n " 2 8 0 , d o 1 1 d c d e z e m b r o d c 2 0 1 5 

•• _ " ' A r t . 4 ' - . O d o a r t i g o lOí . d a L e i C o m p l c r o c i i C i r 
M u n i c i p a l n ' ' 2 $ 0 , d c 1 f d c d c z c m t w d e 2 0 1 S , T r a s s a a t u n l a r c o m usegi^intcredação;^.; ^ ^ 

* „ §1" - O adjcioMÍ p o r t e m p o d c serviço s c r a c a l c u l a d o 
sobre o padrão d c v e n q m c n t o . ^ 

. i - . i . - . . ^ ^ . • - Art. í?*— O cBpm d o a r t i j o lOí». d a L e i C o m p k i n c n i a r • • 
M u n K u p a l n'^ 2 B 0 , ( l e 1 1 d e d e z e m b r o d e 2 0 1 5 , p o s s a a c o r n a r com a seguínic redação: ; 

V " A l t 1 0 0 - O s e r v i d o r d o Q u a d r o d o Magistério c i n c 
düsünípcflíiM' a» fiíjíçõtíRtOHsiantes d o a r L S " . m c i s o )ÍI. d e s i a I ^ c i Complcincníar, fará j u s à • 

-função a n i t i i T c a d a q u a n d o ( i c u p a r fiincão úa «uptíttc pedflgvSgitAVcalculada x o b r c sct» padrão,- • 
a d i c i o n a l de t e m p o de «ervíço o dtíVnaiça s a l a r i a l dtícoirente d a diferença d c jc«7iadafi d c -
u r a h a l h o exísienie e n l r e a cargo c/rfívo^y s e r v i d o r d o Qii»dro d o Magistério e a jtTmada 
e t e t i v a m c n U ' dc8êm|icnhada n o csereícto d a funçOio, na s e g u i n t e c o v i f o r m i d a d c ; " - p - - - ' 

Art. 6 " - O §1". d o flítigo l o y / d a t c f C o m p l e m e n t a r 
M u i i k i p a l n ^ ^ ^ S O t d t s U d e z ^ m b i n i d d 2 0 1 5 , p ü s s a - u c o m a r c o m a s e g u i n t e rcdaçüo: •-î  ' 

, , " A r t 1 0 5 í . > ^ . ' ^ 

^ 1 " * O a d i c i o n a i hcrá d e IO°/i {éai p o r c e n i o ' ) do v s l o r 
i : a l c u i a d o s o b r e o padrão d o s e r v i d o r d o Q u a d r o d o ^ 

< Mogiitório e a d i t i w j o l d e tempo' d e s e iv í^ , e -
proporcionalnícna; ào núra«ro d e I i o r a s trabanwdaA n a -

T y . - . ' ' ^ - ~ u n i d a d e c S t C o I a f . - " - - i - " - - -v^-.-...--^.---. . 

. ' * ' ^ A r t T*.- T i c a r e w i g a d o o Ç2", do a r l i g o 1 1 3 , d a L e i 
C o m p j e r a c n i a r M u n i c i p a l ii'*28íl,dc U d c d e z e m b r o dí 2 0 1 5 

^ ' ^ ^ " ' Art, 8" - O 5 3 " , d o a r t i g o 1 1 3 , d a L e i Q i m p l e m e m a r 
JMuiucípal íJ*28tí, de 1 1 d c dejíembro d e 2 0 1 5 . paí.aa a cornar com a ^guui íc redação: . ' ' Z- ' 

i . : . rArt,n3 í:..) / . -

„ ' J \ ^ §3" - S o b r e o XÁÍot d o p a d r S o d e veiK:iineiUos°iierá" 
•> e a l c i i ! ^ o adicHwal p o c t e m p o d e icrvjço. d e s t a c a d o e m . 

f o l h a d e p a g a m e i i t o . 

P R E F E I T U R A M U N I C I P A L D E I T A Q U A Q U E C E T U B A 

- . A r t 9' " A s de , spcsas c o r n a execução d e s t a L c j 
Comploncníai' c o r f c n f o p o r c o n t a d a s dijiaçôes orçamcniârias próprias, supiCDieniadas s e -
necessário. 

- ; ; r. V - ,: -iV' Í : - ' Art. 10- E s t a L e i C o m p l e m e n i a r c n i r a r i l e m v i g o r n a d a l a 
d a s u a pabtitaçfio. - - - - ' - . 

P R E F E I T U R A ' ' , M l I N I C a p A I . D E 
I T A Q Ü A Q t T X E T f B A . c n i 1 3 d e a b r i l d e 2 0 1 6 : 4 5 5 " d a Tundaçíto d a C i d a d e e filada . 
Emancipação ( * o I i i i c o - A d m i n i 5 R ^ i i v a d o Município. ' 
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