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AUTOGRAFO N° 04, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

Cria o Programa OFICINA CRIATIVA, a ser executado
em parceria com a iniciativa privada e, da outras
providéncias.

Projeto de Lei n°® 04/2024
Processo n® 122/2024

(0] PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, no uso de suas atribuicbes que lhe s3o conferidas por Lei,
especialmente o artigo 57 da Lei Organica do Municipio, faz saber que esta Edilidade
aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica criado o Programa OFICINA CRIATIVA, a ser executado
em parceria com a iniciativa privada, destinado a pessoa em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica do Municipio de ltaquaquecetuba e que tem por objetivos:

| — oferecer formacao, capacitacdo e ou recapacitacao profissional,
conforme a necessidade e ou demanda do mercado de trabalho local ou regional;

Il — através da qualificagéo profissional. da insercao ou da reinsercao
no mercado de trabalho, melhorar a qualidade de vida da pessoa, possibilitando-lhe emergir
da situagéo de vulnerabilidade socioecondmica:

1l - propiciar competividade da pessoa no mercado de trabalho.

Art. 2°. Cabera a Secretaria Municipal de Emprego, Desenvolvimento
Econdmico, Industria, Comércio, Servicos e Empreendedorismo, em nome da Prefeitura
Municipal, a articulagéo, a coordenacio, a execucdo e a realizagdo de parcerias com a
iniciativa privada, visando atingir os objetivos do Programa OFICINA CRIATIVA. @

§1°. A adeséo da iniciativa privada ao Programa OFICINA CRIATIVA
sera voluntaria, mediante o termo de parceria constante do Anexo | desta Lei, cujas
obrigagdes poderao ser repactuadas a qualguer momento, se houver interesse das partes.

§2°. Ao aderir ao Programa, a empresa dara prioridade para contratar
beneficiario da OFICINA CRIATIVA.

§3°. N&o havera repasses de recursos publicos para as empresas que
aderirem ao Programa OFICINA CRIATIVA que, por conta disso, podera denunciar o termo
de parceria com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem nenhuma consequéncia.

§4° - A empresa que aderir ao Programa OFICINA CRIATIVA,
respeitada a Lei n° 13.709/2018, podera divulgar que € PARCEIRA DO MUNICIPIO DE
ITAQUAQUECETUBA NO PROGRAMA OFICINA CRIATIVA, por qualguer meio de
comunicacao.

Art. 3°. A escolha dos beneficiarios do Programa OFICINA CRIATIVA
sera feita pela Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba, com base no seu banco de dados
de pessoas em vulnerabilidade socioecondmica.
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§1°. O beneficidrio que aderir ao Programa OFICINA CRIATIVA se
compromete e tem ciéncia expressa de que:

| — a frequéncia ao Programa é de pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) dos cursos oferecidos pela empresa parceira e ou Municipio de Itaquaquecetuba,
de acordo com o Plano de Trabalho;

Il — deve respeitar as normas internas da empresa parceira, inclusive,
comportamentais, bem como as normas legais e trabalhistas, especialmente, as de
seguranca do trabalho, sob pena de desligamento:

Il - deve comparecer pontualmente na empresa parceira, nos horarios
por ela informados, ou nos locais e horarios por ela ou pela Prefeitura Municipal orientados,
sob pena de desligamento;

IV — que a adesdo ao Programa Oficina Criativa nao gera qualquer
vinculo de emprego ou trabalho entre o Municipio de Itaquaquecetuba ou a Entidade
Parceira e ele, beneficiario, sendo o vinculo juridico apenas de formacao, qualificacao e
requalificacao;

V — que respondera por danos materiais e morais que causar na
empresa parceira, cometidos contra a propria empresa e ou seus prepostos ou servidores
municipais.

§2°. O desligamento do beneficiario do Programa OFICINA CRIATIVA
sera comunicado pela empresa parceira e formalizado, imediatamente, pela Prefeitura
Municipal, através da Secretaria Municipal de Emprego, Desenvolvimento Econémico,
Industria, Comércio, Servicos e Empreendedorismo.

§3°. O beneficiario do Programa OFICINA CRIATIVA desligado por
infracé@o ao disposto no §1°, | a lll do caput deste artigo, ndo estara impedido de participar
de outra parceria, exceto se um dos motivos do desligamento tiver sido a pratica de violéncia
contra a pessoa no ambiente da empresa parceira.

Art. 4°. O Poder Executivo podera emitir decreto regulamentador desta
Lei, no caso de necessidade.

Art. 5°. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotacbes proprias do orcamento, suplementadas em caso de necessidade.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, em 07 de fevereiro
de 2024, 463° da Fundacdo da Cidade e 70° da Emancipagéo Politico Administrativa do

Municipio.
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Registrado no Departamento de Servicos Parlamentares e afixado no quadro
de Editais, nesta data.

LUCIANE DE JESUS MAO DE BRITO ALVES

Diretora de Departamentdde Servicos Parlamentares



